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mas seus menos queridos” (Nelson Mandela, 1994).



RESUMO

Esta pesquisa buscou analisar os desafios e as possibilidades de reinser¢ao no convivio social
do egresso do sistema prisional, por meio da educagdo profissional. Teve, entre seus objetivos,
o de avaliar como ocorreu o processo de humanizacao e emancipagao desse egresso, no que
tange a reinserc¢ao social e a0 mundo do trabalho. Os sujeitos participantes desta pesquisa foram
professores, gestor e alunos egressos do sistema penitenciario que participaram do Projeto
Alvorada — Inclusdo Social e Produtiva de Pessoas Egressas do Sistema Prisional — Curso
Formacao Inicial e Continuada (FIC) Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao, ofertado
pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), campus Goiania
Oeste. O estudo se tornou importante na medida em que buscou identificar as dificuldades e
perspectivas que abarcaram a reinsercao social dos egressos e, a partir dessa premissa, procurar
meios para que haja uma efetiva transformacao social na vida do egresso. Para além do sistema
carcerario, a reintegragdo deve transpor os muros do presidio, priorizando a educagdo
profissional como possibilidade de inclusdao social. Assim, ¢ imprescindivel que os espacos
educacionais assumam o compromisso de promover a ressocializagdo e, ainda, preparar essas
pessoas para o mundo do trabalho. Portanto, apresentou-se nesta pesquisa a educagao
profissional como proposta de uma formacao humana integral. A metodologia consistiu em um
processo dialético entre documentos escritos ¢ oralidade, portanto, foi utilizada a abordagem
qualitativa com elaboracdo de estudo de caso baseado na pesquisa bibliografica de tipo
documental e fontes orais. Foram empregados como procedimentos de coleta de informacgdes
observagao, entrevistas semiestruturadas individuais e grupo focal. Os resultados embasados
no estudo documental, bibliografico e empirico remeteram a uma lacuna no que concerne a
reinsercdo dos egressos do sistema penitencidrio na sociedade. Dessa forma, a educagdo
profissional ¢ uma possibilidade para uma formag¢do humana omnilateral que contemple o
trabalho como principio educativo. De natureza qualitativa, a pesquisa de campo mostrou as
fragilidades na execucdo do Projeto Alvorada, no que tange a educagado profissional. Diante dos
achados da pesquisa, foi desenvolvido um produto educacional (sequéncia didatica) voltado a
reflexdo dos egressos quanto a autoestima e ao seu papel na sociedade.

Palavras-chave: Egresso do sistema penitenciario. Educagado profissional. Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goids. Reinser¢ao no convivio social.



ABSTRACT

This research seeks to analyze the challenges and possibilities of resocialization of former
prisoners through professional education. It aims to evaluate how the process of humanization
and emancipation of this individual occur, regarding social reintegration and the world of work.
The subjects participating in this research will be the teachers, coordinator and students from
the penitentiary system who take part of the Alvorada Project - Social and Productive Inclusion
of People from the Prison System - Initial and Continuing Education Course (FIC) Electrician
Installer of Low Voltage in Buildings, offered by the Federal Institute of Education, Science
and Technology (IFG). The study becomes important as it seeks to identify the difficulties and
perspectives that encompass the social reintegration of former prisoners and, from this premise,
to seek means for an effective social transformation in the life of the reeducated individual.
Beyond the prison system, reintegration must cross the prison walls, prioritizing professional
education as a possibility of social inclusion. Thus, it is essential that educational spaces
promote resocialization and prepare these people for the world of work. Therefore, this research
presents professional education as a proposal for an integral human formation. In addition, the
study analyzes the former prisoner’s context and proposes an educational product. The
methodology will consist of a dialectical process between written documents and orality.
Therefore, the qualitative approach with the elaboration of a case study will be used, based on
the bibliographic research of documental type and oral sources. Procedures, observation,
individual semi-structured interviews and questionnaires will be used as data collection. The
partial results, based on the documental and bibliographic study, lead to a gap regarding the
reintegration of former prisoners from the penitentiary system to society. Thus, vocational
education is a possibility for an omnilateral human formation that contemplates work as an
educational principle.

Keywords: Former prisoners. Professional education. Federal Institute of Education, Science
and Technology. Reintegration into social life.
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INTRODUCAO

Regularmente o Sistema Penitenciario brasileiro € noticiado por emissoras de televisao
e jornais, devido a caréncia de politicas publicas penais, falta de infraestrutura, superlotacao,
rebelido e outras mazelas. Compreender essas problematicas que assolam os presidios e refletir
sobre seus aspectos ¢ um papel muito importante que precisa ser assumido pela sociedade, pois
nao ¢ apenas um problema de seguranca publica, ¢ um problema social. O sistema prisional é
negligenciado pelo poder publico e, muitas vezes, também, pela sociedade, que age com
desprezo em relacdo as pessoas que cumprem suas penas.

Cada vez mais, as pessoas sdo enclausuradas, devido a cultura de aprisionamento e a
lentiddo nos julgamentos dos processos. Apds o cumprimento da pena, o individuo € posto em
liberdade e se torna egresso do sistema prisional. A partir dai, iniciam os desafios para que ele
seja inserido no convivio social. Essas pessoas, na maioria das vezes, possuem pouco ou
nenhum poder aquisitivo, tem baixa escolaridade e pertencem a comunidades de periferias,
assim, ja viviam excluidas dos acessos aos bens sociais mesmo antes de serem encarceradas.

Em um pais que ndo investe em educagdo para as pessoas que gozam da liberdade e
menos ainda para aquelas que estdo encarceradas, ¢ desafiador pensar que um dia a realidade
do sistema carcerario serd melhor, mais humana e voltado para a reinser¢ao no convivio com a

comunidade extramuros. Isso ¢ preocupante, pois esse Estado ndo garante nem o basico, que

-

sdo os direitos fundamentais assegurados pelo artigo 6° da Constituicdo Federal referentes

\

educagdo, a saude, ao trabalho, a previdéncia social, ao lazer, a seguranca, a protecao

oS}

oo

maternidade e a infincia e a assisténcia aos desamparados (BRASIL, 1988), que visa
qualidade de vida dos menos favorecidos, a fim de possibilitar a igualdade social.

No Brasil, ndo ha pena de morte ou prisdo perpétua, o tempo maximo de reclusido
permitido pelo Codigo Penal a quem comete crime ¢ de 30 anos. Partindo dessa premissa, em
algum momento apds o encarceramento, a pessoa serd posta em liberdade para retomar sua vida
em sociedade. Depois de ter cumprido pena longe de seus familiares, afastado da escola, do
mundo do trabalho e de outros direitos essenciais para obtencdo de qualidade de vida, ¢
fundamental o apoio e acolhimento da sociedade e do governo para a superagao desses desafios
e a promog¢ao do harmonico convivio.

O contato com o Sistema Prisional me permitiu conhecer de perto as suas fragilidades,
possibilitando-me pensar numa pesquisa sobre essa tematica. Além de parentes, conheci, dentro

do presidio, pessoas que realmente desejavam ter suas vidas transformadas pelo estudo e
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trabalho, para recomegarem longe da criminalidade. O meu pai, que esteve preso por anos, nao
conseguiu ser reintegrado a sociedade, pelo contrario, ap6s sua saida do sistema, se distanciou
ainda mais das pessoas. Elas o viam como um “bandido”, “marginal”, e, tendo em vista o seu
histérico de encarceramento, € as mazelas que acompanham grande parte dos presididrios, que
sd0 0s vicios e a pobreza, contribuiram para reforgar ainda mais sua exclusao social.

Apesar disso, uma familia, de um contexto social melhor perante o sistema capitalista,
ao me acolher, pode me proporcionar, entre varios valores, a educagdo e a formagdo humana,
para que hoje eu pudesse trilhar caminhos diferentes, tendo a oportunidade de escrever a minha
historia diferente da que foi escrita pelo meu pai. Apds vivenciar a realidade do sistema
penitencidrio, durante as varias visitas que ali fiz, e que me causaram tanta dor e indignagao, ao
ingressar no mestrado, decidi estudar acerca da reinser¢do no convivio social dos apenados.

Aproximadamente quatro meses apoOs finalizar a pesquisa de campo, fomos
surpreendidos por uma situago inusitada, a qual, destaco o contexto em que se vive hoje, e que
afetou o mundo, o periodo de pandemia do novo coronavirus, causador da Doenca do
Coronavirus (Covid-19, sigla do inglés Corona Virus Disease) H4 mais de 3 meses em
isolamento social decretado pelo governo, muitas pessoas, entre elas a populagdo carceraria,
tém sofrido as consequéncias da doenga, como mortes, falta de emprego, fome, entre outros.

O coronavirus tem causado grande impacto no sistema prisional, devido as medidas de
seguranca que foram adotadas para evitar o contagio da Covid-19. Os apenados estao ha meses
sem receber visitas de seus familiares e sem os mantimentos, as roupas e os medicamentos que
eles levavam. Ademais, os presididrios vivem em local nocivo para a saide, infestado por
insetos, € nao possuem condi¢cdes de higiene necessdrias para se protegerem e para O
enfrentamento de doengas. Para além da Covid-19, as condigdes insalubres, que ja existem ha
muito tempo, potencializam a contaminagdo por inumeras doengas e, consequentemente, a
propagacao delas, haja vista a superlotagdo dos presidios. Sdo poucos profissionais da drea de
saude para atender tantos presos, portanto, ainda que fossem atendidos, ndo € coerente que os
presos voltem, ap0ds o tratamento, para 0 mesmo local em que desenvolveram a doenga.

A situagdo apresentada ¢ muito preocupante, afinal, conforme noticiado pelo Universo
Online (UOL) e outros jornais, o Ministério da Satide anunciou que, no dia 06/05/2020, o Brasil
registrou 8.536 mortes causadas pelo novo coronavirus e, segundo os dados da Universidade
John Hopkins, o Brasil ocupa o 6° lugar no ranking mundial de 6bitos decorrentes da doenga.
Pensando nesse contexto, os maiores afetados por essa pandemia serdo os negros e pobres, pois,
em sua maioria, sdo aqueles que possuem maior vulnerabilidade econdmica e social, ndo

possuem acesso aos bens para se prevenirem do virus e se encontram presos dentro das celas
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do sistema prisional.

Inicialmente, minha pesquisa seria dentro do sistema penitenciario de Aparecida de
Goiania, mas, pouco tempo depois do inicio do mestrado, veio a noticia de que o Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), instituicdo em que trabalho como
pedagoga, iria ofertar o Projeto Alvorada — Inclusdo Social e Produtiva de Pessoas Egressas do
Sistema Prisional — Curso Formagao Inicial e Continuada (FIC) Eletricista Instalador Predial
de Baixa Tensdo. Entdo, a partir desse momento, consolidou-se a certeza de que esta pesquisa
teria como cerne os egressos do sistema prisional.

Desse modo, o objeto desta pesquisa ¢ a reinser¢do no convivio social dos egressos do
sistema prisional inseridos no Projeto Alvorada — Inclusdo Social e Produtiva de Pessoas
Egressas do Sistema Prisional — Curso FIC Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo.
Busca-se analisar os desafios e as possibilidades de humanizacao e emancipagao do egresso do
sistema prisional no processo de reinser¢do no mundo do trabalho, por meio da educagdo
profissional, ofertada pelo Projeto Alvorada. Além disso, pretende-se descrever o perfil desses
estudantes e verificar qual a percep¢ao deles quanto a participagdo e a oferta do referido projeto
como possibilidade de reinser¢do no convivio social, identificando a importancia da Educacao
Profissional para eles.

Diante disso, alguns questionamentos acerca da educagdo profissional como
possibilidade de ressocializagao de egressos do sistema prisional sdo necessarios: Quais sao 0s
desafios e as possibilidades de humanizagdo e emancipagdo do egresso do sistema prisional no
processo de ressocializagdo, por meio da educagdo e do trabalho? Como a Educacdo
Profissional pode contribuir para a humaniza¢do e emancipacdo dos egressos do sistema
prisional, tendo em vista o Projeto Alvorada? Qual a concepcdo de educacdo e trabalho
desenvolvida nesse projeto? Ressocializagdo, reinsercao social, reintegragdo social, reinser¢ao
no convivio social, humaniza¢do e educagdo profissional sdo conceitos que balizam esta
pesquisa.

Acerca do conceito de ressocializagdo, Julido (2009, p. 73) explica que o modo “como
vem sendo compreendido e empregado dentro do sistema penitencidrio moderno se calca sobre
o sentido de capacitar o interno a retornar a sociedade disposto a cumprir as normas sociais,

garantindo, por essa via, a sua cidadania”.

Na atualidade, se dizendo obedecer aos principios do respeito a pessoa e liberdade
humana, o direito penal explicita, contraditoriamente, uma preocupagdo em
considerar os direitos humanitarios dos criminosos, alegando que o objetivo da pena
nao ¢ tanto o castigo, mas sim a sua recuperagao, a fim de (re) integra-los na sociedade,
tornando-os doceis e uteis. Agrega-se a ideia de punigao a de reinsergdo, reabilitagdo
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social, ressocializagdo, com o sentido de passar a respeitar as leis (JULIAO, 2009, p.
66).

A conceituagdo do termo ressocializagdo, segundo Capeller (1985), se deu no século
XIX, a partir do desenvolvimento das ciéncias sociais comportamentais. A autora explica que
o discurso juridico se apropria da definicao de ressocializagdo com o sentido de reintegragao
social dos sujeitos enquanto pessoas que possuem direitos, ocultando, entdo, a ideia do castigo
e encobrindo a violéncia do Estado. A autora critica o conceito de ressocializa¢do, conforme

esta posto, diante do contexto do sistema prisional.

Na sociedade brasileira, hoje, o conceito de ressocializagdo estaria falido?
Aparentemente, em uma resposta ingénua, diriamos que sim. Mas, na verdade, ele é
sempre requisitado de modo novo, transformado e transposto para uma nova utilidade.
Quando o sistema penitenciario mostra, pelo exercicio real da violéncia, sua
verdadeira face apressam-se os politicos e administradores do sistema em resgatar o
conceito de ressocializagdo, prometem verbas federais para constru¢do de novos
complexos penitenciarios, desviam ¢ deslocam o conflito para esfera mito-logica,
apresentam o mito da ressocializagdo como a unica possibilidade dos individuos
alijados serem felizes novamente e retornarem ao convivio social (CAPELLER, 1985,
p. 132).

Discutindo sobre o significado que abarca a ressocializagdo, Julido (2009) considera que,

[p]artindo do pressuposto que ressocializar tenha o sentido de socializar novamente,
percebemos que lidamos com um conceito utilizado basicamente no interior do
sistema penitenciario, que implica a ideia de que o interno volte a sociedade disposto
a aceitar e seguir as normas e as regras sociais (JULIAO, 2009, p. 67).

Shecaira e Corréa Junior (1995) afirmam que a ressocializacdo € a efetiva reinser¢ado
social, a criacdo de mecanismos e condi¢des a fim de que a pessoa possa retornar o convivio
social sem traumas ou sequelas, podendo, entdo, viver uma vida normal. Nesse sentido, ¢
necessario observar a composicao dos trés pilares fundamentais, que compreende a educagao,
a qualificagdo profissional e o trabalho, pois juntos sdo capazes de preparar o individuo para
retornar ao convivio social.

Para Dotti (1998, p. 92), a ressocializacao “¢ modificar o comportamento do preso, para
que este seja harmdnico com o comportamento socialmente aceito e ndo nocivo a sociedade”.

No entanto, Mirabete (2002, p. 24) aponta que:

[a] ressocializagdo ndo pode ser conseguida numa instituigdo como a prisdo. Os
centros de execugdo penal, as penitenciarias, tendem a converter-se num microcosmo
no qual se reproduzem e se agravam as grandes contradigdes que existem no sistema
social exterior [...]. A pena privativa de liberdade ndo ressocializa, ao contrario,
estigmatiza o recluso, impedindo sua plena reincorporagdo ao meio social. A prisao
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ndo cumpre a sua fung¢do ressocializadora. Serve como instrumento para a manutengao
da estrutura social de dominagao.

Nogueira (1996, p. 7) afirma que “a pretensao de transformar a pena em oportunidade
para promover a reintegragdo social do condenado esbarra em dificuldades inerentes ao proprio
encarceramento”. Corroborando essa ideia, Baratta (1999) ressalta que atualmente o modelo
ressocializador do sistema carcerario tem se mostrado ineficaz, e a sua faléncia tem sido
comprovada por meio de investigagdes empiricas que identificam as dificuldades estruturais e
os escassos resultados alcangados pelo sistema prisional no que tange ao seu objetivo
ressocializador. Nas palavras de Oliveira (1972, p. 962), “o termo reintegrar pode ser definido
como o ato de restabelecer na posse, investir de novo ou estabelecer-se novamente, ou seja,
fazer uma nova integracdo da pessoa para que ela volte a assumir os valores sociais, que foram
abandonados, do grupo ao qual ele pertencia”.

Oliveira (1972) complementa, ainda, sobre os sentidos atribuidos a palavra

ressocializar:

[n]estes termos, nota-se que o vocabulo - ressocializar - significa reformar, reeducar,
reintegrar, tornar a socializar uma pessoa, coloca-la novamente ao convivio social por
meio de politicas humanisticas, ou seja, tornar sociavel, fazer com que o apenado
aceite ¢ se adapte aos moldes da sociedade, ja que ele se desviou por meio de condutas
que sdo reprovaveis por ela. (OLIVEIRA, 1972, p. 964).

Embora esteja prevista, no artigo 1° da Lei n° 7.210 de 1984, Lei de Execugdo Penal
(LEP), uma harmonica integragdo social do condenado e do internado, a esse respeito, Baratta
contrapde que: “[n]do se pode conseguir a reintegracdo social do sentenciado através do
cumprimento da pena, entretanto se deve busca-la apesar dela; ou seja, tornando menos
precarias as condigdes de vida no carcere, condigdes essas que dificultam o alcance dessa
reintegragao” (BARATTA, 2007, p. 2).

A reintegracdo social do apenado deve iniciar-se no carcere, porém, € necessario que se
estenda para além dele, promovendo possibilidades para a superacdo dos estigmas e das
barreiras impostas pela sociedade e pelo mercado de trabalho.

Sa (2007, p. 117) faz consideragdes em relagdo a reintegragdo social do condenado e
pontua a importancia do processo de ressocializacdo da pessoa que cumpriu pena de restri¢ao
de liberdade, pois € por meio dessa premissa que ela terd uma aproximagdo com a sociedade,
haja vista que, “[...] na medida em que o carcere se abre para a sociedade, a sociedade se abre
para o carcere, pois o apenado para a sociedade ¢ um ser que se tornou invisivel por causa dos

altos muros”.
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Por fim, a eficicia do processo de reintegracdo social provém da assisténcia oferecida
aos internos durante e ap6s o cumprimento da pena. O encarceramento, por si s6, ndo traduz a
mudanca esperada pela sociedade (MEULLER, 2014).

Apesar de os estudiosos utilizarem os termos “ressocializagdo”, “reinser¢ao social”,
“reintegragdo social” e “reinser¢do no convivio social” para representarem o mesmo
significado, nesta pesquisa optamos pelo termo “reinsercdo no convivio social”, a fim de que
quando do retorno para o convivio em sociedade, o individuo possa participar de praticas e
atividades enquanto cidadao, tendo, além dos deveres, seus direitos resguardados.

Outro aspecto importante para a reinser¢do no convivio social da pessoa oriunda do
sistema prisional ¢ a sua humanizacdo. A Politica Nacional de Humanizacdo do Ministério da
Saude, citada por Macedo (2007, p. 37), entende que: “[h]Jumanizar a assisténcia significa
agregar, a eficiéncia técnica e cientifica, valores éticos, respeito e solidariedade ao ser humano
[...], considerando assim, as circunstancias sociais, étnicas, educacionais e psiquicas que
envolvem cada individuo”.

A humaniza¢do ocorre a partir do contato humano, contemplando a integridade do
individuo e devendo ser desprovido de juizo de valor. Oliveira, Zampieri e Bruggemann (2001)
explicam que as defini¢gdes de humanizagdo convergem para um unico sentido, ou seja, que
humanizagdo, humanidade e humanizar significam tornar humano, proporcionar condi¢des
humanas, agir com a bondade natural. Acerca da qualificagao de uma conduta ou cuidado, os
autores ressaltam que ndo se pode admitir que um ser humano seja tratado de outra forma, a
ndo ser com a que condiz com a sua natureza.

A Educagao Profissional e Tecnoldgica, por sua vez, busca uma formag¢do humana que
garanta ao sujeito o direito de uma formagao completa para a leitura do mundo e para a atuagao
como cidadao integrado a sua sociedade politica (CIAVATTA, 2005). Nesse sentido, Morin
(2006) defende que o ser humano ¢ uma unidade complexa e multidimensional: dessa forma, &,
ao mesmo tempo, racional, afetivo, psiquico, social e bioldgico. Conforme disposto no art. 1°
da Lei n® 9.394/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB), “[a] educagdo
abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana,
no trabalho, nas institui¢des de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da
sociedade civil e nas manifestagdes culturais” (BRASIL, 1996, p. 1-2).

A educagdo profissional exerce fundamental importancia para o resgate de quem viveu
sob a privagdo de liberdade. A finalidade da insercdo do trabalho e da educagdo na Lei de
Execucdo Penal consiste em evitar que o sistema penitencidrio seja mero reprodutor do 6cio

humano. Portanto, sdo garantidos ao reeducando esses direitos legais que concedem, ainda
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como prerrogativa, a remissao de pena e, além disso, a aquisi¢do de conhecimentos e formagao
necessaria que possibilite a sua humanizacao e reinser¢ao na sociedade.

Sauer e Julido (2012) explicitam, por meio de Documento-referéncia, os frutos do
Seminario Educagdo nas Prisdes, promovido pelo Ministério da Educagdao, por meio do
Conselho Nacional de Educagdo (CNE), e que a implementagdo da politica de educagdo no
carcere surgiu em decorréncia da articulagdo dos Ministérios da Justi¢a e da Educagdo, apoiados
pela Organizagao das Nagoes Unidas para a Educacgao, a Ciéncia e a Cultura (Unesco). Dada a
importancia da educacao para esse publico, os Ministérios da Educagao e da Justi¢a iniciaram,
em 2005, uma proposta de articulagdo nacional a favor do Programa Nacional de Educacao para
o Sistema Prisional, elaborando as suas Diretrizes Nacionais.

A proposta culminou com a realizacao, em 2006, do I Seminério Nacional de Educacao
para o Sistema Penitenciario e, no ano de 2007, do II Seminario Nacional. Consta no
Documento-referéncia que o semindrio realizado em 2012, em Brasilia, foi planejado a fim de
efetivar as normativas contidas no Parecer do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) e da
Cémara de Educacdo Bésica (CEB) n° 4/2010 (BRASIL, 2010a) e na Resolucdo CNE/CEB n°
2/2010, que dispde sobre as Diretrizes Nacionais para a oferta de educagdo para jovens e adultos
em situacdo de privacao de liberdade nos estabelecimentos penais (BRASIL, 2010b). Esse
seminario teve como estratégia partilhar conhecimento, boas praticas e experiéncias eficazes
no contexto prisional.

Embora existam normativos e avangos concretos no que tange a educagdo como
proposta de emancipag¢do e humanizacdo do individuo no contexto do carcere, ainda hd um
longo caminho a ser percorrido. Considerando a a¢do criminosa do individuo, Gouveia (2018),
citando Marx, observa que tal conduta ¢ um subproduto do capitalismo, embora ela ja existisse
antes do capitalismo, o que pretende deixar claro que o crime ¢ inerente a sociedade, ele se

constitui @ medida que ocorrem as relagdes sociais.

[A] conclusdo que o pensamento de Marx nos conduz ¢ que cada sociedade em seu
tempo e lugar histéricos produz suas condutas indesejaveis, seus marginalizados, e
protege os detentores dos meios de producédo. As sociedades criam seus mecanismos
de controle e de integragdo desses mesmos sujeitos na estrutura social. A forma através
da qual a sociedade capitalista determina as condutas indesejaveis, protege os
proprietarios dos meios de produgdo, e justifica o processo de interdicdo de seus
indesejaveis € o crime (GOUVEIA, 2018, p. 20).

Por outro lado, o crime € concebido por Marx como uma for¢a de producdo, que mantém
o funcionamento da estrutura social, e, portanto, possui os seus beneficios, sejam eles para

possibilitar o campo de estudo do direito criminal, para gerar empregos para policiais, juizes,
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promotores ¢ advogados, para o avanco da tecnologia na area da seguranca ou até mesmo para
causar inseguranca na burguesia. O texto intitulado “Beneficios secundarios do crime” traz essa
relagdo existente entre o crime ¢ a estrutura das forgas produtivas, e, nesse paradoxo, ao mesmo

tempo em que o crime exclui, ele também inclui o sujeito na maquina de produgao.

Nao apenas o crime ¢ normal, como ¢ facil provar que ele tem utilidades.

Um filésofo produz ideias, um poeta produz poemas, um pastor sermoes, um professor
livros etc. Um criminoso produz crimes. Observando-se mais de perto a relagdo desse
ultimo setor de produgido com o conjunto da sociedade, ¢ possivel afastar-se de muitos
preconceitos. O criminoso produz ndo apenas crimes, mas também o Direito Criminal
e com isso também o professor que leciona sobre o Direito Criminal e, além disso, o
inevitavel livro com o qual esse mesmo professor oferece seu discurso como
“mercadoria” no mercado. Com isso, auxilia o aumento da riqueza nacional,
abstraindo-se a satisfacdo pessoal, que, como também atesta o testemunho competente
do professor Roscher, a escrita do livro proporciona ao seu proprio autor.

O criminoso produz, além disso, toda a policia e a justica criminal, juizes, condutores,
juris etc. e todos esses diferentes ramos da produgdo que além de formarem categorias
da divisdo social do trabalho, também desenvolvem diferentes habilidades do espirito
humano, criam novos desejos e novos meios de satisfazé-los. A tortura por si mesma
ocasionou a invengdo de técnicas mecanicas sofisticadas e empregou uma multiddo
de trabalhadores honestos na produgio de seus instrumentos.

O criminoso produz uma impressdo parte moral, parte tragica, com a qual presta o
servico de conduzir o movimento dos sentimentos morais e estéticos do publico. Ele
produz ndo apenas livros sobre o direito criminal, ndo apenas a legislacdo criminal e
os legisladores, mas também arte, literatura, romances ¢ até dramas tragicos, como
provam “A Culpa” de Miillner, “Os ladrdes” de Schiller e até mesmo Edipo e Ricardo
III. O criminoso interrompe a monotonia da seguranga cotidiana da vida burguesa. Ele
a preserva assim da estagnacdo e provoca aquelas inquietas tensio e flexibilidade sem
as quais o proprio estimulo da concorréncia seria enfraquecido. Ele d4 assim uma
espora as atividades produtivas. Enquanto a criminalidade retira uma parte da
populagdo excedente do mercado de trabalho, reduz a concorréncia entre os
trabalhadores ¢ limita até certo ponto a diminui¢do dos salarios, a luta contra a
criminalidade absorve outra parte dessa mesma populagéo.

O criminoso figura como uma balanga natural que estabelece um nivel de equilibrio e
abre uma nova perspectiva de tipos de atividades uteis. Os efeitos dos criminosos no
desenvolvimento da atividade produtiva podem ser demonstrados até em pormenores.
A serralheria teria atingido seu atual estado de perfeicdo se ndo houvesse ladrdes? A
fabricagdo de notas bancarias teria atingido seu atual estado de exceléncia se ndo
houvesse falsificadores? O microscopio teria se difundido nas atividades comerciais
diarias (veja-se Babbage) se ndo houvesse fraude no comércio? A quimica pratica nao
deve tanto a falsificagdo de mercadorias e ao esfor¢o para descobri-la quanto aos
meios de producdo honestos? A criminalidade, através de sempre novos meios de
ofensa a propriedade, chama por meios de defesa sempre novos, que sdo tdo
produtivos quanto os conflitos ligados & invencao das maquinas industriais.

E deixando a esfera dos delitos contra a propriedade privada, o mercado mundial ou
até mesmo as nagdes teriam se desenvolvido sem a criminalidade nacional? E a arvore
do pecado ndo é ao mesmo tempo a arvore do conhecimento desde os tempos de Adao?
Mandeville em sua “Fabula das abelhas” (1708) provou a produtividade de todos os
meios de trabalho ingleses e sobretudo a pertinéncia desses mesmos argumentos. “Isso
que n6s chamamos de mal neste mundo, tanto o moral quanto o natural, é o grande
principio de que nods nos tornamos criaturas sociais, ¢ o fundamento so6lido da vida e
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de todos os negdcios e de todas as atividades sem excecdo; aqui encontramos a
verdadeira origem de todas as artes e ciéncias; e no momento em que o mal cessasse,
a sociedade estaria arruinada e seria totalmente destruida.” Mandeville foi apenas
infinitamente mais corajoso ¢ honesto que os apologistas filisteus da sociedade
burguesa. (MARX, 2014 apud GOUVEIA, 2018, p. 19-20).

No que tange ao marxismo, em uma sociedade capitalista, a estrutura ¢ formada para
atender aos interesses da classe dominante, ainda que isso signifique usar a forca e a opressao.
Tendo em vista que a burguesia detém os meios de producdo e o poder hegemodnico sobre a
classe trabalhadora, o Estado, por sua vez, se utiliza do mecanismo de controle que exerce sobre
o direito penal, que tem como cerne a repressao da agdo criminosa por meio da aplicacao de
penalidades, para proteger a burguesia e a propriedade privada, as quais sdo inerentes ao
capitalismo. Nessa perspectiva, aqueles que ndo possuem os meios de produgdo e o patrimonio
privado, cabe a execu¢ao das leis e, consequentemente, o encarceramento. Com base nessa
interpretagdo, “o Estado e seus aparatos coercitivos sempre serdo determinados pelo modo de
produgdo, a partir da emergéncia do capitalismo esse instrumento de dominagao e exploragao
de classe ¢ reconfigurado conforme os interesses da nascente burguesia” (LOLIS; SILVA, 2017).

Em meio a esse contexto da luta de classes e do olhar punitivo do Estado voltado para a
classe socialmente marginalizada e excluida, os egressos do sistema prisional se encontram
diante do paradoxo que hoje se configura em nossa sociedade, que, por um lado, é contraria a
investimentos de recursos na educacao de presos e egressos do sistema carcerario, e, por outro
lado, reclama da criminalidade, inseguranga e reincidéncia criminal. Rizzi (2013) afirma que,
para os gestores, bem como para a sociedade de modo geral, a oferta da educagdo para
presididrios ¢ considerada um privilégio, frente a esse discurso, reitera que “[a] violacao do
direito a educagdo ¢ mais uma das violagcdes que ocorrem no nosso sistema prisional. A pena
no Brasil diz respeito a privacdo de liberdade. ‘Os outros direitos — a educacdo, a saude, a
dignidade humana — t€m de ser respeitados’ (RIZZI, 2013, p. 3).

Estudos apontam que a populagdo carceraria tem crescido quase que exponencialmente,
1ss0 € preocupante, visto que os presidios ja ndo estdo mais comportando tamanha quantidade
de pessoas. De acordo com os dados recentes do Levantamento Nacional de Informagdes
Penitenciarias (Infopen), a populagdo carceraria brasileira compreendia 726.354 pessoas e,
desse total, 20.638 pertencem ao Estado de Goias.

No cenario do sistema prisional da cidade de Aparecida de Goiania, maior penitenciaria
do Estado de Goias, sendo a Unica que possui uma escola dentro de sua estrutura, os horarios
resguardados ao estudo e ao trabalho acontecem simultaneamente, logo, cabe ao preso escolher

entre trabalhar e estudar, considerando a quantidade de vagas disponiveis, que ndo atende a
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grande demanda da populagdo carceraria. Portanto, ¢ fundamental refletir quanto ao sistema
prisional para a oferta de uma educacdo integral balizada por principios formativos e
emancipadores, capaz de possibilitar ao reeducando uma formacdo critica, autonoma e
omnilateral. Vieira (2014) relata que “tal educagao requer ndo apenas formagao que articule a
competéncia cientifica e técnica com a inser¢cdo politica e a postura ética, mas também a
capacidade de produzir e aplicar os conhecimentos técnicos e cientificos, através de critérios de
relevancia social e ética” (VIEIRA, 2014, p. 8).

Esse tipo de educacao possibilita a formagdo plena do individuo, tanto para a vida,
quanto para o mundo do trabalho, contemplando, ainda, a concessdo de auxilio financeiro ao
estudante, como amparo as necessidades sociais basicas em decorréncia da vulnerabilidade
social.

Nesse sentido, Gramsci legitima a ideia de que a educacao seja unitéria, capaz de formar
0 jovem até a fase de sua escolha profissional, “formando-o, nesse meio tempo, como pessoa
capaz de pensar, de estudar, de dirigir ou de controlar quem dirige” (GRAMSCI, 2001, p. 49).

Os dados oriundos do compéndio gerado pelo Departamento Penitencidrio Nacional
(Depen) revelam que, no Estado de Goias, apenas 880 reclusos (4,14%) estdo envolvidos em
atividades de ensino escolar, ¢ somente 29 envolvidos em atividades educacionais
complementares, como por exemplo, a remissdao de pena pela leitura ou pelo esporte, enquanto
2.246 presos (10,57%) estao em atividade laboral (BRASIL, 2017). Diante desse cenario, €
inevitavel refletir e indagar: a quem serve esse sistema capitalista e desumano que est4 posto
nos intramuros dos presidios disfargcados de “boas acgdes”? Esse sistema serve a classe
dominante e as grandes empresas que visam a exploracdo da mao de obra carceraria, que se
furtam do pagamento de direitos trabalhistas, ja que, conforme a Lei de Execugdo Penal, os
apenados ndo possuem esses direitos, restando, entdo, exploragdo de mao de obra barata e
isencao fiscal.

Grandes empresas nas quais apenados trabalham possuem infraestrutura fisica
improvisada e precaria, além de ndo terem despesas com o fornecimento de agua e energia, ja
que esses insumos sdo custeados por meio dos impostos arrecadados. Nesses locais, grande
parte dos presos trabalham 8 horas por dia em pé, sem ter o direito de sentar-se, e o salario pago
a eles ¢ inferior a um salario minimo. Nao estou defendendo aqui a ociosidade e a
improdutividade, defendo a dignidade da pessoa humana, resguardada pela Constituicdo
Federal em seu artigo 1, inciso III, no qual é garantido o respeito aos direitos da pessoa, tanto
pela sociedade quanto pelo poder publico, assegurando a valorizacao do ser humano (BRASIL,

1988). Nesse contexto, Julido (2011, p. 144) afirma que “[p]ara a criminologia critica qualquer
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reforma que se possa fazer no campo penitencidrio ndo terd maiores vantagens, visto que,
mantendo-se a mesma estrutura do sistema capitalista, a prisdo manterd a sua fungdo repressiva
e estigmatizadora”.

Para que o encarceramento tenha sua finalidade ressocializadora, fazem-se necessarias
mudangas estruturais no sistema prisional, quebra de paradigmas e de concepgdes que tenham
apenas como resultado a punibilidade, pois, para além do ato de punir, é proficuo educar,
reeducar, reintegrar, humanizar e possibilitar ao sujeito que cumpre pena restritiva de liberdade
0 acesso ao trabalho e a educagdo. Oliveira (2009, p. 94) pontua que “a atividade laborativa do
preso visa a sua reinser¢ao no meio social, tendo o trabalho finalidade educativa e produtiva,
com escopo de dever social e resgate da dignidade humana”. No entanto, a autora destaca que
isso ndo significa oferecer um trabalho que ninguém queira fazer ou a execugdo de servigos
como “semiescravos”. No processo de reinser¢ao no convivio social, o trabalho deve promover

a dignidade humana do encarcerado, enquanto individuo. A autora afirma que:

[o] reconhecimento do trabalho como for¢a motriz de toda a sociedade impele o
Estado, unico detentor do poder de punir, a promover oportunidades de preparagdo
dos apenados sob sua custddia a desenvolver atividades laborativas, com a finalidade
de prepara-los ao retorno a convivéncia social e propiciar a dignidade da pessoa
humana. Deixar o preso reabilitando fora dessa realidade é mais do que desqualifica-
lo para a nova vida fora das grades: é coloca-lo novamente em uma linha ténue entre
o desemprego, devido a sua baixa qualificacdo, e a criminalidade, que lhe mostrara
formas mais rapidas de conseguir dinheiro e status (OLIVEIRA, 2009, p. 94).

Corroborando a ideia de Oliveira (2009), Lemos ef al. (1998, p. 136) destacam que, para
que ocorra a reinser¢cao do individuo ao convivio social por meio do trabalho, ¢ importante que
este possibilite o “desenvolvimento pessoal dos apenados, utilizando e aprimorando sua
capacidade de percep¢do, bem como suas habilidades, para a resolu¢do de problemas
complexos e de serem criativos e inovadores, dentro de um processo real de trabalho™.

O artigo 28 da Lei de Execucdo Penal (BRASIL, 1984) destaca que o trabalho
penitenciario ¢ um dever, no entanto, conforme o paragrafo segundo desse artigo, o trabalho do
preso ndo esta sujeito ao regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho. De acordo com essa lei,
o apenado tem direito ao trabalho remunerado e o valor recebido ndo pode ser inferior a trés
quartos do salario minimo.

A reinsercdo no convivio social dos egressos do sistema penitencidrio ¢ uma tarefa
bastante desafiadora, e, portanto, necessita ser estudada minuciosamente para que ocorra de
forma proficua. Conforme a Lei de Execucdao Penal (BRASIL, 1984), ¢ considerado egresso o

liberado definitivo, pelo prazo de 1 (um) ano a contar da saida do estabelecimento, e, também,
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o liberado condicional, durante o periodo de prova.

A referida lei ndo visa apenas punir, mas também resguardar os direitos dos apenados e
egressos e estabelecer que a assisténcia ao preso e ao internado constitua dever do Estado, com
a finalidade de prevenir o crime e orientar o retorno a convivéncia em sociedade, conforme o
seu artigo 10. A fim de contemplar os diversos aspectos que contribuem para a dignidade do ser
humano, a LEP garante “a assisténcia material, a satide, juridica, educacional, social e religiosa”
(BRASIL, 1984).

Nessa perspectiva, consta, no cerne da legislacao, o propoésito de reinser¢ao no convivio
social o apenado e o egresso para que eles ndo voltem a delinquir, e possam encontrar, na vida
em comunidade, um equilibrio social. A reinser¢cao no convivio social ¢ possivel a partir da
intervengdo de varios fatores, como trabalho, familia, educacgdo e religido, pois esses aspectos
colaboram para o bem-estar do individuo, para a sua formagao, e integralidade, e para satisfazer
as suas necessidades.

A pessoa oriunda do sistema prisional, na maioria das vezes, se encontra fragilizada e
marginalizada, carente de assisténcia para se reestruturar, a fim de ter condigdes de voltar ao
convivio com as outras pessoas. Diante disso, ¢ fundamental que o Estado exerca o seu papel
no que tange a promover as condigdes necessarias para possibilitar a reinsercdo social dos
egressos. No entanto, Franca Filho (2019) critica tal perspectiva estatal e ressalta que o sistema
penitencidrio ndo possui condi¢des reinserir no convivio social o infrator que nele esté inserido.
Ao revés, o sistema prisional brasileiro favorece praticas relacionadas a “reincidéncia, a
dificuldade de insercdo social e profissional do egresso, a separacdo familiar que acontece
geralmente quando uma pessoa da familia esta presa e outros pontos problematicos” (FRANCA
FILHO, 2019, p. 08).

Diante da negligéncia do poder publico, Greco (2009) questiona o papel ressocializador

do Estado, que ¢ preconizado no bojo da legislacao.

Como o Estado quer levar a efeito o programa de ressocializagdo do condenado, se
ndo cumpre as fungdes sociais que lhe sdo atribuidas pela Constituigdo Federal? De
que adianta ensinar um oficio ao condenado durante o cumprimento de sua pena se,
ao ser colocado em liberdade, ndo conseguira emprego e, o pior que, muitas vezes
voltarad ao mesmo ambiente que lhe propiciou o ingresso na “vida do crime”? O Estado
ndo educa, ndo fornece habitagdo para a populagdo carente e miseravel, ndo se
preocupa com a saude de sua populacdo; enfim, é negligente em todos os aspectos
fundamentais para que se preserve a dignidade da pessoa humana (GRECO, 2009, p.
150).

Embora haja um descaso em relagdo ao egresso, o papel que ¢ atribuido a sociedade

possui muita importancia e significado no que se refere a reinsercao da pessoa que cumpriu
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pena no sistema penitencidrio, pois, mediante a recepgao e as oportunidades que encontrara fora
dos muros da prisdo, ele podera reconstruir sua vida e contribuir para o desenvolvimento social
por meio do seu trabalho. Para além do tratamento humano e digno, ¢ fundante que a sociedade
oferecga possibilidades que promovam mudangas e transformagdes para aquele que busca fazer
parte do meio social. Considerando que a reinser¢ao ocorre baseada em um novo contato com
a sociedade, Giddens (1994) reitera que ela se estabelece na ruptura de valores constituidos

anteriormente em face da aquisi¢ao de novos. Mirabete (2004, p. 246-247) ressalta que:

[a] auséncia prolongada do condenado de seu meio social acarreta um desajustamento
que somente podera ser superado se forem oferecidas a ele condi¢des adequadas a sua
reinser¢do social quando for liberado. E preciso, pois, que toda a comunidade seja
conscientizada da missdo que lhe cabe na tarefa de assistir aquele que, tendo
transgredido a lei penal, esta resgatando o débito criado com a pratica do crime.

Grande parte das pessoas condenadas ¢ marginalizada, proveniente de familia que vive
em situagdo de extrema pobreza, ndo tem sem qualificacdo profissional, possui com baixo nivel
de escolaridade, muitas vezes, estd desempregada e, até mesmo, sem moradia. Recomegar nesse
contexto ndo ¢ fcil, principalmente porque as pessoas que ja estiveram vinculadas a instituigdes
prisionais sdo desprezadas pela comunidade, e o estigma marcado pela estadia no carcere
sempre as acompanha.

A partir dessa problematica que envolve o perfil dos reeducandos e a ineficiéncia do
Estado, a funcdo ressocializadora da pena tem sido alvo de questionamentos, devido,
principalmente, aos elevados indices de violéncia que tém crescido exponencialmente em todo
o0 pais, apresentando um indicativo de que a prisao, por si s, ndo ¢ suficiente para garantir a
reinsercao no convivio social do detento.

Contudo, a educagdo voltada para o mundo do trabalho ¢ uma possibilidade para a
inclusdo e reinser¢ao do egresso do sistema prisional ao meio social. Além de facilitar quanto
a obteng¢do do trabalho, fonte de renda para sua manuten¢do e de seus familiares, ela aumenta
a autoestima e permite novas oportunidades longe da criminalidade.

Nesse aspecto, o artigo 28 da LEP estabelece que “o trabalho do condenado como dever
social e condi¢do de dignidade humana, terd a finalidade educativa e produtiva” (BRASIL,
1984). Ap6s o cumprimento da pena, o trabalho continuara tendo grande importancia, pois €
parte da esséncia humana, sem o qual o individuo nao existe. Portanto, o ser humano se constitui

a medida que trabalha. Saviani (1991, p. 01) explica que:
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[d]iferentemente dos outros animais, que se adaptam a realidade natural tendo sua
existéncia garantida naturalmente, o homem necessita produzir continuamente sua
propria existéncia. Para tanto, em lugar de se adaptar a natureza, ele tem que adaptar
a natureza a si, isto ¢é, transforma-la. E isto ¢ feito pelo trabalho. Portanto, o que
diferencia 0 homem dos outros animais € o trabalho [...].

Assim sendo, a educagdo e o trabalho se relacionam e se complementam, pois, por meio
deles, o ser humano ¢ capaz de se reinventar, se transformar, modificando tudo que esta a sua
volta e promovendo uma nova concepgao de vida, da existéncia humana. Julido (2011) defende
que as agoes educativas devem influenciar de modo edificante a vida do interno, gerando
condigdes para que sua identidade seja moldada e para que ele busque, principalmente,
compreender e aceitar que ¢ um individuo social, e, nessa perspectiva, construir seu projeto de
vida, definindo novos caminhos para que possa viver em sociedade.

E perceptivel que o aprisionamento provoca grandes perdas, ligadas, por exemplo, ao
distanciamento e, até mesmo, ao vinculo familiar e social, ao trabalho, a satde, ao lazer, a
moradia, a dignidade, a educagao e a outras privagdes. O estigma que acompanha essas pessoas
devido ao contexto do sistema prisional ¢ um peso que se carrega durante anos, € que ¢ um
empecilho para que elas possam ser reinseridas no convivio social e possam gozar de direitos e
deveres como um cidaddo comum. A falta de oportunidade de fazer parte da comunidade e
ascender socialmente contribui para que egressos do sistema prisional continuem paralisados
ou retornem a pratica delituosa, vez que sem educacdo e trabalho ¢ dificil viver de forma

honesta. Carnelutti (1995, p. 77) afirma que:

[tlodos os ex-detentos, ao sair da prisdo, se deparam com a dificil tarefa de se inserir
no contexto fora da prisdo, momento em que mais enfrentardo a manifestagdo de
preconceitos, que lhes impde barreiras quase que intransponiveis. O estigma de ex-
presidiario acompanha o individuo que cumpre pena privativa de liberdade para
sempre. Com o término legal da pena, estd terminado o processo, mas a pena, O
sofrimento e o castigo, ndo, porque a sociedade fixa cada um no passado. Roubou,
podera roubar ainda. A pena, se ndo mesmo sempre, nove vezes em dez ndo termina
nunca.

Objetivando a superagdo do estigma, ha alguns fatores que favorecem o reingresso a
vida social, que se configuram em oferta de educagdo, trabalho, curso profissionalizante,
assisténcia material, psicossocial, religiosa, a satide e juridica, mas, além disso, ¢ necessario,
ainda, que esses fatores proporcionem as pessoas privadas de liberdade uma reflexdo acerca das
condutas ilegais, e incentive-as a agir conforme a ética e os bons costumes, consoante aos
valores moralmente constituidos e, principalmente, conforme as leis. Gadotti (1993, p. 62)

afirma que, para isso, ¢ essencial instruir o apenado quanto “[a]o ato antissocial e as
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consequéncias desse ato, os transtornos legais, as perdas pessoais e o estigma social”.

A contradicdo ¢ reinserir na sociedade alguém que, antes de ter sua liberdade cerceada,
havia sido dela excluido, ratificando sua invisibilidade diante de um Estado que s6 notou sua
existéncia quando da infringé€ncia a lei. Portanto, € possivel que os egressos do sistema prisional
sejam reinseridos no convivio social, mediante a constitui¢do de politicas publicas que visem
essa reinser¢cdo e a promocao de oportunidades, para que eles se sintam parte da sociedade e
conscientes de que poderdo obter sucesso mediante a educacdo e o trabalho? Consoante a
integragdo social do individuo, Mirabete (2002, p. 23) aponta que: “[o] direito, o processo € a
execucao penal constituem apenas um meio para a reintegracao social, indispensavel, mas nem
por isso o de maior alcance, porque a melhor defesa da sociedade se obtém pela politica social
do estado e pela ajuda pessoal.”

Diferente do que Mirabete propde, o atual presidente da Republica Brasileira, Jair
Messias Bolsonaro, desde o inicio de sua candidatura, se mostrou contrario a politicas ¢ a¢des
que pudessem beneficiar as pessoas presas. Segundo Amorim (2018), em entrevista ao jornal
Correio Braziliense, Bolsonaro afirmou que a superlotacio dos presidios ndo era uma
preocupacao do presidente da reptblica, mas, sim, de “quem cometeu o crime”. O presidente
defendeu, ainda, que iria acabar com a audiéncia de custodia, que visa a apresentagdo da pessoa
presa ao juiz em até 24 horas apds a prisao, para verificar se houve agressao por parte da policia,
e para definir sobre o encarceramento ou a prerrogativa de responder ao processo em liberdade.
O que esperar de um presidente que ndo se importa com as condi¢des em que vive a populagdo
carceraria de seu pais? Como chefe de Estado, o presidente tem sob sua responsabilidade a¢des
e decisdes que fazem parte do dia a dia da politica do pais. Cabe a ele a criacdo de politicas
publicas e programas governamentais, a sugestao de leis e outras atividades inerentes ao cargo,
todavia, governando para a populacdo brasileira, ndo apenas para uma parcela da sociedade.

A situacdo ¢ critica, porém nada surpreendente, ja que o caos dos presidios brasileiros
reflete a inoperancia e incompeténcia governamental, haja vista que estamos diante de um
Estado que defende trabalho for¢ado para presos, armamento da populagdo como medida para
combater a violéncia e morte de pessoas que praticaram crimes, por meio do discurso “bandido
bom ¢ bandido morto”. Diante deste contexto, € perceptivel que ndo hé o interesse por parte do
governo atual em se criar politicas publicas para os reclusos e egressos do sistema prisional,
pois a sua preocupacao € apenas com 0 encarceramento em massa.

Tendo em vista os diversos obstaculos que permeiam a reintegracdo social do individuo
que cumpriu pena no sistema penitenciario, algumas instituicdes publicas e privadas t€m

buscado contribuir para a promocao da ressocializacdo, implementando projetos que envolvem



28

o trabalho e a educagdo profissional, os quais, contudo, se mostram insuficientes para suprirem
as demandas dos egressos.

Embora o desenvolvimento de Politicas de Promog¢ao ¢ Acesso a educagdao no ambito
do Sistema Prisional esteja na competéncia do Depen, suas agdes nao se limitam apenas aos
intramuros dos presidios, pois se estendem também aos egressos. O Depen tem a incumbéncia,
por meio da Coordenacao de Educacdo, Esporte e Cultura da Coordenagao-Geral de Promocgao
da Cidadania, de viabilizar a¢des que contemplem a qualificacdao profissional e tecnologica,
esporte e cultura, dentre outras.

Desta feita, em 2018, o IFG, em mutua cooperagdo com o Depen, executou o Projeto:
Inclusdo social e produtiva de pessoas egressas do sistema prisional, conhecido como Projeto
Alvorada. Foi ofertado o curso de FIC Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo, com
previsdo de 18 meses de duragdo, mas que durou apenas 15 meses devido ao contingenciamento
or¢amentario do Governo Federal.

Nesse sentido, ¢ relevante refletir acerca da urgente necessidade de que as instituigdes
publicas de ensino profissionalizante assumam compromisso, também, com os internos e
egressos do Sistema Prisional, haja vista que tais institui¢cdes sdo formadas e mantidas pelos
impostos da populagdo em geral, o que também inclui os proprios familiares desses egressos.
Conforme esta disposto na Lei de Criacdo dos Institutos Federais (BRASIL, 2008), Lei n°
11.892/2008, entre os varios objetivos previstos, destaca-se: “estimular e apoiar processos
educativos que levem a geracdo de trabalho e renda e a emancipagao do cidaddo na perspectiva
do desenvolvimento socioeconomico local e regional”. Entdo, € papel dos institutos federais
promover a formagao dos egressos do sistema carcerario do pais, como forma de emancipacao
e reinser¢ao no mundo do trabalho.

Assim, partindo para o desenvolvimento desta pesquisa, estruturamos o trabalho em
quatro capitulos e as consideragdes finais. No primeiro capitulo foi abordado o que tem sido
debatido e pesquisado sobre a temdtica da reinser¢ao no convivio social dos egressos do sistema
prisional, por meio da educagdo profissional. Para isso, realizamos um levantamento
bibliografico a partir das produgdes académicas de artigos em periddicos e trabalhos de
conclusdo de curso encontrados em programas de pds-graduagao lato sensu.

No segundo capitulo, foi tratado sobre os aspectos metodologicos do estudo, bem como
a educacao profissional como possibilidade de uma formagao humana integral, e o Projeto
Alvorada na perspectiva da reinsercao social de egressos do sistema prisional no mundo do
trabalho.

No terceiro capitulo, foi feita a analise qualitativa das informagdes referentes a pesquisa.
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Em meio aos dados coletados com os documentos prescritos, com a observacdo € com 0s
testemunhos orais, realizamos as andlises das entrevistas categorizadas juntamente com a
legislacao e os documentos do IFG. Uma vez definida a metodologia para o desenvolvimento
deste capitulo, partimos, primeiramente, para apresentar os sujeitos que se disponibilizaram a
participar da pesquisa. Em seguida, buscamos analisar como a estigmatizacdo e o preconceito
que acompanham o egresso do sistema prisional ao longo de sua vida podem interferir no seu
retorno ao convivio social. Além disso, procuramos compreender qual o papel da educagdo
profissional, principalmente para a formagao de pessoas oriundas do sistema penitenciario. O
intuito foi identificar a concepcao de educagdo ofertada aos estudantes vinculados ao Projeto
Alvorada, e, também, compreender como a educagdo profissional pode contribuir para
reinser¢do dos egressos do sistema prisional no convivio social.

No quarto capitulo, foi apresentado o produto educacional, produzido a partir de uma
sequéncia didatica. Tendo em vista os preceitos da formagao integral que norteiam a educacao
profissional e tecnologica, o produto educacional proposto teve como objetivo contribuir para
o desenvolvimento da autoestima, de forma a favorecer um processo formativo emancipador
dos estudantes egressos do sistema prisional matriculados no IFG, por meio do Projeto
Alvorada. A constru¢ao do produto educacional levou em consideragdo os resultados obtidos
nas pesquisas bibliografica, documental e empirica realizadas no &mbito da educagdo
profissional e tecnologica.

Por ultimo, no quinto capitulo, foram expostas as consideragdes finais do estudo sobre
a reinser¢ao no convivio social do egresso do sistema prisional, por meio do Projeto Alvorada.
Constatamos a inoperancia do governo em relagdo as agdes de reinser¢ao no convivio social,
além da falta de atitude politica e iniciativa das instituicdes publicas de ensino profissional para
voltar o seu olhar aos invisiveis e excluidos socialmente, de modo que a educacdo,
especificamente a educagdo profissional, seja tratada como um direito e ndo um privilégio para

os egressos do sistema prisional.
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CAPITULO 1 EDUCACAO PROFISSIONAL E EGRESSOS DO SISTEMA
PRISIONAL: O ESTADO DO CONHECIMENTO

Desde a antiguidade, as puni¢des foram marcadas por crueldade e suplicios, as cenas
horrendas eram assistidas pelo publico como um espeticulo. A sociedade se divertia e, ao
mesmo tempo, era atemorizada, pois os individuos sabiam que estariam sujeitas a essa
peniténcia caso cometessem alguma infragao.

Garcia (1956) evidencia os relatos de barbaridade que acometiam as pessoas

transgressoras da lei:

[...] para se ter ideia do que representou no passado o sistema de atrocidades
judiciarias, ndo sera necessario remontar a mais longe que ha trés séculos. Na Franca,
por exemplo, ainda depois do ano de 1700, a pena capital era imposta de cinco
maneiras: esquartejamento, fogo, roda, forca e decapitacdo. O esquartejamento,
infligido notadamente no crime de lesa-majestade, consistia em prender-se o
condenado a quatro cavalos, ou quatro galeras, que se langavam em momento em
diferentes dire¢des. A morte pelo fogo verificava-se apds ser amarrado o condenado a
um poste, em praca publica, onde era o corpo consumido pelas chamas. E costume
houve, também, de imergir o sentenciado em chumbo fundido, azeite ou resina
fervente. O suplicio da roda era dos mais cruéis: de inicio, o paciente, que jazia
amarrado, era esbordoado pelo verdugo, até se lhe partirem os membros. Em seguida
era colocado sobre uma roda, com a face voltada para o céu, até expirar (GARCIA,
1956, p. 15-16).

Com o passar do tempo, as cenas de horror e execu¢do em praca publica ja ndo eram
mais bem vistas pela sociedade europeia. As privacdes de liberdade em consonancia com o
trabalho for¢ado preconizavam-se como forma de puni¢do, substituindo a crueldade das penas
daquela época.

Segundo Michel Foucault (2014), o poder sobre o corpo dos condenados existiu até
meados do século XIX, a partir desse periodo, a pena deixou de se concentrar nos suplicios, e,
entdo, se centralizou na perda de um direito ou bem. No entanto, o autor destaca que essas
puni¢des sempre eram acrescidas de outras relativas ao corpo: “redugdo alimentar, privagado
sexual, expiacdo fisica, masmorra” (FOUCAULT, 2014, p. 20).

Mesmo que todas as atrocidades cometidas contra o criminoso tivessem sido extintas
paulatinamente, ainda assim, buscava-se meios que causassem sofrimento, porém, menos
perplexidade na sociedade, ao castigar o condenado. O sentido da prisdo era causar o sofrimento
fisico, mas, na metade do século XIX, ap6s vérias criticas ao sistema penitencidrio, passou-se

a repensar o sentido punitivo da prisdo para além dos corpos dos condenados.
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As prisdes apresentavam essencialmente a funcao de disciplinar os corpos, ja que nio
existiam mais os espetaculos dos suplicios. A distribui¢do das pessoas em celas marcava um
novo periodo na execugdo da pena, a rigidez das normas, sangdes ¢ disciplinas, que deveriam
ser seguidas rigorosamente, ja ndo castigava os frageis corpos do condenado como outrora, e,
sim, suas almas, retrata Foucault (2014) a respeito dessa nova forma de punir.

Com o advento do fim das puni¢des corporais, o confinamento foi instituido como uma
forma menos cruel de punir o sentenciado. Desse modo, o novo cenario penalizador ¢
constituido por institui¢des que segregam o condenado do convivio familiar e social, fazendo
com que ele possa se redimir dos atos infracionais cometidos. Essas instituicdes sdo os
estabelecimentos penitencidrios, que no Brasil sdo regidos pela Lei de Execu¢ao Penal.

Ao discutir o papel do sistema prisional, ¢ inegavel a percepc¢do da existéncia das
relagdes de poder que se constituem. Foucault (2014) faz suas analises a partir de trés elementos
que concebem invisibilidade e controle daqueles que cumprem penas privativas de liberdade:
espaco fechado, celas e torre de vigilancia. A referida torre, segundo o autor, exerce o poder
sobre aqueles que estdo enclausurados em suas celas, pois nao podem ver quem os observam,
e, sendo assim, o vigia detém o poder sobre os seus corpos, estando sob os "olhos do Estado".
O espago fechado e a divisdo em celas cumprem seus papéis de tolher a liberdade e isolar os
indesejaveis pela sociedade.

No caso do sistema carcerario brasileiro, esse, além de privar a liberdade do presidiario,
priva-o também de seus direitos humanos garantidos por lei, mas que na realidade ndo sao
assegurados. O papel da prisdo, em suma, deveria ser de cunho socializador e para a prevengao
de crimes e delitos, mas, devido a seu carater degradante e omisso, contribui na disseminagao
de ddio e estruturacdo de facgdes criminosas. Para Foucault (2014), o sistema penitenciario
flerta com a possibilidade de formacao e articulagdo de fac¢des criminosas, pois a medida que
a prisdo favorece a organizacdo de delinquentes que se solidarizam entre si, eles constituem
hierarquias e se submetem a futuras cumplicidades.

Reis (2013) destaca que a prisao permite apenas que o delinquente aprenda a sobreviver
dentro dela e, quando posto no cerne da sociedade, perceba que se encontra na mesma condi¢ao
que dispunha anteriormente ou, na maioria das vezes, até pior que antes. O autor complementa,
ainda, que, se a condi¢do social do egresso do sistema penitenciario, a priori, ndo contribuiu
para que ele ndo cometesse crimes, muito menos a sua estadia no presidio sera impedimento
para que cometa outros delitos, portanto o sistema prisional é apenas uma fabrica de criminosos.

Diante do referido contexto, a populagdo carceraria tem apresentado alto indice de

crescimento, todos os dias, muitas pessoas sao presas praticando diversos crimes. Porém, por
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outro lado, o sistema prisional ndo esta preparado para receber e reeducar tamanha demanda, e,
dessa forma, poucas sdo as agdes realizadas com o intuito de realmente reeducar as pessoas
presas. O Departamento Penitenciario Nacional (BRASIL, 2016) destaca, por meio do Infopen,
banco de dados que compila as informagdes estatisticas do sistema penitenciario no Brasil, que
a populacao carceraria aumentou 707%, tendo em vista os registros do inicio da década de 90.

Apesar da negligéncia do Estado, que ¢ quem detém a tutela dos apenados e egressos, ¢
importante destacar que esses estdo amparados pela Lei de Execugdo Penal (Lei n® 7.210 de
1984), que preconiza, em seus artigos 10° e 11°, que, a fim de orientar o retorno a convivéncia
em sociedade e prevenir o crime, ¢ dever do Estado assegurar ao preso a assisténcia educacional,
além de outras garantias, como assisténcia a satide, material, juridica, social e religiosa.

De acordo com a LEP, a assisténcia educacional ¢ compreendida pela instru¢ao escolar
e a formagao profissional, no entanto, o ensino profissional devera ser ministrado em nivel de
iniciacdo ou de aperfeicoamento técnico.

A responsabilidade do Estado em garantir o acesso a educacdo basica obrigatoria ao
individuo independe deste estar ou ndo com sua liberdade cerceada, e estd regulamentada pela
Lei n°® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), em seu artigo 5°, como
direito publico e subjetivo, podendo ser exigido por qualquer cidadao ou entidade, inclusive
acionando o poder publico para que a lei seja cumprida (BRASIL, 1996). Além de todo esse
aparato legal, atendendo ao Plano Nacional de Educagdo em vigor, Lei n° 13.005 de 2014, em
estratégias da meta n° 9, ¢ também assegurado o acesso ao ensino fundamental e médio por
meio da oferta de educacdo de jovens e adultos as pessoas privadas de liberdade inseridas em
estabelecimentos penais (BRASIL, 2014). Os fundamentos legais foram apresentados com o
objetivo de compreender que existem legislagdes que amparam o direito do recluso e do egresso
de serem assistidos por uma educacdo de qualidade, pois esse ¢ um direito de todos e dever do
Estado, resguardado até mesmo no bojo de nossa Lei maior, a Constitui¢do Federal, em seu
artigo 205 (BRASIL, 1988).

Assim sendo, visando perceber a relevancia da educagao profissional para a reinser¢ao
no convivio social do egresso do sistema prisional, a fim de qualifica-lo para ingressar no
mundo do trabalho, se reconhecer enquanto profissional e integrante da sociedade, além de
desenvolver sua autonomia e autoestima, realizei um levantamento bibliografico a partir das
producdes académicas de artigos em periodicos e trabalhos de conclusao de curso encontrados
em programas de pos-graduacdo lafo semsu. O intuito inicial era buscar somente artigos
publicados em periddicos, entretanto, devido a escassez de produgdes, parti em busca de outras

producdes sobre o tema. Assim, na busca das produg¢des, utilizei como descritores “educagao
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profissional para egressos do sistema prisional”, “egressos do sistema penitenciario” e

“educacao profissionalizante”.

1.1 Egressos: investigacio da producio de conhecimento

Os estudos intitulados “estado do conhecimento”, ou “estado da arte”, objetivam
conhecer e compreender o que foi produzido no meio académico acerca de um determinado
tema e, nessa perspectiva, produzir novos conhecimentos. Romanowski ¢ Ens (2006, p. 39)
defendem que essas pesquisas “apontam caminhos que vém sendo tomados e aspectos que sao
abordados em detrimento a outros, pois procuram identificar aportes significativos da
construcao da teoria e praticas pedagdgicas”.

Para André et al. (1999), o estado do conhecimento compreende um levantamento da
producdo em pesquisa académica a respeito de um determinado tema em estudo, cujos
descritores especificos norteiam e sinalizam o processo de compreensao do tema pesquisado.

Soares (1999) também corrobora esses tipos de estudos apresentados, pois “[...] sdo,
sem duvida, de grande importancia, pois pesquisas desse tipo podem conduzir a plena
compreensdo ou totalidade do estado atingido pelo conhecimento a respeito de determinado
tema, sua amplitude, tendéncias tedricas, vertentes metodologicas” (SOARES, 1999, p. 4).

Mediante a constatagdo exposta nos paragrafos acima, intenciono levantar, nos
diferentes estudos, os aspectos a respeito dos quais os pesquisadores tém refletido sobre essa
tematica, na medida em que busco delinear sinais importantes sobre o papel da educagdo
profissional e a reinser¢ao e reintegragao social dos egressos.

Conforme descrito, houve grande dificuldade para encontrar dados sobre pesquisas
realizadas com egressos do sistema prisional no que tange a educagdo profissional e
particularmente sobre o Projeto Alvorada, que foi pioneiro no Instituto Federal de Sao Paulo,
campus Campinas, em 2017. Existem mais pesquisas voltadas para pessoas que estdo
cumprindo suas penas dentro dos presidios do que para aquelas que ja se encontram fora deles.

Assim, inicia-se este estado do conhecimento com a pesquisa realizada por Edna
Wauters (2003), cuja tematica versa acerca da ressocializacao dos egressos do sistema prisional
mediante o trabalho. Esse estudo ¢ fruto da investigacdo feita pela autora durante o seu curso
de Pos-graduagdo lato sensu em Modalidades de Tratamento Penal e Gestdo Prisional. A

pesquisa consiste, portanto, em verificar as dificuldades encontradas pelos egressos do sistema
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prisional ao buscarem inser¢ao no mundo do trabalho e como sdo recepcionados pelo mercado.

A autora defende que reinser¢do no convivio social ndo significa que a pessoa
condenada sera reeducada para se comportar conforme o desejo da classe que detém o poder,
pelo contrario, a efetiva reinser¢ao ocorre mediante a criagdo de condigdes € mecanismos que
favoregam o retorno ao convivio com a sociedade, sem sequelas e traumas, para que o individuo
possa ter uma vida normal. Devido a omissdo do Estado em ndo propiciar essa reinser¢cao ao
apenado, o resultado tem sido a reincidéncia criminal. Wauters (2003, p. 39) endossa que “ao
sairem das prisdes veem-se mais afastados ainda de tal sociedade, sendo remetidos a economia
informal ou vendo-se obrigados a abrirem mao de seus mais essenciais direitos trabalhistas”.

Segundo Edna Wauters (2003), a profissionalizagdo do egresso ¢ muito importante para
que ele possa desenvolver uma atividade laboral, e, considerando as demandas do mercado de
trabalho, ter a possibilidade de vender sua forga de trabalho e ser inserido no mercado. A autora
reforca o aspecto de que “este preso tenha sido profissionalizado, que esta profissionaliza¢ao
tenha sido direcionada ao mercado de trabalho e, por ltimo, que esse condenado seja recebido
pelo mercado de trabalho” (WAUTERS, 2003, p. 33).

O Patronato Penitenciario ¢ uma instituicdo prevista no artigo 78 da LEP (BRASIL,
1984), cuja finalidade é prestar assisténcia aos albergados e aos egressos. E de sua competéncia
receber o individuo, fazer as orientagdes necessdrias € o devido encaminhamento para o

mercado laboral. A assisténcia ao egresso, conforme a LEP, consiste:

I - na orientagdo e apoio para reintegra-lo a vida em liberdade; II - na concessdo, se
necessario, de alojamento e alimentacdo, em estabelecimento adequado, pelo prazo
de 2 (dois) meses.

Paragrafo tnico. O prazo estabelecido no inciso II podera ser prorrogado uma tnica
vez, comprovado, por declaragdo do assistente social, o empenho na obtengdo de
emprego.

Art. 26. Considera-se egresso para os efeitos desta Lei: I - o liberado definitivo, pelo
prazo de 1 (um) ano a contar da saida do estabelecimento; II- o liberado condicional,
durante o periodo de prova. Art. 27. O servigo de assisténcia social colaborara com o
egresso para a obtengo de trabalho. (BRASIL, 1984, n.p.).

De acordo com Wauters, estigma, preconceito, baixa escolaridade e falta de qualificacao
profissional sdo fatores que dificultam o acesso as vagas formais de emprego pelas pessoas que
ja passaram pelo sistema prisional, restando, desse modo, a informalidade ou, em alguns casos,
o retorno a pratica criminosa.

Na tentativa de superar essa problematica, Wauters (2003) destaca os cursos
profissionalizantes gratuitos possibilitam diminuir a lacuna que existe entre o trabalho e o

egresso. A oferta se da por servigos do Sistema "S", sdo eles: Servigo Social da Industria (Sesi),
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Servigo Social do Comércio (Sesc) e Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai). A
autora relata, em sua pesquisa, que foi ministrado, aos egressos, curso de pintura em parceria
com uma loja de tintas da regido e com o apoio da comunidade.

A populagdo egressa do sistema carcerario assistida pelo Patronato Penitenciario de
Londrina tem o perfil tracado pela autora, que enfatiza que ele ndo ¢ diferente do das demais
cidades do Brasil. A faixa etdria predominante estd em periodo de produtividade laboral,
variando de 18 a 30 anos de idade. Em relagdo ao trabalho, o levantamento do perfil mostra que
29,44% estao empregados, 9,81% trabalham como auténomos e 60,75% trabalham na
economia informal ou estdo desempregados.

Diante do perfil dos egressos assistidos pelo Patronato, Wauters (2003) verificou os
desafios encontrados por eles na busca por um emprego e a forma como o mercado de trabalho
recebe essas pessoas, €, a partir dai, analisou se uma lei de incentivo fiscal as empresas estimula
a contratagdo desses sujeitos.

Os instrumentos de coleta de dados foram entrevistas e questiondrios, que possibilitaram
a autora obter os resultados da pesquisa. Constatou-se que o preconceito € o principal obstaculo
para a reinser¢ao no mundo do trabalho, desse modo, o estigma relacionado ao encarceramento

foi reconhecido por 70% dos participantes, tal como ¢ defendido pela autora ao afirmar que

[...] isto se da por uma série de motivos, dentre eles em especial pelo preconceito.
Assim como na época em que o criminoso era marcado a ferro no rosto para que todos
soubessem para sempre da sua condicdo de condenado, apesar da evolucdo da
legislagdo, na pratica nada mudou, pois perante os olhos da sociedade, o carcere ndo
resgata sua divida, tornando desta forma perpétua a pena (WAUTERS, 2003, p. 39).

Nessa analise, os egressos que ndo manifestaram ter enfrentado problema em relagdo a
obtencdo de emprego justificaram que trabalham como autdnomos com seus parentes.

Os dados mostraram também que, apesar de 60% dos participantes terem aprendido uma
nova profissdo dentro do presidio, apenas um participante continua exercendo a profissdao que
foi apreendida. Além disso, 90% dos entrevistados ndo exerceram a atividade profissional
aprendida antes de serem presos e nenhum deles trabalha com a carteira profissional registrada.

A pesquisa revela que 70% das pessoas estavam desempregadas no periodo em que
cometeram a infragdo penal, e os crimes cometidos foram, em sua maioria, contra o patrimonio
publico e trafico de drogas. Durante o cumprimento de pena, 40% estudaram, e um dos
participantes era analfabeto e conseguiu concluir o ensino médio dentro da penitenciaria.

Os dados coletados junto as empresas mostraram que o critério de bons antecedentes

criminais ¢ determinante para a contratagdo de uma pessoa, pois metade das empresas que
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participaram da pesquisa fez esse relato. As outras empresas responderam que ndo exigem a
certiddo de antecedentes criminais para realizar a contratagdo de profissionais, porém, nunca
haviam contratado em seus quadros de funcionarios egressos do sistema penitenciario.

Como critérios para contratacdo, uma das empresas informou que o tipo de crime
cometido e a reincidéncia eram fatores preponderantes para conceder a vaga de emprego.
Quando perguntadas em relagdo as experiéncias que tiveram ao contratar egressos do sistema
prisional, a avaliacdo das empresas foi positiva, afirmaram que eles eram bons funciondrios,
com exceg¢do de dois casos em que houve demissao por estarem consumindo drogas durante o
periodo de trabalho.

Quando as empresas foram questionadas em relagcdo a uma agdo legal que visasse ao
incentivo fiscal para a contratacdo de pessoas egressas do sistema penitenciario, 80% dos
participantes da pesquisa afirmaram que repensariam a postura da empresa mediante o beneficio
do incentivo fiscal, e 10% afirmaram que contratariam essas pessoas.

Essa investigagao possibilitou a Wauters (2003) concluir que a maioria dos egressos do
sistema prisional j4 eram marginalizados antes mesmo de cometerem os crimes € serem presos,
e, apos sairem dos presidios e retornarem ao convivio social, encontraram-se em uma condigao
mais distante ainda do que antes, devido a segregacdo inerente a prisao e, principalmente, ao
preconceito e a desconfianga. Embora a legislagdo busque superar os preconceitos e estigmas

sofridos pelos egressos e vise a inserc¢ao social deles, a autora ressalta que

[...] faz-se necessario entre outras medidas o desenvolvimento de agdes voltadas para
a geragdo de empregos ¢ melhoria nos saldrios, bem como efetivas medidas para a
absor¢do pelo mercado de trabalho dos egressos do Sistema Penitenciario, seja ela
através de uma lei de incentivo fiscal, a exemplo do que foi feito com o menor
aprendiz, ou até mesmo a instituicdo de um sistema de cotas (WAUTERS, 2003, p.
41).

Por fim, a autora concluiu que os egressos nao possuem profissionaliza¢ao e, embora os
presidios do Parané ofertem cursos profissionalizantes, as demandas do mercado de trabalho
ndo sao levadas em consideracdo durante a selegdo dos cursos. Nessa perspectiva, Wauters
(2003) certificou que essa realidade ndo contribui com a reinser¢ao do individuo na sociedade,
todavia, serve somente para efeito de remissdo de pena e controle disciplinar dentro das
unidades prisionais. Segundo ela, a reinser¢do no convivio social seria mais eficiente se o
governo, por meio de incentivo fiscal, motivasse as empresas a contratarem a mao de obra de

€gressos.
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Assim como Wauters (2003) destaca a relevancia das a¢des de governo para a promogao
da reinser¢do do egresso do sistema prisional no mundo do trabalho, Pires e Gatti (2006)
também reconhecem que as politicas publicas possuem importante papel para a
profissionalizacao dessas pessoas. Em 2006, Pires e Gatti desenvolveram o trabalho intitulado
“A reinser¢do social e os egressos do sistema prisional por meio de politicas publicas, da
educacdo, do trabalho e da comunidade”. Eles iniciam apresentando o sistema de informagdes
penitenciarias, o Infopen, como importante instrumento de coleta de dados relacionados aos
estabelecimentos penais e a populacdo carceraria. Esse sistema, cujo acesso ¢ por meio da
internet, foi implantado em 2004 pelo Ministério da Justica e ¢ mantido e atualizado pelas
secretarias estaduais.

Com base nesses dados, os autores puderam constatar que a populagdo prisional cresceu
muito, pois, segundo o censo penitencidrio, em 1995, o Brasil tinha uma populacgio carceraria
de 148.760 presos e, apds 10 anos, os nimeros aumentaram para 254.601 pessoas presas,
portanto, em 2005, a populacdo prisional brasileira era 71% maior que em 1995. Conforme
demonstrado pelo Infopen (1995), a maioria dos detentos estdo inseridos na faixa etaria
economicamente ativa e entre eles predomina a baixa escolaridade, portanto, ha urgéncia em
investir em uma educagdo de qualidade. Os autores chamam a ateng¢do para o periodo de
cumprimento de pena, no sentido de que “em poucos anos, muitos cidaddos que cometeram
algum delito estardo em liberdade” (PIRES; GATTI, 2006, p. 61).

A necessidade de reabilitar essas pessoas para que elas possam ter condigdes de serem
reinseridas no convivio social ¢ considerada uma premissa. “Nossa reflexdo se baseia nos dados
disponiveis, os quais mostram que a maioria dos crimes sdo cometidos por motivos flteis e/ou
por falta de perspectiva, em momento de extremo desespero. Com isso, temos a maioria da
populagdo carceraria passivel de reabilitagao” (PIRES; GATTI, 2006, p. 61).

Ap6s a apresentacdo dos dados, Pires e Gatti (2006) relatam que, embora o Ministério
da Justica e outras entidades tenham promovido esfor¢os para possibilitar a ressocializagao,
ainda hd muito para ser feito a fim de capacitar e escolarizar os reclusos e egressos do sistema
prisional. Algumas intervencdes ja sdo desenvolvidas em Brasilia, como: financiamento de
acdes que visam a recuperagdo e reinser¢ao de detentos no mundo do trabalho (Ministério da
Justica e Seguranca Publica (MJSP)); oferta de cursos dentro da Penitencidria de Brasilia
(Fundacao de Amparo ao Trabalhador Preso (Funap)); projetos que capacitam os reeducandos
e egressos na confeccdo de material esportivo (Ministério dos Esportes); apoio de voluntarios
que assistem os egressos do sistema e seus familiares (Centro de Apoio ao Preso e Egresso

(Cerape)); e projeto que atua na reciclagem de papel com os reeducandos (Projeto Ver de Novo
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do Governo do Distrito Federal).

Nesse sentido, os pesquisadores revelam a experiéncia de reinclusdo social promovida
pela Universidade de Brasilia (UnB). O projeto denominado ‘“Reciclando Papéis” foi
desenvolvido com o objetivo de capacitar profissionalmente o egresso do sistema penitenciario,
de modo que ele pudesse se tornar um trabalhador autdbnomo, ja que, apds o cumprimento de
pena, a pessoa oriunda do cércere possui poucas perspectivas de inclusdo social.

O curso foi planejado para 25 egressos e dividido em 40 horas semanais, com a duragao
de seis meses, sendo que um més seria para realizar a sele¢ao e os outros cinco meses destinados
a capacitagdo. Além do curso, os egressos ¢ seus familiares contavam também com
acompanhamento psicossocial.

Segundo Pires e Gatti (2006), a capacitagdo foi organizada em modalidades: reciclagem
e confecgdo artesanal de papel; encadernagdao comercial; higienizagdo de livros e documentos;
nogdes de pequenos restauros; empreendedorismo, associativismo € cooperativismo,
ministrado pelo Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae); e inclusao
digital (Windows, Word e Excel). O projeto concedia mensalmente uma bolsa no valor de R$
400,00 reais para ajudar na manuten¢do do egresso, que estava condicionada a frequéncia no
curso.

O curso trabalhou a motivagdo dessas pessoas; e, a partir dai, as aulas e os novos
aprendizados, a construcao do conhecimento e a esperanga de uma vida digna. “Nas oficinas de
empreendedorismo, cooperativismo e associativismo do SEBRAE, eles aprenderam que, se ndo
tiverem um emprego com carteira assinada, podem se virar montando seu proprio negocio, de
forma licita e honesta” (PIRES; GATTI, 2006, p. 64).

Ao longo do curso, alguns desafios foram enfrentados, como a desconfianga, a
resisténcia, a duvida dos egressos quanto aos objetivos do programa, e, até mesmo, O
encarceramento de duas pessoas que estavam fazendo o curso, no entanto, as aulas
prosseguiram mesmo assim. Os autores relatam que o maior desafio ¢ a dependéncia quimica,
pois o vicio gera conflitos e prejudica a reintegragdo familiar.

Mesmo diante desses percalgos, a turma se manteve motivada a concluir o curso e obter
uma oportunidade para ter uma vida melhor sem precisar voltar a pratica criminosa. Pires e

Gatti (2006) ressaltam que a

[...] proposta ndo era a de dar um emprego para eles, mas capacita-los para que
pudessem, ao final de seis meses, enfrentar o mercado de trabalho e de cabega erguida
ter condigdes de responder a pergunta: “Onde vocé passou os ultimos seis meses da
sua vida? Na Papuda?”’ — “Ndo, na UnB! Eu tenho um certificado, um curso de
extensdo da Universidade de Brasilia com apoio do Ministério da Justica” (p. 64).
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O projeto permitiu capacitar 70% dos egressos, portanto, a avaliacdo final foi vista de
forma positiva por todos os envolvidos. Os responsaveis obtiveram o patrocinio da organizagao
nao governamental (ONG) Brazilfoundation e puderam promover uma nova capacitacdo em
empreendedorismo utilizando materiais reciclaveis. Houve também a apresentacdo do projeto
em eventos, o que possibilitou que os egressos colocassem em pratica os conhecimentos obtidos
nas aulas ministradas pelo Sebrae e a comercializag@o dos produtos que eles produziram. Além
disso, o apoio recebido colaborou com um estudo de mercado acerca do papel artesanal, a fim
de consolidar as cooperativas na producao desse material.

Conforme o relato dos autores, a partir da convivéncia e do acompanhamento de cada
um, foi possivel perceber a superacdo vivenciada por essas pessoas e, entdo, os gestores do
projeto decidiram ir além, oferecendo a mao de obra qualificada a todos os ministérios,
autarquias e instituigdes privadas. Porém, apenas dois ministérios responderam, um entendeu
que a mao de obra era gratuita e o outro, por preconceito, ndo aceitou a proposta.

Em contrapartida, o Centro Universitario de Brasilia (UniCeub) contratou seis
estagiarios que participaram do curso de formacgdo oferecido pela UnB para higienizar 10.000
livros do acervo da biblioteca. “Hoje, mais de seis mil livros que estavam indisponiveis ao
publico por total falta de condi¢do de manuseio estdo higienizados e a disposi¢ao dos alunos e
da comunidade nas prateleiras da Biblioteca do UniCeub” (PIRES; GATTI, 2006, p. 65).

Enfim, Pires e Gatti (2006) afirmam que o principal objetivo dessas acdes deve ser
acreditar no ser humano, permitir que aqueles que cometeram algum crime e cumpriram suas
penas tenham uma nova chance e possam mudar suas vidas. Esperancosos de que outras
instituicdes possam firmar parcerias de iniciativas que visem a reintegracao de egressos do
sistema prisional, os autores concluem que esse € o caminho para que a sociedade sofra cada
vez menos com os elevados indices de violéncia.

Corroborando as ideias de Pires e Gatti (2006) quanto a dificuldade que as pessoas
egressas do sistema penitenciario tém em obter trabalho devido ao preconceito e a falta de
qualifica¢do, Gandolfi et al. (2011) escreveram o artigo intitulado “O Egresso do Sistema
Prisional: educagdo escolar, emprego e inclusdo social”. Nessa pesquisa, eles abordaram a
escassez de postos de trabalho formais e analisaram a problematica da ressocializagdo dos
egressos do sistema penitenciario no mercado de trabalho.

Os autores apontam que, entre 1991 e 1996, mais de 80% dos postos de trabalho que
foram criados no setor formal da economia eram referentes ao trabalho bragal, ligado a
ocupacdes que ndo demandam grandes exigéncias no que tange a qualificacdo profissional. Em

relagdo as demissdes nesse mesmo periodo, mais de 80% estavam relacionadas as ocupagdes
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de técnicos, montadores, mecanicos, mestres e torneiros. Gandolfi et al. (2011, p. 2)
verificaram, portanto, que “pelos dados, percebe-se uma dire¢do oposta a prevista por aqueles
que apontam a auséncia de qualificacdo como o maior problema do mercado de trabalho™.

Os referidos autores realizaram um estudo de caso em uma construtora situada no estado
de Sao Paulo, em Sao José do Rio Preto, a partir de um convénio firmado com o Instituto Penal
Agricola (IPA). O proposito desse estudo foi analisar a diminuicdo dos custos produtivos
utilizando a forca de trabalho carceraria de pessoas que cumprem pena em regime semiaberto.
Dentre os desafios enfrentados pelos egressos do sistema penitenciario, os autores destacam

que:

[...] além da desvantagem educacional que compartilham com os nio egressos do
sistema prisional, tém de enfrentar o obstaculo da discriminacdo relativamente a sua
condi¢do de egresso. Além disso, as pressdes das organizagdes criminosas a que
reincidam, o que se torna um circuito de alta voltagem quando consideramos o escasso
numero de oportunidades que lhes sdo oferecidas pela sociedade (GANDOLFI et al.,
2011, p. 7).

Diante da realidade em que o egresso se encontra, os autores enfatizam que faltam
mecanismos apropriados para que haja a prevencao ao crime e a reinserc¢ao social. Por isso, as
oportunidades de trabalho sdo relevantes para evitar a reincidéncia, uma vez que possibilitam a
geracdo de renda e a sobrevivéncia da pessoa que esteve em situagdo de carcere.

Corroboram essa ideia, estudos pontuais sobre como despertar o interesse de empresas
privadas pela for¢a de trabalho de pessoas que cometeram crimes. O grande obstaculo consiste
em tornar atraente para as empresas a contratacdo de apenados, sem que isso signifique
desmerecer ou desqualificar o trabalho desempenhado por eles.

Como medida que visa facilitar a reinser¢ao social e que reflete na questao do emprego,
Gandolfi et al. (2011) apontam o programa de poupanca que tem como cerne amparar
financeiramente o reeducando. Essa medida contribui para que o detento tenha condi¢des de se
manter apos o cumprimento da pena, de modo que ndo tenha que se submeter ao crime e se
tornar um reincidente, embora ndo seja apenas um fator responsavel pela reincidéncia, mas
Varios.

Esse programa ¢ concebido pelo estado do Espirito Santo e permite que o ex-detento
tenha acesso, logo apds o cumprimento da sentenga, a um terco do valor referente ao trabalho
que ele desempenhou durante o periodo de cumprimento da pena. Durante o periodo de
encarceramento, parte do produto de seu trabalho ¢ concedida a sua familia, e a outra pequena

parte ¢ destinada para o custeio de despesas do proprio detento.
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Gandolfi et al. (2011) apresentam, como uma das alternativas para a reinser¢ao social e
no mercado de trabalho, a gestdo compartilhada entre estabelecimentos prisionais estatais e
iniciativa privada como forma de ofertar a essas empresas o trabalho remunerado de egressos
para a execugao de suas tarefas. Segundo os autores, devido ao perfil da populagdo carceraria
ser predominantemente composto por pessoas de baixa escolaridade, a gestdo compartilhada
seria uma oportunidade para que elas pudessem ter acesso ao mercado de trabalho, ja que ele ¢

permeado por exigéncias cada vez maiores em relagdo a escolaridade. Os autores afirmam que:

[o] problema tem-se concentrado menos na especializa¢do do que na precarizagao dos
postos criados. Ambos os fatores, contudo, atingem em cheio as pretensdes de
reinsercdo e estabilizagdo social por parte do egresso do sistema prisional que, além
desses dois fatores, tém de superar o estigma que pesa sobre a figura do ex-detento
em uma sociedade com fartos exemplos da faléncia do sistema e, ndo menos, da
reiterada divulgacdo dos casos de reincidéncia. Assim, o egresso vé-se enfrentando
com uma triade de fatores de dificil superagdo, a saber, o estigma que pesa sobre ele,
o baixo nivel de escolaridade e a precarizagdo do trabalho (GANDOLFI et al., 2011,

p- 8).

Como alternativa a essa problematica, os autores desenvolveram um estudo de caso
como sendo uma possibilidade para que a iniciativa privada se interessasse pela forca de
trabalho de reeducandos, com os objetivos de diminuir os custos do processo produtivo e,
principalmente, de oportunizar a inser¢ao de detentos no mercado de trabalho.

O estudo realizado com uma construtora em S3o Jos¢ do Rio Preto consistiu em
comparar o custo da forga de trabalho de um servente de pedreiro com a forga de trabalho de
uma pessoa que cumpre pena em regime semiaberto. Os autores basearam-se na Lei de
Execugdo Penal e no termo de compromisso acordado entre o IPA e a construtora.

Os resultados obtidos, considerando o piso salarial da categoria da construgdo civil,
demonstraram que o servente de pedreiro recebe o salario de R$ 609,00, além de valores
referentes as contribuicdes ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) (8%) e ao
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) (27,5%), ao décimo terceiro salério, a um terco do
salario para férias, além de multa e aviso prévio. Em relacdo ao convénio com o Estado, os
reeducandos recebem uma remunerag¢do no valor de R$ 380,00, isentos de outros custos ou
gastos. Portanto, anualmente, o custo com um servente de pedreiro formalmente registrado seria
de aproximadamente R$ 7.242,00, enquanto o funcionario carcerario custaria apenas R$
4.560,00, ou seja, 37% mais barato.

Gandolfi ef al. (2011) concluiram, por meio dos resultados parciais, que, embora haja o
discurso de que as melhores ocupagdes estdo relacionadas com maior qualificagdo e

especializacao do trabalhador, os resultados desse estudo mostraram o contrario, isso €, as
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ocupagdes que tiveram maior crescimento foram as que compreendem os niveis de escolaridade
mais baixos dos trabalhadores. A pesquisa demonstrou, assim, que, no mercado de trabalho
brasileiro, existe uma precarizagdo das ocupacdes € que nao se exige uma maior qualificagdao
profissional. Conforme Antunes (2013) essa precarizacdo contribui para a complexificagao,
heterogeneizacdo e fragmentacdo da classe trabalhadora, fazendo com que haja uma

subordina¢do do trabalho ao capital. O autor pontua que:

[nJuma forma de sociabilidade superior, o trabalho, ao reestruturar o ser social, tera
desestruturado o capital. E esse mesmo trabalho auto-determinado que tornou sem
sentido o capital, gerara as condi¢des sociais para o florescimento de uma
subjetividade auténtica e emancipada, dando um novo sentido ao trabalho
(ANTUNES, 2013, p.184).

Para além, Gandolfi er al. (2011) ressaltaram, portanto, a importancia de desenvolver
outros trabalhos que envolvam as familias dos apenados, bem como uma estrutura de assisténcia
e apoio psicologico e de formagao. Destacaram a necessidade de oferecer formagao continuada
e de qualidade para que os reeducandos adquiram novas habilidades profissionais ou
aperfeicoem as que ja possuem. Além disso, os autores afirmam que o Estado deve mediar as
relagdes com o mercado de trabalho, que devem ser firmadas com antecedéncia, durante o
cumprimento da pena, e ndo apenas depois do encarceramento. Segundo Gandolfi et al. (2011),
antecipar o contato do detento com o mercado de trabalho possibilitaria uma relagdo trabalhista
em que as desconfiancas fossem superadas, isso facilitaria que os egressos do sistema prisional
pudessem ser reinseridos nas atividades laborais apds o cumprimento da pena.

A qualificacdo profissional, ofertada aos apenados e egressos do sistema penitenciario
como uma proposta de enfrentamento a reincidéncia ao crime, foi alvo de investiga¢ao da autora
Maria do Socorro Corréa Pontes, discente do Programa de Pds-graduagao /ato sensu em Gestao
Penitenciaria, em 2013.

Pontes (2013) parte do pressuposto de que o trabalho ¢ um fator que ressocializa o ser
humano e mantém o equilibrio social. Nesse sentido, a autora considera que ¢ possivel a
reintegracdo de presos e egressos como uma oportunidade de se inserirem também no mundo
do trabalho, tendo em vista a qualificagdo profissional como uma oportunidade de darem um

novo significado as suas vidas.

Define-se Qualificacdo Social e Profissional como aquela que permite inser¢do no
mundo do trabalho causando significativo impacto na vida das pessoas. Assim, as
Politicas Publicas de Qualificagao integradas com outras politicas e a¢des voltadas ao
emprego, trabalho, a renda e a educagdo devem promover gradativamente a
universalizagdo dos direitos a qualifica¢ao dos trabalhadores assim, a elevagdo de sua
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qualidade de vida (PONTES, 2013, p. 8).

A autora desenvolveu essa pesquisa no estado do Para, no Nucleo de Reinsergdo Social,
responsavel por implementar agdes que visem a reintegracao social de internos e egressos por
meio das Divisdes de Assisténcia Integrada (DAI), de Saude Prisional (DSP), de Educacao
Prisional (DEP) e de Trabalho Prisional (DTP) que atuam oferecendo assisténcia social, a saude,
a educacdo, ao trabalho e a producdo. Além das assisténcias mencionadas, Pontes (2013)
explica que as divisdes sdo responsaveis por acompanhar e desenvolver projetos que visam a
reintegragdo ao convivio social, em parceria com as organizagdes publicas, privadas e da
sociedade civil, cujo objetivo ¢ habilitar e qualificar para atender ao mercado de trabalho,
promovendo também capacitagdo e orientacao a seus familiares.

Algumas agdes sdo desenvolvidas para suprir a necessidade de reinserir, de forma
efetiva, o egresso no bojo da sociedade. O exemplo disso se destaca com a oferta de capacitagao
profissional e de estigios em parceria com institui¢des conveniadas, com a finalidade de
erradicar a pratica criminosa. Essas mediacdes possibilitam maiores alternativas para obtengao
de renda e trabalho. Segundo a autora, essas parcerias sdo como uma “alternativa capaz de
viabilizar a inclusdo social de presos e egressos do Sistema Penitencidrio no mercado de
trabalho, destacando-se que sua insercao no sistema produtivo serviria como requisito a sua
reintegracdo social” (PONTES, 2013, p. 11).

Essas ac¢des ainda ndo sdo suficientes, diante da quantidade de egressos que vivem a
margem da sociedade e voltam a delinquir, principalmente considerando o perfil que possuem.
Verificou-se que esses egressos do sistema prisional do Para apresentam vulnerabilidade, assim
como nos outros presidios brasileiros, e isso dificulta que eles sejam empregados no mercado
formal. Predominam jovens advindos de familias desestruturadas de classe baixa, sem
qualificagdo profissional, com baixos niveis escolares e desempregados antes mesmo de terem
sido presos.

Pontes (2013) observou que, segundo os indicativos apontados, a maioria dos presos e
egressos ¢ oriunda de familias que residem em subtrbios com infraestrutura deficiente e falta
de assisténcia social. Nesse sentido, Pontes (2013) enfatiza a necessidade de agdes que
aumentem o nivel de escolarizagdo e promovam assisténcia integral, profissionalizagdo e
inclusdo no mercado de trabalho como fator de geragcdo de renda para os egressos e reclusos.

A autora ressalta, portanto, que ¢ fundamental que o Estado, a comecar pelos presidios,
cumpra o seu dever de prevenir a reincidéncia criminal e, efetivamente, possa ser capaz de

“orientar, capacitar e fomentar a cultura da qualificacdo profissional, de modo que, ao sair, o



44

preso ou internado se torne um egresso consciente de seus direitos e capacidades e tenha
possibilidades reais de integracdo social” (PONTES, 2013, p. 19).

A pesquisa foi concluida ratificando que, nos ultimos anos, a qualificagdo profissional
tem sido o mecanismo mais utilizado para prevenir a reincidéncia criminal e promover a
reintegracao social e ao mundo do trabalho, possibilitando, assim, a gera¢ao de renda para os
reclusos e egressos. Portanto, por meio da profissionalizagao, eles poderdo se qualificar e estar
aptos para ingressar no mundo do trabalho. Gandolfi et al. (2011), assim como Pontes (2013),
constataram a necessidade de oferecer formacgdo continuada e de qualidade ao egresso, com
vistas a adquirir ou aperfeicoar as suas habilidades profissionais. Outro ponto que merece
destaque ¢ acerca das relagcdes com o mercado de trabalho, que devem ser antecipadas para que
ocorram ainda durante o cumprimento da pena, tendo o Estado como mediador.

Contribuindo com as pesquisas, Rocha et al. (2013) também se propuseram a estudar
essa tematica, e desenvolveram o artigo intitulado “A inser¢ao do egresso prisional no mercado
de trabalho cearense”. O objetivo desse trabalho consiste em discutir a realidade em que os
egressos vivem, bem como os desafios em obter um emprego e a falta de oportunidades, e, com
base nisso, identificar a possibilidade de estruturagdo de um perfil de egressos que teriam
maiores condi¢gdes de serem inseridos no mercado de trabalho. Rocha et al. (2013) realizaram
um levantamento acerca das politicas de empregabilidade reservadas a egressos do sistema
penitencidrio americano € nacional.

As pesquisas relativas a inser¢ao do egresso no mercado de trabalho brasileiro ainda sio
incipientes em algumas areas do conhecimento, como a Administragdo. Desta feita, enfatizam
que € importante o conhecimento do tema aplicado a Administragado e, especialmente, a Gestao
de Pessoas. As agdes estatais quanto a promogao de “programas que incentivam organizacoes
a contratarem egressos do sistema prisional tém colocado o assunto em pauta e levantado
questdes sobre como realizar essa tarefa com éxito” (ROCHA et al., 2013, p. 186). Assim como
comprovado na pesquisa de Wauters (2003), o grande desafio consiste em sensibilizar as
organizacdes a ofertarem vagas de emprego destinadas a mao de obra egressa, pois, devido ao
preconceito, muitas empresas preferem nao se arriscar contratando pessoas que ja cometeram

crimes.

Como os incentivos a contratacdo de egressos, por parte das empresas, ainda sdo
carentes, devido, principalmente, ao questionamento da significancia da vantagem
econdmica dessa agdo, propde-se uma posi¢do mais firme das entidades piblicas, seja
por meio da oferta de incentivos fiscais ou outros meios que incitem essa pratica social
(ROCHA et al.,2013, p.17).
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Ao analisarem as dificuldades enfrentadas pelos egressos ao pleitearem uma vaga de
emprego, Rocha et al. (2013) verificaram que eles possuem pouco desenvolvimento de
habilidades e potencialidades, inexperiéncias de trabalho, baixo grau de escolaridade,
dificuldade em relagao a transporte, vicios em substancias quimicas alucinégenas e problemas
de saude mental e fisica. Aliadas a esses fatores e ao preconceito, as empresas ndo oferecem
oportunidades de trabalho aos egressos, impossibilitando a reintegragdo social e a0 mundo do
trabalho, consequentemente, corroborando que voltem a delinquir.

Ratificando a pesquisa de Wauters (2003) no que concerne a importancia dos incentivos
fiscais, Rocha et al. (2013) propuseram uma posi¢ao mais efetiva por parte das entidades
publicas, para que sejam oferecidos maiores incentivos fiscais, a fim de incentivar a adesao das
empresas aos programas de governo que tém como cerne a contratagdo da mao de obra egressa.
Diante dessas dificuldades e da baixa adesdo aos projetos, Rocha ef al. (2013) destacaram uma
acao que logrou éxito mediante a parceria firmada entre o Conselho Nacional de Justiga (CNJ)
e a Federagao Internacional de Futebol (Fifa) nos anos de 2013 e 2014, objetivando contratar
egressos do sistema prisional para executarem as obras de reforma e constru¢ao para o evento
da Copa.

Por meio dessas contratagdes, foi possivel identificar as caracteristicas dos egressos que
eram consideradas atrativas ao mercado de trabalho. As caracteristicas que se destacaram
foram: a conduta rigida, a proatividade, o interesse em relacdo a atividade laboral e a tipologia
criminal, haja vista que as empresas priorizavam os crimes passionais, que sdo aqueles
executados em razao de emo¢dao momentanea ou situacdo especifica, sem as quais certamente
o crime nao aconteceria. De acordo com esses critérios de sele¢ao e recrutamento, Rocha et al.
(2013) verificaram que as empresas valorizavam os aspectos relacionados ao comportamento
em detrimento da qualificagdo, no entanto, o inverso ocorre quando se seleciona profissionais

que ndo estdo em confronto com a lei.

Apesar de a qualificagdo ser apontada como uma das exigéncias para a contratagdo e
a sua caréncia indicada como uma das motivagdes para que nao haja o recebimento
de egressos por parte das organizagdes, percebe-se que as habilidades técnicas ndo
foram exigéncias na formacdo do perfil de um egresso a ser contratado, logo, as
empresas podem estar agindo com fins para mostrarem-se como socialmente
responsaveis (ROCHA et al.,2013, p.18).

Embora a LEP vise assegurar, além do cumprimento da pena, direitos do apenado e do
egresso do sistema prisional, € perceptivel que a maioria das empresas ndo t€m interesse na

contratacdo desse publico. Isso ¢ um dos percal¢os que contribuem para que a ressocializagao
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do egresso ndo seja efetiva e exitosa, assim, ¢ necessario que a lei seja cumprida e as agoes
governamentais e sociais sejam articuladas para que a teoria ocorra na pratica.

Baseado na precariedade da situagdo em que se encontra o egresso do sistema prisional
do Ceara, Rocha et al. (2013) concluiram que a implementagao de politicas publicas que versem
sobre a inser¢do desse sujeito no mercado de trabalho ¢ imprescindivel. Nesse aspecto, os
autores enfatizam a urgéncia em se ofertar cursos profissionalizantes e treinamentos, a fim de
qualificar a mao de obra desses egressos. Rocha et al. (2013, p. 18) ratificam “a necessidade de
maior investimento em treinamentos voltados para as tarefas a serem executadas, ndo apenas
para que o apenado seja avaliado de maneira justa, como também para ajudé-lo em sua
qualificacdo no trabalho atual e em atividades futuras”.

Devido a esse cenario, as poucas contratagdes que ainda sao feitas sao para a execugao
de atividades simples, com pouca complexidade, que nao priorizam o esfor¢o mental, e sim a
forca fisica, de forma temporaria, sem estabilidade e com salérios abaixo do minimo, atentando

apenas ao que ¢ regulamentado legalmente.

As atividades de treinamento aplicadas pelas organizagdes estdo voltadas para
integragdo na organizagdo e realizag@o de tarefas mais simples, tornando praticamente
inexistentes possibilidades de efetivo desenvolvimento e encarreiramento
profissional. Os egressos sdo contratados para exercer atividades que ndo permitem
uma evolugdo, executando agdes que exigem mais do corpo do que da mente; e
temporarias, com data prevista para seu fim. Logo, as organiza¢des ndo veem
beneficios em investir em algo que ja tém prazo de validade (ROCHA et al., 2013, p.
18).

Os autores concluiram que a reintegracao dos egressos a sociedade ¢ muito relevante,
porém, da forma como estd posta atualmente, tem sido insuficiente, pois ndo contempla a
resolugdo dos problemas sociais causados pelo aprisionamento, € menos ainda estimula a
contratagdo da mio de obra egressa por meio de incentivos fiscais. E necessario o
fortalecimento de politicas publicas que promovam a reinser¢ao no mercado de trabalho, pois,
mesmo com o0s incentivos do governo, sdo poucas as organizagdes que contratam pessoas
oriundas do sistema carcerario. Nesse sentido, ha dificuldade quanto a superagao do estigma do
egresso que interfere até mesmo em relacdo a sua permanéncia na organizagao.

Toledo et al. (2014) também se propuseram a pesquisar essa tematica, que consiste na
analise do Projeto Regresso, realizado em Minas Gerais, o qual estd vinculado ao Programa de
Inclusdo Social do Egresso do Sistema Prisional (Presp) da Secretaria de Estado de Defesa

Social (SEDS), desde o ano de 2008. O artigo intitulado “Os sentidos do trabalho para egressos

do sistema prisional inseridos no mercado formal de trabalho” toma como objeto o referido
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programa. As autoras pesquisaram acerca do processo de ressocializagdo dos egressos do
sistema penitenciario, tendo como cerne a inser¢do no mercado de trabalho formal, por
intermédio de organizagdes parceiras do Projeto Regresso. A partir dai, focaram em
compreender os sentidos do trabalho para pessoas egressas do sistema prisional.

Segundo as autoras, as pessoas que cumpriram pena no sistema penitenciario, a maioria
delas discriminadas e marginalizadas, encontram-se em um estado em que “a escassez de
possibilidades de inser¢do no mercado formal de trabalho ¢ recorrente. Tal escassez ¢
reafirmada, justamente, pela necessidade de politicas publicas de reinser¢ao” (TOLEDO et al.,
2014, p. 87).

Toledo et al. (2014) verificaram, entdo, que o perfil dessas pessoas ¢ marcado por
caracteristicas que contribuem para o desemprego, uma vez que ja foram submetidas ao trabalho
infantil e a baixa escolaridade e estigmatizadas por ja terem cumprido pena no sistema prisional.
Nessa perspectiva, as autoras sinalizam que os egressos sdo submetidos a precarizacdo do
trabalho pouco especializado e com baixa remuneracdo, limitado apenas as necessidades de

sobrevivéncia e contraposto a realizagdo pessoal e profissional e a satisfagao laboral.

Assim, a frequente situag¢do de vulnerabilidade antes e depois da privacdo da liberdade
favorece a condicdo de marginalidade. Um estigma é comumente imputado a
populagdo advinda de prisdes. Aliada a isso, a trajetoria pessoal e ocupacional anterior
dos egressos, marcada por renda ¢ escolaridade baixas, além de qualificagdo
profissional precaria, contribui para a manuten¢do da vulnerabilidade social desses
sujeitos (TOLEDO et al., 2014, p.86).

Ao entrevistarem os egressos, as autoras utilizaram, portanto, a analise de contetido de
Bardin (2010) e dividiram os dados por categorias, como trajetoria de trabalho, vida na prisao,
vida pos-prisdo, primeiro trabalho como egresso do sistema prisional e o que o trabalho
representa para o egresso. Apos a analise dos dados, puderam constatar a relevancia do trabalho
para a reintegrag¢do do egresso, descrevendo que “a gera¢do de renda ¢ um fator central para
que ele realize o desejo de possuir bens e de ascender socialmente, uma das motivagdes que,
anteriormente, o levara ao crime” (TOLEDO et al., 2014, p. 92).

O trabalho no contexto das relagdes sociais de produgdo, conforme esclarecem as
autoras, ¢ fundamental para a constru¢cdo da identidade e para que o individuo tenha o
sentimento de pertenga, filiacdo, dignidade e reconhecimento. Apds o cumprimento da pena na
prisdo, alguns participantes da pesquisa informaram que conseguiram o primeiro emprego por
meio da ajuda de familiares. Outros apontaram o Projeto Regresso como fundamental para esse

fim. Essas falas, de acordo com a autora, mostram o quanto ¢ importante a atuagcdo dos grupos
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de apoio e principalmente desse projeto, pois possibilitou que a vaga no mercado de trabalho
fosse algo real na vida dessas pessoas, ja que o registro de passagem na prisao ¢ como uma
marca que impede que o mercado abra suas portas para emprega-las.

Os resultados encontrados nessa pesquisa mostraram que o trabalho ¢ moralmente
aceitavel, gerador de boas relagdes humanas, proporciona autonomia, seguranga e se revela
como uma terapia ocupacional. Como ja comprovado na pesquisa de Rocha et al. (2013), o
perfil dos egressos que interessa as organizacdes se baseia no comportamento e na forga fisica
e nao exige qualificacdo e experiéncia profissional.

De acordo com as conclusdes obtidas por Toledo et al. (2014), tendo em vista a
compreensdo dos sentidos que o trabalho formal representa para os egressos do sistema
carcerario, competéncias adquiridas anteriormente ao encarceramento ndo eram verificadas e,
consequentemente, ndo eram aproveitadas apds a contratacao, possibilitando a descontinuidade
do que ja foi aprendido fora da prisdo. Além disso, as autoras perceberam as limitagdes
apresentadas pelo Projeto Regresso e suas empresas parceiras que culminaram na dispersao dos
egressos. As fragilidades se revelaram devido ao baixo indice de contratagdo, tendo em vista o
numero de encaminhamentos, a falta de acompanhamento no ambiente de trabalho e aos
procedimentos discriminatdrios quanto ao processo de admissao.

Toledo et al. (2014) constataram também que os egressos se submetem a trabalhos
precarios, pouco especializados e com baixa remuneracdo, visando a sobrevivéncia, em
detrimento da satisfagdo e realizagdo pessoal. Apesar dessas intempéries, os egressos foram
avaliados de forma positiva pelos profissionais, devido ao comprometimento com o trabalho
realizado. A partir desses resultados, da-se a urgéncia em se efetivar nas organizacdes politicas
permanentes e eficientes quanto a diversidade e responsabilidade social.

Rocha et al. (2013), Toledo et al. (2014) e Pontes (2013) chamam a atengdo para o
desafio de que as profissdes aprendidas dentro do carcere ndo sdo aproveitadas apos a saida da
prisdo, pois, na maioria das vezes, essas atividades laborais ndo atendem as demandas do
mercado de trabalho. Outro ponto que os autores destacaram diz respeito as organizagdes
incumbidas de assistirem os egressos, que falharam ao oportunizar vagas de emprego e cursos
profissionalizantes.

Os estudos de Souza e Silveira (2015), que originaram o artigo intitulado “Mito da
ressocializacdo: programas destinados a egressos do sistema prisional”, apontaram que os
programas que visam a reintegracao social de egressos do sistema penitenciario tiveram inicio
na década de 90, a partir da percepcao de que o referido sistema ndo cumpre a finalidade de

reintegrar socialmente os reclusos. Desse modo, esse modelo punitivo se revela incapaz de
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combater a criminalidade e a violéncia.

Os efeitos do encarceramento, segundo Souza e Silveira (2015), apresentam uma
complexidade de aspectos para os egressos e seus familiares. Os resultados apontaram que os
egressos se confrontam com varios desafios para serem ressocializados e obterem trabalho e
vida saudavel, por exemplo, que, em muitos casos, sdo dificeis de conseguir sem 0 apoio
necessario.

A quantidade de programas para suprir as demandas para a efetiva reintegragao € exigua,
e, muitas vezes, eles sao fomentados por entidades filantropicas. “No Brasil, programas
destinados a esse publico atuam, principalmente, no ambito do atendimento psicossocial,
inser¢ao no mercado de trabalho e qualificagdo profissional” (SOUZA; SILVEIRA, 2015, p.
165).

As autoras enumeram alguns entraves acerca das dificuldades enfrentadas pelos
egressos ao retornarem a sociedade, como: baixa escolaridade e qualificagdo profissional; falta
de documentos pessoais; falta de moradia; vicios em drogas; falta de assisténcia juridica,
psicoldgica e comunitaria; e ingresso no mundo do trabalho. Ao analisarem a realidade do pais,
no que tange ao encarceramento em massa dos segmentos mais desqualificados para o mercado
de trabalho, Souza e Silveira (2015) se apoiam em Wacquant (2008), que afirma que o grande
impacto desse encarceramento € a promogao de sujeitos que pertencem as camadas mais pobres,
sem qualquer qualificagdo profissional, constando ainda em desfavor o fato de serem egressos
do sistema prisional, sendo submetidos a empregos subalternos, informais e temporarios.

Por fim, Souza e Silveira (2015) relataram que as consequéncias do encarceramento,
além de afetar os egressos, estendem-se também aos seus familiares. Dentre os inumeros
desafios enfrentados, as autoras destacaram a conquista de um emprego e a obtencao de estilo
de vida saudavel. Por outro lado, existem programas de apoio que visam ajudar os egressos no
processo de ressocializagdo, e, nesse aspecto, Souza e Silveira (2015) chamaram a aten¢do para
o Projeto Trabalho para a Vida, que integra a Cooperativa Jodo de Barro. As acdes do projeto
objetivam garantir trabalho e renda para os egressos do sistema prisional, bem como para suas
familias, que atuam na produgdo de tijolos e telas. As autoras enfatizam, ainda, as agdes
realizadas pela Fundagdo de Amparo ao Egresso do Sistema Penitenciario (Faesp), cuja missao
¢ oferecer assisténcia ao egresso na sua reinser¢cao na sociedade, promovendo oficinas de
artesanato e cursos de preparacao para o mundo do trabalho.

A referida pesquisa pode constatar a dificuldade encontrada quanto a implementagao de
programas sociais que assistem aos egressos de forma efetiva, pois, em sua maioria, ndo ha

articulagdo com outras politicas sociais. Souza e Silveira (2015) enfatizaram que os programas
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de atencdo ao egresso devem inclui-lo no atendimento a todas as politicas sociais, pois a
condenacgdo visa a perda apenas da liberdade, e ndo de seus direitos sociais. Nessa perspectiva,
¢ dever do Estado assumir a responsabilidade por essas politicas, a fim de romper com o circulo
vicioso da exclusdo social, vivenciada por essas pessoas ao longo de suas trajetérias, antes

mesmo do encarceramento. Souza e Silveira (2015) verificaram que:

[...] grande parte das pessoas que passa pelo sistema prisional enfrenta grandes
dificuldades de retorno a sociedade. Dentre os entraves percebidos estdo: a falta de
documentos pessoais; pouca escolaridade e\ou quase nenhuma qualificacdo
profissional; falta de assisténcia juridica adequada, desencadeamento ou
potencializacdo de transtornos psiquicos ocasionados pela experiéncia prisional
somado ao tratamento precario das unidades prisionais, o uso e abuso de alcool e
outras drogas; pouco apoio comunitario/institucional; falta de moradia (ja que alguns
egressos vivem em situagdo de rua) e, por fim, dificuldades de inser¢do no mercado
de trabalho atrelado ao estigma e ao preconceito ilustram o dificil caminho a ser
trilhado por aqueles que passaram pela prisdo (SOUZA; SILVEIRA, 2015, p. 174).

As autoras concluiram, portanto, que esses programas que amparam o egresso do
sistema prisional, sobretudo no que se refere ao apoio juridico e psicossocial e as acdes de
qualificacdo profissional e inser¢ao laboral, deveriam ser ofertados a essas pessoas durante o
periodo de cumprimento de pena em regime fechado, e, portanto, estendido para além do
carcere. Segundo elas, esses programas representam um papel importante para evitar a
reincidéncia criminal, pois a vulnerabilidade provocada pelo estado de aprisionamento, sem o
efetivo apoio para a reintegracao social, pode propiciar o retorno para a criminalidade.

Souza e Silveira (2017) realizaram um novo estudo utilizando a abordagem exploratdria
com andlise documental, que culminou no artigo: “Egressos do Sistema Prisional no Mercado
Formal de Trabalho: oportunidade real de inclusao social?”. Essa pesquisa objetivou avaliar os
resultados do Projeto Regresso, que ¢ executado pelo Presp e pelo Programa Minas Pela Paz
(MPP) e que tem a finalidade de integrar o egresso do sistema prisional no mercado formal de
trabalho, tendo em vista parcerias firmadas entre o governo estadual e a iniciativa privada. Além
disso, o estudo teve como objetivo identificar os desafios e as possibilidades da implementacgao
do projeto e verificar os critérios de contratacao de egressos adotados pelas empresas parceiras.

De acordo com as autoras, o trabalho ¢ fundamental para a reinser¢@o social de pessoas
oriundas do sistema prisional, possuindo relevancia até mesmo no periodo de aprisionamento.
Souza e Silveira (2017) reforcaram que o artigo 28 da LEP preconiza que “O trabalho do
condenado, como dever social e condicdo de dignidade humana, tera finalidade educativa e
produtiva” (BRASIL, 1984).

Embora a literatura acerca dessa tematica seja escassa, as autoras puderam constatar,
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tanto no contexto internacional quanto nacional, a inclusdo social promovida por meio do
trabalho, que ocorre tanto em relacdo a dignidade do individuo quanto acerca da autoestima.
Souza e Silveira (2017) salientaram a importancia do emprego para o egresso do sistema

prisional:

[...] a obtencdo de um emprego, além de afiangar o capital econdmico imediato para
satisfagdo das necessidades sociais, como alimenta¢do, moradia, vestuario,
locomogdo etc., eleva a autoestima e promove a dignidade destes sujeitos como forma
de reconhecimento de que ele ndo esta mais envolvido com o crime, ja que ele obtém
seu sustento ¢ da maneira aprovada pela sociedade (SOUZA; SILVEIRA, 2017, p.
764).

Ainda que a inser¢cdo no mercado de trabalho seja um fator preponderante para o
individuo na reinser¢@o no convivio social, a pesquisa revelou que existem alguns entraves que
permeiam a contratacdo desses egressos, pois as empresas estabelecem critérios a serem
observados, como: concentragdo, boa comunicagao, vontade de aprender, compromisso com o
trabalho e participagcdo em programa de inserc¢ao laboral durante o encarceramento.

Com vistas a reinser¢do no convivio social, as autoras salientaram o Projeto Regresso,
que originou de estudos de Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip) acerca
do Sistema Prisional de Minas Gerais, que revelou a necessidade de criacdo de uma iniciativa
que apoiasse os egressos do sistema penitencidrio no mundo do trabalho. A execugdo desse
Projeto seria incentivada pelo pagamento realizado, no valor de dois salarios minimos, por cada
egresso que fosse contratado por empresas parceiras. “A grande vantagem voltada ao publico
egresso do sistema prisional era a ndo exigéncia do atestado de antecedentes criminais, por parte
das empresas parceiras do Projeto” (SOUZA; SILVEIRA, 2017, p. 767).

O referido Projeto teve inicio no ano de 2010, quando 223 egressos foram encaminhados
as empresas parceiras, e, desses, 73 foram contratados. No ano seguinte, 350 foram
encaminhados e apenas 76 egressos foram contratados. Desde a implementagdo do Projeto, 50
empresas disponibilizaram vagas de emprego em diversos setores: industria téxtil, transportes,
telemarketing, mineragao, industrias de servigos alimenticios, lavanderia, comércio varejista,
panificacdo, automobilismo e industria de borracha, mas a maior quantidade de vagas era
destinada a limpeza urbana e a constru¢ao civil.

Os estudos revelaram que, no periodo de 2010 a 2012, foram encaminhados 1.112
egressos para o Projeto. Em 2012, foram encaminhados 644 egressos, dos quais foram
contratados 201. No ano posterior, 469 pessoas foram encaminhadas e 147 contratadas. Do total

de contratados pelas empresas, 58% concluiu o ensino fundamental.
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A andlise qualitativa constatou que os egressos tiveram grandes dificuldades em se
ajustarem as normas do trabalho, no que tange a rotina, ao horario e a obediéncia hierarquica,
além de insatisfagdo em relacao a atividades bragais, expectativas de trabalho e remuneracao
almejada. As entrevistas foram realizadas com cinco egressos, dos quais dois, encaminhados
pelo Presp, trabalhavam na funcdo de auxiliar de lavanderia para uma empresa parceira, € 0s
outros ndo exerciam atividade laboral formal, sendo que um trabalhava como vendedor de livros
usados e os demais relataram que esporadicamente realizam bicos. Ao serem perguntados sobre
as experiéncias profissionais, apenas um declarou sempre ter trabalhado, os outros entrevistados
informaram que realizaram atividades pontuais e de curta permanéncia, que ndo exigiam
qualificacdo, de baixa escolarizacdo, como doméstica, servente de pedreiro, flanelinha e
auxiliar de carga e descarga. Segundo as autoras, todos os entrevistados mencionaram que,
durante o encarceramento, realizaram algum tipo de atividade laboral para fins de remissao de
pena.

Em relagdo ao trabalho realizado pelos egressos contratados pelas empresas parceiras,
eles apontaram, como pontos positivos, a empregabilidade e o bom relacionamento com a
chefia e os colegas, e, no entanto, como pontos negativos, destacaram a baixa remuneragao e o
trabalho pesado e repetitivo. Ao serem questionados sobre a importancia do trabalho em suas
vidas, os egressos disseram que percebem o trabalho como algo importante, que traz dignidade,
renda e os afasta do crime. Nenhum dos dois egressos que continuavam trabalhando foi
promovido, no entanto, eles relataram a vontade de ascender profissionalmente.

Foram realizadas duas entrevistas com representantes das empresas que trabalhavam na
area de recursos humanos. Sobre a motivagao para participarem do Projeto, responderam acerca
da necessidade de obter mdo de obra e, também, do desejo de colaborarem com a inclusao social
de pessoas egressas do sistema prisional. Segundo os entrevistados, devido a morosidade,
apenas 27% das empresas parceiras solicitaram a subvengao oferecida pelo Governo, que ¢
utilizada como meio de incentivar a contratagdo de ex-presidiarios.

As empresas informaram que mantiveram sigilo quanto a condicao juridica dos egressos
contratados, sendo essa informacao restrita apenas ao departamento de recursos humanos (RH),
exceto uma empresa que relatou que os encarregados sdo informados. Durante as entrevistas,
nas perguntas sobre as dificuldades enfrentadas em relagdo a contratacdo dos egressos, houve
destaque quanto a baixa qualificacdo profissional, a baixa escolaridade, ao uso de tornozeleira
eletronica e a pouca experiéncia. Entretanto, os participantes destacaram, também, os pontos
positivos, como o comprometimento e a busca por melhores possibilidades de inclusdo por

parte do egresso.
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Acerca da parceria com o Presp, foi perguntado sobre o acompanhamento dos
contratados via projeto, portanto, ndo houve consenso entre os entrevistados sobre a efetividade
dessa parceria. Alguns participantes relataram que o acompanhamento € essencial e agregador,
e outros declararam nao haver um acompanhamento proficuo e de qualidade.

Por fim, Souza e Silveira (2017) concluiram que, como parte integrante de uma Politica
Estadual de Prevenc¢do a Criminalidade do Estado de Minas Gerais, o Presp atua no sentido de
minimizar vulnerabilidades sociais e estigmas inerentes ao encarceramento e, além disso,
prevenir o crime, tendo como cerne agdes de atendimento psicossocial e juridico, também,
encaminhamento para a rede de protecdo social e inser¢do no mundo de trabalho. A inser¢do
dos egressos do sistema carcerario no mundo do trabalho é um grande desafio, devido a escassez
de vagas destinadas a esse publico, ao estigma que os persegue, ao baixo nivel de escolaridade
e de qualificagdo profissional e as dificuldades de adaptagao as normas da empresa. Além disso,
os baixos salarios oferecidos a eles contribuem para a desmotivagado e desinteresse pelo trabalho
formal.

As autoras ressaltaram que existe uma lacuna que necessita ser aprofundada por meio
de estudos e pesquisas posteriores, no entanto, o0 caminho para a reinser¢ao social dos egressos
do sistema prisional perpassa pelo rompimento com os rétulos, pré-conceitos e estigmas. Assim
sendo, Souza e Silveira (2017) refor¢aram a necessidade desses programas e projetos ja
existentes inovarem e descontruirem esses rotulos impostos pela sociedade.

Ap0s as descri¢des relatadas nos trabalhos expostos, foi possivel identificar algumas
caracteristicas que constituem o perfil da populacdo egressa do sistema prisional, sendo elas:
pessoas sem qualificacdo profissional, com baixa escolarizagdo, oriundas de grupo familiar de
classe socioecondmica baixa e com consequente dificuldade de ingressar no mundo do trabalho.

Outro aspecto muito discutido na academia foi corroborado pelos trabalhos de Souza e
Silveira (2015) e Souza e Silveira (2017) no que tange a problematica da implementacdo de
programas sociais que nao atendem aos egressos de forma efetiva, pois se verificou que, em
sua maioria, nao ha articulagdo com outras politicas sociais, além disso, segundo as autoras,
essas acoes devem ser introduzidas ainda no momento do encarceramento e ndo apenas apos o
cumprimento de pena do reeducando.

Mediante esse levantamento bibliografico, foram vistos sinais de que os egressos do
sistema prisional sofrem com o estigma e o preconceito, sendo que a maioria deles sdo jovens
advindos de familias desestruturadas de classe baixa, sem qualifica¢do profissional e com
baixos niveis escolares, a falta de documentos pessoais, a falta de moradia, os vicios em drogas

e a falta de assisténcia juridica, psicoldgica e comunitaria. Essas caracteristicas contribuem para
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o desemprego e corroboram a dificuldade de acesso as vagas formais de emprego, restando a
informalidade ou até mesmo o retorno a pratica delituosa.

Foi sinalizado, ainda, que os egressos sao submetidos a precarizagao do trabalho, pouco
especializado e com baixa remuneragao, restrito somente as necessidades de sobrevivéncia, em
detrimento de realizacdo pessoal e profissional e satisfagdo laboral.

Desta feita, as politicas publicas foram apontadas como fator de grande relevancia de
reinser¢cdo no convivio social, seja por meio de lei de incentivo fiscal, pela instituigdo de um
sistema de cotas, ou por outras agoes. Foi possivel perceber, também, entre os apontamentos, a
necessidade de acompanhar e desenvolver projetos que visem a reinser¢ao ao convivio social,
em parceria com as organizagdes publicas, privadas e de sociedade civil, com vistas a habilitar
e qualificar para o mercado de trabalho, estendendo, também, capacitacdo e orientacao aos
familiares dos egressos do sistema prisional.

A presenga desses sinais remete-me a adentrar no segundo capitulo, apontando os
procedimentos metodologicos que dardo prosseguimento a pesquisa de campo, ao produto
educacional e as andlises sobre a reinser¢ao no convivio social dos egressos do sistema prisional

inseridos no Projeto Alvorada, desenvolvido no IFG.
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CAPITULO 2 OS PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DA PESQUISA
DESENVOLVIDA COM O PROJETO ALVORADA E OS EGRESSOS DO SISTEMA
PENITENCIARIO

No ano de 2017, buscando atender a demanda reprimida de egressos que estdo
segregados da sociedade, iniciaram-se as discussdes entre profissionais das areas educacional,
juridica e social, das quais participaram o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Sao Paulo (IFSP) — Campus Campinas, ¢ o Grupo de Apoio ao Sistema Prisional (GI A
Prisional), e, em decorréncia disso, surgiu a primeira ideia de um projeto que contemplasse
€ssas pessoas.

Nesse cendrio, o IFSP Campus Campinas realizou articulagdes e estudos que se
converteram no Projeto Alvorada 1, tendo como contatos iniciais o Depen/MJSP, o Ministério
Publico do Trabalho (MPT) e a Secretaria de Administra¢do Penitenciaria de Sdo Paulo (SAP).
Portanto, o Projeto Alvorada 1 teve seu inicio em julho de 2017, como projeto-piloto para testar
uma nova abordagem para inser¢ao social de pessoas egressas no mundo do trabalho.

O éxito na execugdo do projeto permitiu que o Ministério da Justi¢a decidisse amplia-
lo e executa-lo em outros estados brasileiros, a fim de contemplar as pessoas egressas do sistema
prisional, haja vista que se encontram em vulnerabilidade social. Os principais resultados do

projeto-piloto foram:

a. Quantidade de pessoas participantes do projeto aprovadas na etapa de capacitagdo
com frequéncia minima necessaria para as atividades ofertadas. Indice de
cumprimento: 90%;

b. Quantidade de pessoas que participaram da etapa de incubagéo e concretizaram seja
por meio de estagio ou autogestdo. indice de cumprimento: 80%;

c. Quantidade de pessoas que evadiram do projeto, ou seja, apds matricula, por razdes
diversas, ndo deram sequéncia as atividades. indice de cumprimento: Uma pessoa
evadida — 95% de cumprimento;

d. Quantidade de oportunidades para inser¢do no mundo do trabalho disponibilizadas
para os participantes. indice de cumprimento: 60%;

e. Numero de participantes que reentraram no Sistema prisional até o final do projeto.
Nenhum - indice de cumprimento: 100% (IFG, 2019a, p. 18).

Dessa maneira, o IFG, também compreendendo a importancia e pertinéncia desse tipo
de projeto, resolveu acatar o chamamento do Ministério da Justica apresentando uma proposta
de execug¢do no Cdmpus Goiania Oeste, considerando as informagdes coletadas junto a
Diretoria Geral de Administracdo Penitencidria (DGAP) de Goias (GO) e a Diretoria de

Planejamento e Gestao Or¢amentaria (DPGO), para atendimento a populagdo egressa na cidade
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de Goiania, uma vez que a capital do Estado concentra o maior nlimero de pessoas para inser¢ao
no projeto.

Em consonancia com o projeto originario do IFSP, o IFG, atendendo ao Oficio n°
1457/2018, do Diretor de Politicas Penitenciarias (DIRP)/DEPEN-MJ a respeito de Proposta de
pactuacdo e implementacao do Projeto Alvorada — Inclusdo social e produtiva de pessoas
egressas do sistema prisional nos Estados e no Distrito Federal, por meio da Coordenagado de
Extensao, Diretoria de Agdes Sociais da Pro-reitora de Extensdao, em parceria com a Direcao
Geral e a Geréncia de Pesquisa, Pds-graduagdao e Extensdo do Campus Goiania Oeste,
apresentou o Projeto Basico adaptado e adequado ao contexto do Estado de Goias,
principalmente no que se refere aos dados do Sistema Prisional e sua populagao egressa.

Conforme consta no Projeto do IFG, e orientado pelo item 6 do referido Oficio, o Projeto
Basico apresentado pelo IFSP Campus Campinas serd mantido, resguardando sua metodologia,
além de boa parte do texto original, no entanto, foram acrescentados os dados do Sistema
Prisional do Estado de Goids e as informagdes pactuadas junto a Defensoria Publica e a
Diretoria Geral de Administragdo Penitenciaria do Estado de Goias. Para a sua exequibilidade,
foi necessario articular uma rede de instituicdes com experiéncias nas areas de educagao,
trabalho e politicas penais.

Segundo pesquisa, Keena e Simmons (2014) destacam que alguns reclusos possuem
aptiddo em empreender, sendo esse um possivel caminho para a reinser¢do dessas pessoas
socialmente e no mundo do trabalho.

Nesse sentido, essa proposta de projeto, tanto do IFSP como do IFG, teve como
finalidade a profissionalizagdo como mediacdo na reintegracdo de egressos do sistema
prisional, corroborando o que preconiza a Lei de Execugdo Penal. Para além da legislagao, ¢
necessario que o Estado promova meio e condigdes para que de fato a legislagao seja cumprida
e as a¢des sejam proficuas no que tange a ressocializagao.

E incerto que uma pessoa que esteve reclusa, apds o cumprimento de sua pena, se
restabeleca socialmente sem que tenha um emprego para que possa se manter minimamente. E
oportuno ressaltar que oriundos do sistema prisional carregam um estigma, uma "marca", que
contribui para que sejam segregados e se tornem "invisiveis" perante o mundo. Sendo negado
o direito de trabalhar e se humanizar, ¢ negado também o sentimento de pertencimento a essa
sociedade. Portanto, uma vez que o crime ¢ cometido, ser taxado de criminoso passa a fazer
parte de sua trajetoria, independente da reiteragdo ou do tempo que passou.

Nessa perspectiva, o Projeto bésico apresentado ao Departamento Penitenciario

Nacional, como parte da proposi¢ao para implementagao do Projeto Alvorada no IFG, com
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recursos do Fundo Penitenciario Nacional, traz, em seu bojo, a possibilidade de ndo apenas
desenvolver acdes isoladas de capacitagdo e/ou oferta de vagas, mas de estabelecer atividades
integradas, com a finalidade de promover o empoderamento dessas pessoas enquanto cidadaos
de direitos basicos.

Sua proposta ¢ oferecer o curso de FIC Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao,
com suporte técnico e pedagdgico, contemplando a especificidade dos egressos do sistema
prisional e promovendo a emancipagdo e autonomia desses sujeitos. Sendo assim, houve uma
juncao de esforgos coletivos a fim de que fossem geradas oportunidades reais de ressocializagao

e inclusdo desses sujeitos no mundo do trabalho. Constam no projeto os seguintes objetivos:

a. Capacitar equipe gestora na compreensdo do projeto e suas particularidades;

b. Capacitar os alunos com formagao profissional especifica para inser¢ao no mundo
do trabalho;

c. Capacitar o aluno com técnicas empreendedoras de modo a auxilid-lo na auto-
gestdo de empreendimentos de pequeno porte;

d. Capacitar os alunos em contetidos relacionados com a inser¢do social e produtiva;
e. Viabilizar a inser¢do do aluno no mundo do trabalho por meio de estagios ou
autogestao;

f. Acompanhar sua vida estudantil e laboral até a concluséo do curso;

g. Articular junto as defensorias estadual e federal suporte juridico para os
estudantes;

h. Acompanhar os alunos sob o ponto de vista psicologico e social com o auxilio de
profissionais habilitados para tal (IFG, 2019a, p. 19).

A metodologia do curso previa a durag@o de 18 meses, que seria realizada em trés etapas:

e Etapa 1: Capacitagdo inicial da equipe executora, a¢des de alinhamento com os

parceiros e selecao dos alunos — 6 meses (de novembro/2018 a abril/2019);

e Etapa 2: Capacitagdo — 5 meses (de abril/2019 a agosto/2019);

e FEtapa 3: Incubagdo — 7 meses (de setembro/2019 a margo/2020).

Inicialmente, o valor total de recursos a ser disponibilizado ao pagamento das despesas
do programa era de R§ 712.371,00 (setecentos e doze mil e trezentos e setenta e um reais),
dividido em duas parcelas e destinado ao pagamento de bolsas aos alunos do curso para
permanéncia e €xito e remuneragao das equipes gestora, docente e de apoio psicopedagogico.
No entanto, devido ao contingenciamento iniciado no ano de 2019, foi feito, em dezembro de
2018, o repasse no valor de R$ 332.029,50 (trezentos e trinta e dois mil, vinte ¢ nove reais e
cinquenta centavos), referente a inica parcela. Apenas a metade da verba foi repassada ao IFG
e, por isso, houve a necessidade de repensar a metodologia do curso para ministra-lo em apenas
7 meses. Conforme consta no projeto, o IFG realizou o acompanhamento desses alunos por um

semestre, a fim de inseri-los no estagio e, consequentemente, no mundo do trabalho. Portanto,
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anova configuracdo do projeto foi adequada para a duragdo de 15 (quinze) meses (de dezembro
de 2018 a fevereiro de 2020), sendo organizados em quatro etapas:

e Etapa 1: Selecdo da equipe, alunos e capacitacdo da equipe - dezembro/2018 a

maio/2019;

e Etapa 2: Capacitacdo dos alunos (junho/2019 a outubro/2019);

e Etapa 3: Incubacdo (junho/2019 a dezembro/2019);

e Etapa 4: Relatorio final e Prestacdo de Contas (janeiro/2020 a fevereiro/2020).

Foram disponibilizadas 30 vagas, e a sele¢do dos alunos ocorreu pela Diretoria Geral de
Administragdo Penitenciaria, em conjunto com o IFG Campus Goiania Oeste e representantes
da Defensoria Publica do Estado de Goias.

Em relag@o as metas, consta no projeto que os alunos serdo inseridos e acompanhados
no mundo do trabalho, por meio de vagas de estadgio, programas de cotas, autdbnomos ou
inser¢do em cooperativas para prestacdo de servigos, de forma compativel com as suas
caracteristicas, habilidades e aspiragdes pessoais. Havera um acompanhamento para verificar
os indices de evasdo e o numero de participantes que entraram novamente no Sistema Prisional.
Entre os objetivos, consta que o egresso participante do curso ofertado pelo Projeto Alvorada
deve ser apto a “realizar instalagdo e manutenc¢do elétrica predial de baixa tensdo, de acordo
com as normas e procedimentos técnicos. Atuar com respeito as normas basicas de seguranga
do trabalho e respeito ao meio ambiente”.

Conforme descrito no projeto, a metodologia proposta e as atividades que foram
desenvolvidas tiveram como objetivo especifico contribuir para o fortalecimento da autonomia
e da cidadania das pessoas egressas do sistema prisional, de forma a intervir sobre determinadas
vulnerabilidades que contribuem para o processo de criminalizagdo e aprisionamento. Portanto,
os colaboradores esperam que a inclusdo e participacao no projeto possa representar um fator
de protecao social capaz de contribuir para que os participantes ndo retornem para o sistema
penitenciario.

Assim sendo, o desenvolvimento desta pesquisa comecou a ser pensado a partir do
momento em que foi publicada a noticia de que o IFG selecionaria 30 egressos do sistema
prisional para se matricularem no Projeto Alvorada. Escolhemos, entdo, como /dcus de nossa
pesquisa, o Projeto Alvorada executado no IFG Campus Goidnia Oeste, em parceria com o
Cdmpus Goiania, tendo em vista que o Cdmpus Goidnia Oeste ndo possui estrutura de
laboratodrio para o desenvolvimento das aulas técnicas promovidas pelo curso oferecido.

Como um estudo de caso e de natureza qualitativa, intencionamos verificar a
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possibilidade, ou ndo, da reinser¢do no convivio social de egressos do sistema prisional que
participaram do Projeto Alvorada, no IFG, por meio da educagdo profissional. Para tanto, o
estudo iniciou com a pesquisa bibliografica, em que foi realizado o levantamento das producdes
académicas acerca da oferta da educacao profissional para egressos do sistema penitenciario,
posteriormente se deu a pesquisa documental e o trabalho com as fontes orais. Assim sendo,
ao fazermos uso das fontes orais, compreendemos que a dialética entre elas permite uma melhor
analise, pois ambas possuem registros de informagdes distintas. O que parece evidente € que,
pelo menos, podemos aceitar que pode haver um dialogo, uma relagao/interacao dialética entre
os dois (GARRIDO, 1993).

Para Gil (1999), a pesquisa se fundamenta por meio de varias agdes que visam
solucionar um problema, tendo em vista a investigagdo, para obter as informacdes necessarias
mediante o emprego de procedimentos cientificos. Grande parte dos estudos qualitativos, que
tém a descricdo como fator essencial, ¢ realizada nos locais de procedéncia dos dados, onde os
quais sdo obtidos, analisados e interpretados. Porém, o objetivo ndo se baseia em quantidades
e andlises estatisticas, haja vista que esse tipo de estudo visa a um contato mais préximo com o
seu objeto de pesquisa. Além disso, o estudo qualitativo prioriza a situagdo sob o olhar e a
perspectiva dos participantes do estudo, e, ao final, o pesquisador analisa e interpreta os fatos
minuciosamente.

Sob a perspectiva de Martinelli e Koumrouyan (1994), a pesquisa qualitativa possibilita,
a partir do estudo do olhar do participante, o pensamento, as percepgdes e as representagdes do
que estd sendo pesquisado. Valoriza-se a oralidade, os relatos, de forma a evidenciar o contato
direto com o sujeito da pesquisa, proporcionando uma nova ambiéncia em que se privilegiam

instrumentos que superam os questionarios.

E em diregdo a essa experiéncia social que as pesquisas qualitativas, que se valem da
fonte oral, se encaminham, é na busca dos significados de vivéncias para os sujeitos
que se concentram os esfor¢os do pesquisador. N&o se trata, portanto, de uma pesquisa
com um grande niimero de sujeitos, pois € preciso aprofundar o conhecimento em
relagdo aquele sujeito com o qual estamos dialogando (MARTINELLI;
KOUMROUYAN, 1994, p. 137).

Dessa forma, pode-se compreender que a pesquisa qualitativa ndo estd relacionada a
quantidade de entrevistados. Esse tipo de abordagem se caracteriza pelos significados que os
sujeitos buscam elucidar em razao do que se procura com a pesquisa.

Gil (1999) afirma que, do ponto de vista dos procedimentos técnicos, a pesquisa que se

caracteriza pelo estudo de caso ¢ focada em um amplo e detalhado conhecimento do objeto, o
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qual se da por meio de exaustivos estudos. Liidke e André (1986) se referem ao estudo de caso

e ao estudo qualitativo de forma clara e concisa, ressaltando que:

[...] no estudo de caso o objeto estudado ¢é tratado como Tinico, uma representacio
singular da realidade que ¢ multidimensional e historicamente situada e o estudo
qualitativo se desenvolve em uma situagdo natural, é rico em dados descritivos, tem
um plano aberto e flexivel e focaliza a realidade de forma complexa e contextualizada
(LUDKE; ANDRE, 1986, p. 18).

Como participantes no desenvolvimento desta pesquisa, estdo os estudantes egressos
do Sistema Prisional do Estado de Goias, vinculados (as) ao Curso de Formacao Inicial e
Continuada em Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao oferecido no Projeto Alvorada.
De acordo com a Lei de Execu¢do Penal, conforme ja citado anteriormente, “considera-se
egresso o liberado definitivo, pelo prazo de 1 (um) ano a contar da saida do estabelecimento e
o liberado condicional, durante o periodo de prova” (BRASIL, 1984). Além dos estudantes,
participaram também da pesquisa o gestor do Projeto Alvorada e 2 professores, sendo um da
area de Componentes Técnicos e outro de Linguagens. A escolha dos docentes se deu devido a
carga horaria desses componentes curriculares serem maiores e apresentarem grande relevancia
quanto a inser¢ao do profissional no mundo do trabalho.

Com o proposito de obter informagdes sobre a reinser¢ao no convivio social do egresso
do sistema prisional, tendo em vista a educacdo profissional, iniciamos com a pesquisa
documental, considerando o Projeto Pedagogico do Projeto Alvorada e os documentos oficiais,
como as legislagdes e o banco de dados do Departamento Penitenciario Nacional.

A pesquisa documental tem como natureza os materiais que ainda ndo receberam
tratamento analitico, podendo ser reelaborados de acordo com o objeto da pesquisa. A coleta de
dados, em fontes primarias, como os documentos, sejam eles de arquivos publicos ou
particulares, ou fontes estatisticas, ¢ denominada de pesquisa documental (LAKATOS;
MARCONI, 2003).

Esse tipo de pesquisa ¢ bastante utilizado em estudos puramente tedricos e, também,
naqueles em que o delineamento principal ¢ o estudo de caso, pois esse tipo de delineamento
exige, em boa parte dos casos, a coleta de documentos para analise (MARCONI; LAKATOS,
1996).

Utilizamos, ainda, a entrevista do tipo semiestruturada, a observagdo, o didrio de
pesquisa e o grupo focal. Para garantir o anonimato dos participantes das entrevistas, o gestor
foi identificado pela letra G, os professores pela letra P e os egressos pela letra E, acompanhadas

por sequéncia numérica.
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As entrevistas foram constituidas por um roteiro, conforme pode ser observado nos
apéndices B, C e D. Elas se configuram como uma técnica muito importante para coletar
informacdes, pois elas permitem varias vantagens. Entre elas, destacam-se as possibilidades de:
entrevistar uma pessoa que nao sabe ler ou escrever; repetir ou esclarecer perguntas; ter acesso
a dados relevantes para a pesquisa que ndo estdo disponiveis em dados documentais; obter
informagdes mais precisas, sendo possivel serem comprovadas, de imediato, as discordancias;
além de permitir que os dados sejam quantificados e tratados estatisticamente (LAKATOS;
MARCONI, 2003).

O grupo focal segundo Morgan (1997) ¢ definido como uma técnica de pesquisa
qualitativa, que deriva da entrevista em grupo, visando a coleta de informagdes por meio da
interagdo grupal. Portanto, o grupo focal ocorre tendo em vista as entrevistas com grupos,
considerando a interacdo ¢ também a comunicagdo. Sua finalidade ¢ obter informacgdes
detalhadas de participantes selecionados, sobre um assunto especifico sugerido por um
moderador do grupo. Objetiva-se por meio do grupo focal acessar informagdes que levem a
compreensdo de percepgdes, crencas € atitudes de um grupo sobre um tema delimitado.

O didrio de pesquisa foi utilizado para realizar registros inerentes as entrevistas,
impressdes, peculiaridades e acontecimentos relevantes para o estudo. Nessa perspectiva,
Alberti (1996) aconselha a conducao de um didrio de pesquisa para que o pesquisador, em
contato com o entrevistado, possa fazer anotacdes de questdes objetivas, experiéncias e
impressoes.

As perguntas utilizadas nesta pesquisa, tanto para o grupo focal realizado com os
estudantes, quanto para as entrevistas com professores e gestor, foram escolhidas com base no
objeto, objetivos e no problema de pesquisa.

J& a observagao teve como objetivo primordial obter informacdo adicional, que vai além
da entrevista, constituindo-se como uma importante técnica na realizagdo da coleta de
informacdes. O papel desempenhado pelo pesquisador, ao utilizar a observacao, se baseia em
obter informacdes por meio dos sentidos e usa-los na obteng¢dao de determinados aspectos da
realidade. Para além de ver e ouvir, a observagdo compreende, ainda, a acdo de examinar fatos
ou fendomenos que se deseja estudar (LAKATOS; MARCONI, 2003). Assim, além do trabalho
com as fontes escritas e as entrevistas, observamos os estudantes egressos do sistema prisional
e as aulas ministradas por professores entrevistados. A observacdo consistiu-se em ver €
compreender os detalhes do ambiente e das falas dos sujeitos da pesquisa.

A andlise dos registros ocorreu com base no cruzamento das informagdes, buscando

similaridades ou divergéncias entre as informagdes prestadas pelos participantes, seguida do
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tratamento deles. Nas entrevistas com os participantes, foi utilizada a andlise de conteudo
(BARDIN, 2010) para compreensao dos questionamentos, sob a 6tica de cada segmento. Foram
seguidas as etapas de pré-analise, exploracdo do material e tratamento dos resultados de forma
significativa e valida para a pesquisa, procurando inferir e atribuir interpretagdes relacionadas
aos objetivos propostos.
Procuramos explorar, seguindo os principios metodoldgicos definidos na pesquisa, todo
o material coletado, apresentando as principais questdes evidenciadas nas entrevistas € no
referencial bibliografico. Para a analise de conteido das entrevistas, foram adotados os
procedimentos seguintes:
a) transcricdo das entrevistas;
b) agrupamento das respostas dos entrevistados de acordo com as respectivas
perguntas;
C) criagdo de “eixos tematicos” e/ou identificagdo de categorias a serem debatidas no
estudo.
Expostos nas linhas acima os procedimentos metodolégicos, caminhamos para o
proximo capitulo, em que faremos as analises da coleta dos documentos escritos e dos

testemunhos orais.
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CAPITULO 3 LER, OUVIR E CONTAR: AS REFLEXOES SOBRE A REINSERCAO
SOCIAL PELA EDUCACAO PROFISSIONAL

Em meio aos dados coletados com os documentos prescritos, com a observagao e com
os testemunhos orais, realizamos as andlises das entrevistas, sendo elas categorizadas
juntamente com a legislagao e os documentos do IFG.

Uma vez definida a metodologia para o desenvolvimento deste capitulo, partimos aqui
para, primeiramente, apresentar os sujeitos que se disponibilizaram a participar da pesquisa.
Destacamos que todas as entrevistas foram realizadas no IFG, campus Goiania Oeste, em dias
e horarios previamente agendados.

Apo6s algumas tentativas frustradas de marcar a data da entrevista devido a muitos
compromissos demandados pelo cargo de coordenador, conseguimos, no dia 04/12/2019,
entrevistar o gestor do Projeto Alvorada (G), que também ¢ docente na instituicdo, afirmou ja
ter trabalhado com o publico advindo das penitencidrias anteriormente e relatou ser esse um
trabalho de grande importancia social. Muito receptivo e atencioso, o entrevistado respondeu a
todas as perguntas que foram feitas, e a entrevista teve duragdo de 1h 04min. Antes de iniciar o
curso, j4 haviamos dialogado, por meio de mensagens e e-mails, ocasido em que o gestor
compartilhou o Plano de Trabalho do Projeto Alvorada e se colocou a disposi¢ao para sarnar as
minhas dividas. Durante a entrevista, G se emocionou ao falar dos desafios e preconceitos
enfrentados pelos egressos do sistema prisional, em especial os alunos do projeto Alvorada.
Com brilho no olhar, e falas carregadas de emocao, foram perceptiveis o desejo e o engajamento
do entrevistado na implantag¢do do projeto no IFG.

Entrevistamos, ainda, 2 professores que lecionaram no Projeto Alvorada, um com
formacao na area de humanas e outro de exatas, respectivamente. A entrevista com o primeiro
professor, P1, ocorreu no dia 22/10/2019 e teve duracao de 44 min. Houve receptividade em
agendar a data e responder as perguntas que foram colocadas. P1 relatou nao ter tido experiéncia
em lecionar para pessoas oriundas do sistema prisional, no entanto, sempre teve vontade de
trabalhar com esse publico, por isso, viu no projeto Alvorada uma oportunidade para colocar
esse desejo em pratica.

Com o segundo professor, P2, a entrevista foi realizada no dia 29/10/2019 e teve duragdo
de 17 min. Esse professor também foi muito solicito em responder as perguntas propostas pela
pesquisadora, relatou ndo ter tido experiéncia anterior com pessoas egressas do sistema

prisional, mas reconheceu a importancia da ressocializacdo desses sujeitos por meio da
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educacao ¢ do trabalho.

O grupo focal ocorreu no dia 11/11/2019 com 14 estudantes do Projeto Alvorada.
Contamos com a participagao de dois professores doutores que integram o Programa de Pos-
graduacao em Educagdo Profissional e Tecnologica (PROFEPT), Campus Morrinhos, os quais
auxiliaram no dia, um como moderador e outro como observador. Solicitamos a um colega,
com formacao em audiovisual, que gravasse a roda de conversa e tivemos dificuldades no inicio
em gravar, mas, apesar disso, conseguimos que desse certo. Iniciamos com um pouco de atraso,
alguns estudantes moravam longe, dependiam de 6nibus ou bicicleta, e outros iam a pé até o
instituto, por isso, foram chegando aos poucos. No periodo vespertino, com o clima muito
quente, iniciamos a roda de conversa servindo sorvete aos estudantes. Esse momento de
acolhimento foi muito importante para que pudessem se sentir a vontade, houve descontragao
e muitos sorrisos. Como demonstrado ao longo da pesquisa, o perfil dos egressos do sistema
penitencidrio ¢ predominantemente de baixa renda, nesse contexto, infelizmente, um aluno
relatou ter ido para o IFG sem almogar e viu, no momento em que o sorvete estava sendo servido,
uma oportunidade para driblar a fome. Dispusemos de dois microfones, um para o entrevistador
e outro para percorrer a roda de conversa, que deixamos livre para quem quisesse responder as
perguntas. Os estudantes responderam as perguntas e aproveitaram para contar um pouco de
suas historias de vida, suas dificuldades, como se tornaram reeducandos do sistema prisional e
suas expectativas apds o encarceramento, tendo em vista o curso como sendo um ensejo para

recomecar suas vidas fora do contexto da criminalidade.

3.1 Sobre os estigmas e preconceitos

Nesta categoria, buscamos analisar como a estigmatizagdo e o preconceito, que
acompanham o egresso do sistema prisional ao longo de sua vida, podem interferir no seu
retorno ao convivio social. O estigma € como uma marca, um sinal, que uma pessoa carrega de
forma negativa, por ela adquirir uma caracteristica considerada fora do padrdo adotado pela
sociedade, podendo ser um trago psiquico, fisico ou de carater. Isso faz com que a pessoa que
possuli tal caracteristica seja considerada inferior perante a sociedade.

Carnelutti (1995) afirma que o egresso do sistema prisional, ao sair da prisao,
enfrenta um grande desafio ao ter que lidar com o preconceito, por ser considerado

indesejavel pela sociedade. Por mais que ele tenha cumprindo sua pena, a sociedade nao
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esquece o delito, portanto, o sofrimento e o castigo os acompanhardo por toda a sua vida.
Diante disso, foi perguntado, ao gestor e aos professores entrevistados, como foi a

aceitagdo das pessoas (funcionarios, servidores, alunos e pais de alunos) em relacao ao Projeto

Alvorada. Todos os participantes declararam haver preconceito em relagdo a implantagdao do

referido projeto, por se tratar de pessoas egressas do sistema penitenciario:

Comeca desde o momento da aceitacdo daquele projeto, a gente tem 14 campus, nos
enviamos a proposta para os 14 campus do IFG, porque nds precisdvamos apresentar
a proposta para desenvolver em 1 campus. Entdo nds perguntamos quem gostaria, dos
14 apenas 3 se manifestaram favoravelmente dizendo sim. [...] houve muito
“burburinho”, houve muitas falas negativas, houve muitas falas preconceituosas, a
maioria dessas falas, desses posicionamentos foram quebrados, mas a gente ainda tem
problemas. Entdo a primeira questdo que apareceu pra gente ¢: “Como ¢ que a gente
vai colocar bandido dentro da escola?” (G, entrevistado em 04/12/2019).

Foi feita uma reunido entre comunidade de alunos, familia e servidores para falar do
Projeto Alvorada, foi uma reunido dificil, uma discussdo bastante intensa, justamente
por causa do fator chamado preconceito (P1, entrevistado em 22/10/2019).

Um dos entrevistados relatou ndo saber responder quanto ao preconceito existente no
cdmpus em que o Projeto foi implantado por ndo estar lotado 14, no entanto, relatou acerca do
preconceito que existe no campus em que ele trabalha: “ha uma discriminagdo, ndo ¢ uma
discriminacdo s6, mas ¢ uma percepc¢do. Os egressos, eles ndo foram bem-vindos, digamos
assim, no IFG Goiania” (P2, entrevistado em 29/10/2019).

Esses depoimentos denotam o que ja foi constatado por Wauters (2003), em relag@o ao
preconceito, que ele € o principal obstaculo para a reinser¢ao do egresso no convivio social e,
consequentemente, no mundo do trabalho. Desse modo, o estigma relacionado ao

encarceramento,

[...] se da por uma série de motivos, dentre eles em especial pelo preconceito. Assim
como na época em que o criminoso era marcado a ferro no rosto para que todos
soubessem para sempre da sua condicdo de condenado, apesar da evolucdo da
legislagdo, na pratica nada mudou, pois perante os olhos da sociedade, o carcere ndo
resgata sua divida, tornando desta forma perpétua a pena (WAUTERS, 2003, p. 39).

Diante dessas declaragdes, questiona-se: Como ¢ possivel uma formac¢ao humana e a
reinsercao no convivio em sociedade se gestores, professores e pais de alunos tém receio de
receber pessoas egressas do sistema prisional? E muito preocupante e, a0 mesmo tempo,
revoltante saber que existe uma institui¢do publica de ensino que defende, teoricamente, a
autonomia, a emancipac¢do do individuo e a justica social, e que tem como objetivo, assegurado

em seu Plano de Desenvolvimento Institucional, “minimizar os efeitos das desigualdades
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educacionais, socioecondmicas e culturais que dificultam o processo de ensino e aprendizagem”
(IFG, 2019b, p. 125-126), mas, diante da oportunidade que tiveram para colocar essas acdes em
pratica com as pessoas que cumpriram sentengas nos presidios, agiu com hostilidade,
preconceito, estigmatizacao, assim como com silenciamento. Tais adjetivos expostos nos leva
a perceber que aquilo que estd descrito nos documentos da institui¢do ndo condiz com o que €
praticado por ela, no que se refere aos egressos, especificamente.

A pessoa oriunda do sistema penitenciario € marginalizada e excluida socialmente. Nao
bastasse o enfrentamento a iniimeros obstaculos para reconstruir a vida pds-aprisionamento,
dentro do espaco escolar, ela também ¢ submetida ao preconceito das “pessoas de bem”, pais
de alunos e educadores com formagdo académica, que, contudo, expdem certa caréncia de
“formagdo humana”. O ex-presidiario, em sua maioria, vive em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica, ¢ morador da periferia, € negro e tem com baixo nivel escolar e cultural, nesse
cenario, depende ainda mais da escola para usufruir de uma educacao efetivamente libertadora
e transformadora para a sua formagdo e ascensdo social. Partindo dessa premissa, nota-se a
importancia do acolhimento e da assisténcia a esse publico, conforme descrito no Plano de

Trabalho referente ao Projeto Alvorada:

A assisténcia na ressocializagdo ou reinser¢do de pessoas egressas do sistema
prisional é garantida pela Lei de Execuc@o Penal no seu primeiro artigo, no entanto,
tanto na esfera profissional, quanto na educacional, ela é ofertada de forma incipiente.
Dados fornecidos pelo INFOPEN (2016) mostram que a maioria dos presos néo teve
a educagdo de nivel fundamental e médio (90% da populagdo). Dentre os diversos
obstaculos do Estado brasileiro para um tratamento penitenciario que respeite os
direitos do apenado, previstos em leis, podemos citar os relacionados com as
deficiéncias no acompanhamento das pessoas egressas do sistema prisional.
Nesses casos, a omissdo praticada amplia-se no momento em que o apenado adquire
sua liberdade, quando o Estado deveria desempenhar um papel fundamental nos
momentos iniciais de liberdade, de forma a garantir o ingresso do ex-apenado ao meio
social, proporcionando o acesso a direitos e politicas sociais, buscando assim, inverter
o ciclo de retorno ao crime (IFG, 2018).

Ha, portanto, a ineficiéncia do Estado em garantir os direitos fundamentais as pessoas
reclusas e egressas do sistema prisional, pois, ao serem submetidas a prisdo, sendo segregadas
do convivio social, sofrem também a privagdo de garantias e direitos bdsicos, que sdo
preconizados pela constituicdo. Esse isolamento e estigma se mantém apos o cumprimento de
pena na prisdo, e os individuos se deparam com inumeras barreiras no processo de reinsercao
no convivio social, que implicam dificuldades em serem inseridos no mundo do trabalho, em
grupos sociais e também no meio educacional. Nao ¢ do interesse do Estado mudar esse cendrio,

e nao ha o apoio da sociedade no que tange a reinser¢ao no convivio social em relagdo aos
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individuos que estiveram em situacdo de encarceramento. Diante dessa situagdo paradoxal,

Oliveira (2009) afirma que:

[...] se o Estado e a sociedade negam ou nfo criam mecanismos efetivos de reinsergao,
por exemplo, pela oportunidade de educagdo e trabalho, torna-se praticamente
impossivel fazé-lo reingressar a sociedade com o status de cidaddo, consciente de sua
dignidade como ser humano e de sua obrigagdo para com a sociedade que passara a
integrar (p. 92).

Pires e Gatti (2006) endossam tal pensamento ao afirmarem que o principal objetivo das
acoes de reinsercdo deve ser acreditar no ser humano, permitir que aqueles que cometeram
algum crime e cumpriram suas penas tenham uma nova chance e possam ressignificar suas
vidas. O estigma e o preconceito s6 afastam cada vez mais os egressos da possibilidade de
serem reinseridos no convivio social e, assim, poderem construir uma nova historia. Pires e
Gatti (2006) sinalizam, ainda, que esse ¢ o caminho para que a sociedade sofra cada vez menos
com os elevados indices de violéncia. E preciso trabalhar a motivagdo dos egressos do sistema
prisional e, a partir dai, os novos aprendizados, a constru¢cao do conhecimento e a esperanga de
uma vida digna, pois eles precisam superar as dificuldades que se potencializaram apos o
encarceramento.

Ainda estamos muito longe de colocar em pratica a “promog¢do de politicas
institucionais orientadas pela busca de uma sociedade ndo discriminatéria, igualitaria e justa,
de modo a valorizar a diversidade étnico-racial, social e cultural” (IFG, 2019b, p. 110). Essa
proposta do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFG, que versa sobre os seus
objetivos, parece continuar apenas no papel, embora existam, nessa instituicdo € nos outros
institutos federais, pessoas interessadas em mudar essa realidade. No entanto, sem o didlogo, a
conscientizagio e o envolvimento de toda a comunidade, o desafio sera muito maior. E preciso
se despir do preconceito e aceitar as diferengas, compreendendo que ndo foi colocado “bandido”
dentro da escola, mas, sim, que foi concedido ao cidadao que cumpriu sua pena o direito legal
de ter acesso a escola e a todos os outros lugares e beneficios que sdao assegurados a qualquer
individuo.

Ainda sob essa perspectiva, questionamos os professores e o gestor sobre as dificuldades
enfrentadas por uma pessoa que ja esteve presa. Em todas as falas, a principal dificuldade
apresentada foi em relagdo a reinser¢ao no mundo do trabalho. Foi recorrente a associagdo ao
estigma e ao preconceito que os egressos carregam por ja terem sido custodiados no sistema
prisional, isso faz com que as empresas ndo tenham interesse em contraté-los.

A esse respeito, Pires e Gatti (2006) ressaltam que, diante da realidade em que o egresso
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se encontra, faltam mecanismos apropriados para que haja a prevengdo ao crime € a promog¢ao
da reinser¢do social. Por isso, as oportunidades de trabalho sdo relevantes para evitar a
reincidéncia, uma vez que possibilitam a geracdo de renda e a sobrevivéncia da pessoa que
esteve em situagdo de carcere. Os estudantes, os professores ¢ o gestor do Projeto Alvorada
ressaltam o estigma e o preconceito enfrentados pelos egressos do sistema prisional em relacao

a oportunidades de emprego:

[...] fazem a entrevista, estd tudo caminhando bem, ja estd quase no processo final e
quando chega a hora da documentagdo, a ficha de antecedentes criminais, ai teve
complicacdo com a justi¢a, muitos trazem esse relato: “Ah desculpa, ndo vamos
precisar mais” (P1, entrevistado em 22/10/2019).

A gente vé a questdo da reinsercao social, a questdo da inser¢do no campo do trabalho.
A gente vé que alguns que tém oportunidade, eles t€ém algum conhecido que trabalha
em uma determinada area e ai arruma um servigo para eles, ou um bico para eles, mas
emprego mesmo a maioria nao tem (P2, entrevistado em 29/10/2019).

[...] quanto maior a idade, menor a escolaridade ¢ mais dificuldade tem de acessar o
mundo do trabalho [...]. Essa dificuldade piora quando vocé conta que, em algum
momento, vocé esteve preso. Principalmente no momento politico que a gente vive
hoje no Brasil, em que a gente tem a defesa de uma ideia de que “bandido bom ¢é
bandido morto” [...]. A pessoa tende a ser marginalizada e cla tenta, a gente vé as
histérias dos nossos alunos de correrem atras, de tentarem emprego, de quererem, mas
que todas as portas se fecham (G, entrevistado em 04/12/2019).

A fala abaixo ¢ de um dos estudantes que cumpriu pena no sistema prisional e que, com
muita tristeza, desabafa acerca dos desafios que encontra ao tentar ingressar no mundo do
trabalho. Ele relata que, assim que terminou de cumprir sua pena no sistema penitenciario,
distribuiu uma quantidade consideravel de curriculos, a fim de ser contratado por alguma
empresa, no entanto, ao tomarem conhecimento de seus antecedentes criminais, ainda que ele
tenha desempenhado um bom trabalho, a “ficha suja” com a justica ja elimina todas as

possibilidades de contratagao:

[e]u sai em fevereiro do sistema prisional e pela dificuldade, porque foram mais de 70
curriculos que eu entreguei no més de margo e s6 3 empresas me chamaram para fazer
entrevista. Eles pedem para trabalhar durante 3 dias para verem a qualidade do meu
servi¢o, porque eu preciso de uma oportunidade de trabalhar, ai eles pedem os
documentos pra gente, ai a gente passa o resto do dia ali sendo olhado de uma maneira
diferente, mas, ao chegar no final do dia, eles acertam os dias trabalhados e ja
dispensam a gente, fala que ndo precisaria mais do trabalho da gente porque a empresa
esta com o quadro de funcionarios completo (E2, entrevistado em 11/11/2019).

Referente a esse problema enfrentado pelos egressos do sistema prisional para serem
inseridos no mundo do trabalho, o que foi pesquisado por Wauters (2003) aponta a necessidade

de implementar a¢des para que as empresas tenham interesse em contratar esses profissionais,
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seja por meio de cotas ou incentivos fiscais:

[...] faz-se necessario entre outras medidas o desenvolvimento de a¢des voltadas para
a geracdo de empregos e melhoria nos saldrios, bem como efetivas medidas para a
absor¢ao pelo mercado de trabalho dos egressos do Sistema Penitencidrio, seja ela
através de uma lei de incentivo fiscal, a exemplo do que foi feito com o menor
aprendiz, ou até mesmo a institui¢do de um sistema de cotas (WAUTERS, 2003, p.
41).

Os depoimentos citados acima exemplificam a forma preconceituosa como o0s egressos
sdo vistos por grande parte da sociedade. Uma das falas dos entrevistados mostra que so
conseguem emprego por meio da influéncia e ajuda de parentes e amigos. Outra fala traz o
contexto politico atual, em que o governo ndo tem como prioridade agdes que visem a educacao
voltada para pessoas que ja estiveram presas, por considerar que nao ¢ relevante despender
dinheiro com esse publico, e, além disso, faz a defesa do armamento e do assassinato de
“bandidos”. A fala do aluno demonstra como ¢ sentir na pele o preconceito por ter passado pelo
presidio e, por esse motivo, ver as portas de emprego se fechando sem ter o direito a uma

segunda oportunidade. Em relacdo a isso, o Plano de Trabalho do Projeto Alvorada corrobora:

[a] discriminagdo e preconceito praticados pelos possiveis contratantes sdo, em geral,
obstaculos que norteiam as percepcdes e praticas dos agentes sociais em relagdo as
pessoas egressas. Fato ¢ que muitas empresas privadas ndo oferecem trabalho as
pessoas egressas, alimentadas ndo somente por razdes ligadas ao crescimento
econdmico do Pais, mas pelo “preconceito, inseguranga e esquecimento social dos
mesmos”. Isso dificulta muito a inser¢do deste publico no mercado de trabalho,
podendo contribuir para as estatisticas de reincidéncia ao crime (IFG, 2018, n.p.).

Diante do cenério descrito pelos entrevistados, tendo em vista o estigma e o preconceito
que assolam os egressos do sistema prisional, o Projeto Alvorada surgiu no sentido de contribuir
com a formagao profissional desses individuos e proporcionar condigdes para que eles possam
ser reinseridos no convivio social. O projeto tem como concepgdo agdes integradas que
objetivam o empoderamento dessas pessoas enquanto cidadds de direitos, e a partir desse
principio de cidadania, implementando um processo metodoldgico sistémico que alinha agdes
de capacitacdo, laboral e de convivéncia social, com atividades laborais. Nesse contexto, o
projeto visa desconstruir a ideia que tende a apresentar a imagem do ex-detento como
irrecuperavel, sem condi¢des para retornar ao convivio social e laboral. A concepcao do projeto
¢ muito pertinente, no entanto, o que se pode notar, por meio das falas dos entrevistados, ¢ que
essa visdo de que o egresso do sistema penitencidrio ¢ alguém sem recuperacdo permeava o

discurso at¢ mesmo de muitas pessoas que fazem parte da instituicdo ofertante do Projeto
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Alvorada.

Essas acepgdes coadunam com as analises de Pontes (2013, p. 19) quanto ao papel do
Estado, haja vista que o IFG ¢ uma instituicao publica, em “orientar, capacitar e fomentar a
cultura da qualificagdo profissional, de modo que, ao sair, o preso ou internado se torne um
egresso consciente de seus direitos e capacidades e tenha possibilidades reais de integracao
social”. Gandolfi et al. (2011) destacam que, dentre outras mazelas, o egresso ainda tem de
superar o estigma por ser ex-detento em uma sociedade com fartos exemplos da faléncia do
sistema e divulgacao de varios casos de reincidéncia. “Assim, o egresso vé-se enfrentando com
uma triade de fatores de dificil superacdo, a saber, o estigma que pesa sobre ele, o baixo nivel

de escolaridade e a precarizagao do trabalho” (GANDOLFI et al., 2011, p. 8).

3.2 O papel da educacdo profissional relatado por professores e alunos do Projeto

Alvorada

Nesta categoria, buscamos compreender qual é o papel da educagdo profissional,
principalmente, para a formacdo de pessoas oriundas do sistema penitenciario. O intuito €
identificar a concepgao de educacao ofertada aos estudantes vinculados ao Projeto Alvorada.

Conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (BRASIL, 1996), a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) ¢ uma modalidade educacional, cuja finalidade
essencial € a preparacdo “para o exercicio de profissdes”, colaborando para que ocorra a
inser¢ao e atuacao do cidadao no mundo do trabalho e na vida em sociedade.

No IFG, a educagdo profissional foi ofertada, em consonancia com a miitua cooperagao
do Departamento Penitenciario Nacional, por meio da execugao do Projeto Alvorada: Inclusao
social e produtiva de pessoas egressas do sistema prisional, Campus Goiania Oeste, na cidade
de Goiania, contemplando 30 (trinta) pessoas egressas do sistema prisional. De acordo com a
proposta do referido projeto, ao concluir a sua qualificagdo profissional, o egresso do curso FIC
em Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdao deve apresentar um perfil profissional que
abarque, além das atividades relacionadas ao curso de eletricista, um comportamento ético, com

autonomia e criatividade.

Além das habilidades especificas da qualificagdo profissional, estes estudantes devem
estar aptos a:
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a) adotar atitude ética no trabalho e no convivio social, compreendendo os processos
de socializagdo humana em ambito coletivo e percebendo-se como agente social que
intervém na realidade;

b) saber trabalhar em equipe; e ter iniciativa, criatividade e responsabilidade (IFG,
2019a, p. 31).

Tal previsdo denota uma correspondéncia aos preceitos da formagdo integral,
omnilateral do ser humano. Costa (2015) afirma que a educagdo deve ter como principio o
ensino dos contetdos cientificos, por meio de praticas pedagogicas que fortalecam a relagdo
tedrico-pratica, cujo proposito ¢ a formacao do homem, no sentido de constituicdo de carater,
de forma que o sujeito seja consciente de si e de seu papel social.

Levantadas as condi¢des propostas pelo projeto, buscamos apreender das falas de gestor,
professores e alunos como se deu a oferta do Projeto Alvorada e as suas contribui¢des para a
formacao dos alunos egressos do sistema prisional. Os entrevistados foram perguntados acerca
dos pontos positivos e negativos relacionados ao projeto, sendo que, sobre os pontos negativos,
as respostas dos professores foram unanimes em tratar da distribui¢cao dos recursos financeiros.
As falas dos entrevistados destacaram as limitacdes do projeto, que refletiram a falta de
equipamentos durante as aulas, o baixo valor pago referente as bolsas dos alunos e a falta de

estrutura do campus para a ministragao das aulas praticas em laboratorio:

O ponto negativo eu vejo ainda aqui € a questao da logistica, porque nds, professores,
a gente enfrenta problemas e esses problemas recaem sobre eles. Por exemplo, os
recursos, que bom se tivessem os recursos do Projeto garantidos de modo mais
organizado para tudo funcionar bem, na hora certa, o projetor estar 14, a extensdo
também, a caixinha de som [...] (P1, entrevistado em 22/10/2019).

O ponto negativo € que o valor da bolsa caiu para o aluno e isso faz diferenga para ele,
200 reais, 300 reais ja é o valor do aluguel do barracdo que alguns ja relataram pra
mim. E claro que a bolsa deveria ser usada para ele vir para o curso, mas o dinheiro
faz falta, muitas vezes ele tem que vir a pé, andar 7 ou 8 km para poder fazer parte do
curso, infelizmente o valor da bolsa ndo pode ser maior. E eu acho que o Projeto
deveria acontecer em um campus com estrutura para poder trabalhar essa parte técnica.
Mas ai historicamente, depois que eu fiquei sabendo que houve uma relutincia do
campus Goidnia para ndo acontecer o curso 14, uma resisténcia (P2, entrevistado em
29/10/2019).

Os depoimentos acima mostram a importancia dos recursos financeiros para que o curso
ocorresse de forma proficua e atendesse as necessidades com vistas & melhoria e conservagao
da infraestrutura fisica e pedagogica, além das politicas de permanéncia e éxito dos estudantes.
Nesse sentido, nosso questionamento vai a continuidade do Projeto Alvorada, ja que ele
depende dos recursos do Fundo Penitenciario Nacional (Fupen), gerido pelo Depen. Somente
0s programas que possuem recursos proprios continuardo vigentes? Que processo de

reintegracdo € esse que, quando lida com os excluidos, o projeto “morre”? Por que ndo dar
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continuidade com os recursos da propria institui¢ao? Acerca da responsabilidade social da Rede
Federal de Educagdo Profissional e, nesse caso, mais especificamente, do IFG, o seu PDI
declara “democratizar o acesso dos estudantes por meio da adogdo das cotas sociais, étnico-
raciais e pessoas com deficiéncias, as/aos alunas/os oriundas/os de escola publica” (IFG, 2019b,
p. 141). Cabe discussao e reflexao sobre as cotas destinadas a presididrios e egressos do sistema
prisional, ja que eles fazem parte das minorias e estdo no grupo de pessoas marginalizadas e
excluidas socialmente. E necessario questionar, todavia, o direito a educagio do ex-presidiario
e as cotas e politicas afirmativas que garantam o acesso a todos os niveis de ensino. Os
excluidos seguem ainda mais excluidos, pois eles dependem das “Politicas de Estados” e elas
chegam ao fim, conforme a “coreografia” politica de cada novo governo que assume o
executivo e o legislativo do pais. Logo, as politicas dos institutos federais no que tange a
ressocializacdo dos egressos do sistema penitenciario parecem aderir 8 mesma “coreografia”,
uma vez que eles tém apresentando muito mais “politicas de Governo” do que de “Estado”.

Desta feita, ¢ imprescindivel que sejam realizados investimentos de forma urgente e
continua na qualificagdo de pessoas oriundas do sistema carcerario, por meio da educagao
profissional. Conforme evidenciado nos estudos de Pontes (2013), tais investimentos devem
ser implementados desde os presidios, de modo que haja continuidade das agdes de inclusdo
apds o cumprimento da pena nas instituigdes penitenciarias.

A fala do gestor também apresentou, como ponto negativo, o preconceito € a ignorancia

das pessoas ao se depararem com um projeto voltado as pessoas oriundas do carcere:

O grande ponto negativo, se ¢ que tem um ponto negativo, ele se transforma em
positivo que € a de reconhecer que ndés mesmos temos uma ignorancia muito grande,
a gente ndo sabe lidar com esse publico, a gente ndo sabe lidar com os presos, a gente
ndo sabe lidar com os egressos, a gente nao sabe lidar com essas pessoas que precisam
da gente. O ponto negativo ¢ a ignorancia de uma escola que ndo conhece uma parte
da sua propria obrigagdo, da sua historia. Uma institui¢do que ndo entende que a lei
que criou a rede federal previa que ela chegasse as pessoas menos favorecidas, as
pessoas mais marginalizadas, as pessoas que nao tiveram acesso a uma educagdo
formal de qualidade, para que elas sim pudessem com o acesso a essa educagao critica,
reflexiva, de qualidade e gratuita pudesse ter sua vida transformada (G, entrevistado
em 04/12/2019).

Essa reflexdo trazida pelo entrevistado € muito coerente com a proposta dos institutos
federais e a lei que os criou. Historicamente, ha um débito social e educacional no pais, assim,
para minimizar as lacunas que foram determinadas pelo sistema, ¢ necessaria a defesa da
ampliacao da acessibilidade a educagdo. Desse modo, ¢ fundamental garantir que os egressos
do sistema prisional tenham condigdes de serem inseridos no mundo do trabalho, ndo somente

limitados @ mao de obra qualificada, mas, principalmente, como pessoas com criticidade e com
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consciéncia de seus direitos e deveres, podendo intervir e contribuir para diminuir a exclusao
social.

Paradoxalmente, existe uma resisténcia em compreender que, enquanto servidores
publicos, estamos a servigo do publico, seja ele qual for, pois representamos uma institui¢ao
publica de ensino que deve ofertar educagdo gratuita e de qualidade para todos, sem distingao.
Nesse sentido, a fala do entrevistado G vai ao encontro do que foi exposto acerca da
estigmatizacao e do preconceito que estao relacionados a pessoa que cumpriu pena no sistema
prisional. No entanto, ndo se pode aceitar que algo desumano seja recorrente, principalmente
quando se trata de uma institui¢do escolar. Gandolfi ef al. (2011) explicam que, diante da falta
de oportunidades para a reinser¢ao no convivio social do egresso e do assédio das facgdes
criminosas para cometer delitos, fica cada vez mais dificil resistir “as pressdes das organizagdes
criminosas a que reincidam, o que se torna um circuito de alta voltagem quando consideramos
o escasso numero de oportunidades que lhes sdo oferecidas pela sociedade” (GANDOLFI et
al., 2011, p. 7).

Em consonéncia com o discurso do gestor, os estudos de Wauters (2003) mostram que
grande parte dos egressos do sistema carcerdrio ja sofria a marginalizagdo antes da prisao,
porém, ao sair do presidio e tentar conviver socialmente, eles percebem que ha uma distancia
muito maior do que antes para ter acesso ao trabalho e a educagdo. A segregagdo inerente ao
carcere e, principalmente, o preconceito e a desconfianga sao fatores que dificultam o processo
de ressocializagao.

Quanto aos pontos positivos do Projeto Alvorada, um dos que foi comentado pelos
entrevistados se referiu a possibilidade da reinser¢ao no convivio social por meio da educagdo
e do trabalho, seja como trabalhador autonomo ou por contrato. Um dos professores

entrevistados também mencionou a formag¢ao mais ampla e holistica.

O ponto positivo ¢ essa formagao mais ampla, essa formagao, digamos assim, holistica,
porque ndo trabalha s6 com a parte de conhecimento técnico, mas amplia para
portugués, matematica, uma visdo para empreendedorismo. Porque muitas vezes ele
pode até ndo se embrenhar na area técnica, mas se ele tem uma percepgao de que ele
pode abrir um pequeno negocio para ele (P2, entrevistado em 29/10/2019).

Contudo, embora os documentos do Projeto Alvorada sinalizem a formacgao integral,
garantida através da educacgdo e do desenvolvimento dos estudantes em todas as suas dimensoes,
nao foi possivel a sua total aplicabilidade, conforme descrito no projeto, uma vez que, de acordo
com o relato dos estudantes, houve dificuldade em integrar a formagao basica e a formacao

especifica, ficando desarticuladas a teoria e a pratica e comprometendo o processo de ensino-
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aprendizagem.

Pensando na formagdo do sujeito, como exposto pela fala do professor entrevistado
acima, Gandolfi ef al., (2011), assim como Pontes (2013), constataram a necessidade de
oferecer formagao continuada e de qualidade ao egresso, com vistas a adquirir ou aperfeigoar
as suas habilidades profissionais.

Uma das falas destacou a importancia do projeto por proporcionar agdes que mostrem
aos alunos que eles sao sujeitos de direitos, que possuem dignidade e que, por meio do processo

de educacao, pode ser possivel tragar novos objetivos para suas vidas, longe da criminalidade:

Cada uma das historias que a gente ouviu e que a gente consegue contar dos alunos,
das familias, das pessoas que conviveram, faz a gente ter certeza que o projeto vale a
pena, porque sdo vidas transformadas. E acreditar que essas pessoas sdo pessoas, que
elas tém dignidade, ¢ vocé olhar no olho de um aluno e pela primeira vez ele entender
que ele tem direito, ele tem direito a uma vida digna, a um processo de educagdo. Ai
quando vocé escuta de um aluno: “professor, eu consegui uma bolsa na universidade,
eu vou fazer faculdade”, ou que um aluno conseguiu passar no vestibular do IFG, que
ele conseguiu uma vaga para um curso subsequente [...] Pessoas que estdo se
esfor¢ando de fato para ter oportunidade, para ter dignidade. Gente que voltou para a
faculdade conseguiu emprego, fez a primeira entrevista de trabalho e na entrevista ndo
importou o fato de ele ser ex-presidiario (G, entrevistado em 04/12/2019).

Essas colocagdes estdo em consonancia com as inquietagdes de Julido (2011), que
defende que as agdes educativas devem influenciar de modo edificante a vida do egresso,
proporcionando condigdes para que sua identidade seja moldada e ele busque, principalmente,
compreender e aceitar que ¢ um individuo social e, nessa perspectiva, pode construir seu projeto
de vida e, assim, definindo novos caminhos para que possa viver em sociedade. Frente a isso,
Vieira (2014) afirma que “tal educacdo requer ndo apenas formagao que articule a competéncia
cientifica e técnica com a inser¢do politica e a postura €tica, mas também a capacidade de
produzir e aplicar os conhecimentos técnicos e cientificos, através de critérios de relevancia
social e ética” (p. 8).

Quanto aos relatos dos alunos apreendidos por meio do grupo focal, questionamos sobre
a participagdo no projeto e as contribuicdes para as suas vidas. Foi interessante observar que os
estudantes manifestaram preocupacdo a partir da comparacdo que fizeram em relagdo as
disciplinas de formagao bésica e as disciplinas especificas. As disciplinas basicas sdo de cunho
teorico, ja as especificas apresentavam maior aproximacao com a drea em que iriam atuar.
Embora os entrevistados tenham afirmado reconhecer a inten¢do do projeto em reinseri-los no
convivio social, eles chamaram a atencao para a area técnica, que foi pouco explorada, pois

tiveram poucas aulas praticas, o que prejudicou a aprendizagem da turma:
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Eu acho que o IFG na vontade de nos ajudar a reintegrar a sociedade ele se perdeu
nesse curso e implantou varias matérias que ndo tem nada a ver com eletricidade. Eu
entendi qual foi o proposito dele, foi nos reintegrar na sociedade, nos dar algo que a
gente ja tinha esquecido, mas para o curso em si deixou muito a desejar. Tem muitos
aqui que vai sair desse curso sem nem saber cortar um fio, essa ¢ a verdade. Eu acho
que foi mais foi vontade de nos reintegrar na sociedade e esqueceu um pouco do curso,
mas para mim foi bacana (E4, entrevistado em 11/11/2019).

Eu esperava mais de eletricidade, e eu acho que ficou faltando assim eletricidade, na
pratica mesmo. Porque dividiu a eletricidade e as outras matérias, eu acho que poderia
ter sido uma parte maior de eletricidade e assim deixado 30% pra outras matérias, ai
seria melhor, teria melhor proveito (E13, entrevistado em 11/11/2019).

A partir da fala do estudante, que denota certa frustragdo em relagdo a forma como o
projeto ofertou as aulas préaticas, os estudos de Oliveira (2009) e Lemos et al. (1998) destacam
que, para que ocorra a reintegracdo ao convivio social por meio do trabalho, ¢ importante que
ele possibilite o desenvolvimento pessoal, a fim de que os individuos utilizem e aprimorem sua
capacidade de percep¢do, bem como suas habilidades, para a resolu¢do de problemas
complexos e para serem criativos ¢ inovadores dentro de um processo real de trabalho.

Nas falas, ¢ possivel perceber que, embora o curso tenha contribuido para o processo de
reinser¢do no convivio social e para novas aprendizagens, os entrevistados foram congruentes
em ressaltar que faltou maior integragdo entre a teoria e a pratica, e isso fez com que muitos

alunos chegassem ao final do curso sem os conhecimentos minimos para exercer a profissao:

A intengdo do IFG foi reintegrar as pessoas, atualizar no caso a profissdo, ndo so ter
uma profissdo, como falar, calcular, empreender, administrar, essa foi a intengdo do
IFG que foi boa, ¢ assim como foi o primeiro projeto e ndo vai ter outro, foi ministrado
pelo IFG e ele ndo vai poder ministrar mais, por questio burocratica, entdo tudo bem.
Se tiver outra oportunidade, outras que vdo ter entendeu? Que seja ministrado
completamente, pra pessoa ndo sair 75, mas 100, porque os outros 15% que ela perdeu
ela ndo vai recuperar mais, porque a maioria que ta aqui € inclusive por questdo de
classe social (E5, entrevistado em 11/11/2019).

Mas ¢ igual o colega falou, que nem todos aqui vai sair daqui 75%, ndo vou colocar
nem 100%, ndo vai sair daqui nem 75%. Alguns vai sair daqui 30%, outros 40%,
alguns vai sair 100% porque ¢é igual ele falou, ja tinha uma nogao ja de eletricidade.
Entdo teve outras aulas também que nos fez a ser diferente, eu particularmente, eu
quando vim pra ca eu vim com uma visao, foi depois que eu comecei a fazer o curso,
ter as aulas, o contato com os outros menino ai eu ja comecei a ter uma visao diferente,
tanto da sociedade, do sistema prisional e da escola (E7, entrevistado em 11/11/2019).

Outro ponto levantado foi em relacdo ao horario do curso, as aulas ministradas no
periodo vespertino os impossibilitou de buscarem oportunidades de trabalho. Cabe destacar,
também, as falas que dizem respeito ao valor das bolsas pagas aos estudantes, que, inicialmente,
seria de R$ 1.076,00 por aluno, mas, com o contingenciamento, foram reduzidas para R$ 700,00.

A bolsa paga aos estudantes representa muito para eles, pois muitos estdo desempregados e
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necessitam pagar despesas do dia a dia, como transporte, aluguel e alimentagdo, para manterem
suas familias. Esse perfil de vulnerabilidade socioecondmica foi constatado em todas as
pesquisas do levantamento bibliografico. Portanto, mesmo diante das dificuldades que os
egressos apontaram em fazer o curso, eles afirmaram nao desistir, pois acreditavam que seria

uma oportunidade para transformarem as suas vidas:

Cada um que ta fazendo esse curso Alvorada aqui eu acho que quer oportunidade quer
ser alguma coisa, porque, se a gente ndo quisesse, ninguém ia vir aqui ndo, pra ganhar
700 reais, 700 reais ndo sustenta a familia da gente ndo, ndo sustenta. Mas a gente t4
aqui lutando, fazendo esforco e tudo porque a gente dentro do coracdo quer ser outra
pessoa (E6, entrevistado em 11/11/2019).

Em questdo da bolsa que a gente recebe, era para ser um valor ¢ devido a algo dos
projetos do governo, ndo sei o que houve certinho, diminuiu. Em questio do horario
do curso como foi falado, que interrompe a gente de estar fazendo algo para estar
levando o sustento para dentro de nossa casa (E2, entrevistado em 11/11/2019).

Entdo assim, esse Projeto e esse curso veio a somar na minha vida, entendeu? Apesar
de estar sendo em um horario mais dificil porque a gente ndo pode arrumar um servigo,
entendeu? Entdo assim, muita gente estd deixando de fazer muita coisa, para ter o
término do curso, entendeu? Para ndo ter que desistir e focar mais no curso entendeu?
Entdo muita gente estd fazendo isso aqui, mas praticamente assim bem apertado
mesmo, esta sendo bem dificil mesmo, por conta do horario (E1, entrevistado em
11/11/2019).

Observamos que os alunos trouxeram em suas falas as limitacdes em relagdo ao horario
de aulas e as dificuldades, na execucdao do curso, em estabelecer a relagdo entre a teoria e a
pratica. Entretanto, a questao de disponibilizar ao egresso uma formagao integral, que tem como
pressuposto a educagdo para o desenvolvimento de capacidades intelectuais, praticas e morais,
nao se limitando somente a formagdo do individuo para atender as demandas do mercado de
trabalho, esta presente nos documentos prescritivos do Projeto Alvorada.

Para uma formagao integrada, conforme estabelecido pela escola “unitaria”, defendida
por Gramsci (2001), ¢ essencial que haja a integragdo da teoria com a pratica, relacionando as
partes com o todo, bem como o trabalho como principio educativo. E preciso romper com a
dualidade histérica que faz parte das sociedades de classe, voltada para as demandas do
mercado em detrimento da forma¢ao humana integral. Nesse contexto, ¢ importante pontuar a
relevancia da relagdo teoria-pratica no efetivo processo de ensino-aprendizagem do estudante,
de forma indissociavel, ndo por uma visao dicotomica, mas de modo a propiciar a compreensao
dos significados, bem como a integracdo existente entre a teoria e a pratica profissional.

Conforme declarado no PDI,
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[...] faz-se necessario romper com a fragmentagdo do saber, buscando entrelacar teoria
e pratica, pensar ¢ fazer, ciéncias exatas, da natureza e ciéncias humanas, posto que o
Curriculo Integrado Omnilateral seja assumido institucionalmente como a forma
correta e necessaria de se estabelecer em todos os niveis e modalidade no IFG (IFG
2019b, p.107).

Isso leva a inferir que, nos documentos, a proposta do projeto contempla a formacgao
integral dos estudantes, no entanto, nao foi possivel contempla-la no dia a dia da sala de aula,
uma vez que essa proposta foi desenvolvida de forma aligeirada e certificatoria, com vistas a
formagdo de mao de obra para atuagdo no mercado de trabalho.

Nesse aspecto, os professores foram perguntados acerca da importancia do trabalho na
ressocializagdo do egresso do sistema prisional. A perspectiva mercadoldgica de preparar 0
estudante para atender as demandas do mercado foi presente nos discursos dos docentes. 1SS0
expressa a urgéncia por uma formacdo profissional que apresente uma visdo critica e
problematizadora das relacbes econdémicas no mundo capitalista e que faca os individuos
compreenderem a necessidade de centralizar o ser humano, e ndo a lucratividade, nas relagdes

que envolvem a educagéo e o trabalho:

Ele precisa entender a logica do mercado, entender a administragdo moderna, entender
o mercado de trabalho como que funciona atualmente (P1, entrevistado em
22/10/2019).

Se ele ja tem um curso com o diploma do IFG ja € visto com outros olhos, assim como
o diploma do Senai, ja ¢ visto com outros olhos pelo mercado de trabalho (P2,
entrevistado em 29/10/2019).

Nesse aspecto, em seus estudos, Wauters (2003) endossa uma reinser¢do no convivio
social camuflada na atividade laboral, sob a égide do capital, tendo em vista a profissionalizagao
realizada com o intuito de atender as demandas mercadoldgicas e, a partir dai, ter sua forca de
trabalho absorvida pelo mercado. Os depoimentos citados acima exemplificam a concepcao da
dualidade historicamente construida sobre os preceitos reducionistas da educagao profissional.
Em contrapartida, os apontamentos de Pontes (2013) apresentaram, em sua pesquisa, uma visao
mais ampla em relagdo a formagdo do individuo: “assim, denota-se que a qualificacdo
profissional possibilita, além de maiores chances de inclusdo social no mundo do trabalho, uma
autorreferéncia para ressignificar suas vidas e ampliar suas possibilidades de escolhas”
(PONTES, 2013, p. 8).

Portanto, para o desenvolvimento do sujeito, o ensino deve incluir a aquisicdo de
conhecimentos usados como ferramentas intelectuais, a fim de ampliar a capacidade de pensar

e ter consciéncia de seus atos em sociedade. Pontes (2013) parte do pressuposto de que a
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educacado profissional ¢ um fator que ressocializa o ser humano e mantém o equilibrio social.
“A proposi¢do de ressocializagdo de presos e egressos do Sistema Penitenciario por meio do
trabalho e qualificagdo profissional baseia-se no pressuposto de que o trabalho ¢ fonte de
equilibrio na sociedade servindo também como agente ressocializador no carcere” (PONTES,
2013, p. 8).

Nesse sentido, a autora considera a possibilidade da reinser¢do de presos e egressos
como uma oportunidade de terem acesso também ao mundo do trabalho, tendo em vista a
qualificagdo profissional como um meio de proporcionar um novo significado as suas vidas.

A educagdo profissional possui em seu cerne a cultura, a autonomia e a formagdo
integral, que defende o processo formativo do sujeito tendo o trabalho como principio educativo.
Para Ramos (2005), a educagao politécnica faz a mediag@o entre a sociedade e o ser humano, e,
portanto, deve se fazer presente na integracdo entre trabalho, ciéncia e cultura no processo de

formagao do homem:

O trabalho compreendido como realizagdo humana inerente ao ser (sentido ontologico)
e como pratica econdmica (sentido historico associado ao respectivo modo de
producdo); a ciéncia compreendida como os conhecimentos produzidos pela
humanidade que possibilita o contraditério avango produtivo; e a cultura, que
corresponde aos valores €ticos e estéticos que orientam as normas de conduta de uma
sociedade (RAMOS, 2005, p. 3).

Conforme previsto nos artigos 25 € 26 da Lei de Execugdo Penal, sdo assegurados ao
egresso os direitos de ser orientado e apoiado, com vistas a ser reintegrado a vida em liberdade,
e de receber assisténcia social, que deve auxilia-lo na procura de um emprego (BRASIL, 1984).
Portanto, embora existam muitos obstaculos que dificultam a reinsercao do egresso no convivio
em sociedade, ¢ imprescindivel que o Estado ofereca meios para que a lei seja cumprida e o
egresso tenha condi¢des de viver como um cidadao de direitos.

Como dito anteriormente, os documentos do Projeto Alvorada coadunam com a
concepcao de educagdo omnilateral, que visa a formagao de pessoas com capacidade critica e
criativa para que sejam atuantes na transformacao da sociedade. Nessa perspectiva, Ciavatta

(2005) enfatiza que:

[a] formagdo integrada sugere tornar integro, inteiro, o ser humano dividido pela
divisdo social do trabalho entre a acdo de executar e a agdo de pensar, dirigir ou
planejar. Trata-se de superar a redugdo da preparacao para o trabalho ao seu aspecto
operacional, simplificado, escoimado dos conhecimentos que estdo na sua génese
cientifico-tecnologica e na sua apropriago historico-social. Como formag¢ao humana,
0 que se busca ¢é garantir ao adolescente, ao jovem e ao adulto trabalhador o direito a
uma formacao completa para a leitura do mundo e para a atuagdo como cidadio
pertencente a um pais, integrado dignamente a sua sociedade politica. Formagéo que,
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neste sentido, supde a compreensdo das relacdes sociais subjacentes a todos o s
fendmenos (CIAVATTA, 2005, p. 2-3).

Todavia, embora as falas de gestor, professores e alunos demonstrassem a importancia
do Projeto Alvorada, para que os alunos pudessem ter uma nova visdo de mundo, retomar os
estudos e obter conhecimentos que vao além das disciplinas ministradas, seria necessario, ainda,
percorrer um longo caminho e, assim, garantir que os alunos oriundos do sistema prisional
usufruissem da formagao omnilateral proposta nos documentos do IFG. Contudo, cabe destacar
que utilizei os verbos no tempo passado, porque, como ja sinalizei em paginas anteriores, desde

dezembro de 2019, o projeto, em fungdo da falta de verbas, ndo existe mais dentro da instituicao.

3.3 Sobre a reinsercao no convivio social

Nesta terceira e ultima categoria, buscamos compreender como a educagao profissional
pode contribuir para a reinser¢ao dos egressos do sistema prisional no convivio social, que esta
preconizada no artigo primeiro da LEP e constitui um dos objetivos da pena: “[a] execucdo
penal tem por objetivo efetivar as disposi¢des de sentenga ou decisdo criminal e proporcionar
condigdes para a harmonica integragdo social do condenado e do internado” (BRASIL, 1984,
n.p.).

As condigdes em que o egresso se encontra, bem como as oportunidades de trabalho e
estudo, e a forma como ele ¢ recebido pela sociedade influenciam a reinsercao dessa pessoa no
mundo do trabalho e nas atividades da comunidade e, at¢ mesmo, o possivel retorno as praticas
criminosas. Nesse sentido, ¢ fundamental o acolhimento do egresso, de forma solidaria, pois
contribui para que ele possa superar os preconceitos, os estigmas e as adversidades que possam
vir a surgir. O tratamento do egresso como um cidaddo de direitos estimula a consciéncia social
e o ajuda a se sentir participante da sociedade, promovendo, assim, a sua autoestima. Ao
retornar ao convivio com a sociedade e buscar um novo caminho para viver com dignidade, o
egresso precisarda de um trabalho para obtencdo de renda para se sustentar e também a seus
familiares. No entanto, o que se percebe ¢ que ele tem esse direito negado, todas as portas sdo
fechadas a partir do momento em que ¢ constatado que se trata de um ex-presidiario. Embora o
Estado crie leis para que o egresso volte ao convivio com as pessoas fora da prisdo, ele ¢
incipiente em relagdo a prover condi¢des para que esse individuo consiga vencer os obstaculos

devido ao encarceramento.
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Os egressos sentem muitas dificuldades em se relacionarem com as pessoas, sentem
medo da rejeicdo, vergonha por terem ficado presos, e esses sentimentos sdo oriundos das
experiéncias adquiridas dentro do sistema penitenciario. Nesse sentido, Mirabete (2004, p. 234)

afirma que:

[a] auséncia prolongada do condenado de seu meio social acarreta um desajustamento
que somente podera ser superado se forem oferecidas a ele condi¢des adequadas a sua
reinsercio social quando for liberado. E preciso, pois, que toda a comunidade seja
conscientizada da missdo que lhe cabe na tarefa de assistir aquele que, tendo
transgredido a lei penal, esta resgatando o débito criado com a pratica do crime.

O retorno dessas pessoas para uma nova convivéncia fara com que elas adquiram novos
valores, novas crengas € esperanga para reconstruirem suas vidas. Diante disso, foi perguntado
aos professores e ao gestor acerca da importancia da educacao na ressocializa¢dao do egresso do

sistema prisional:

Eu acho que estudar ¢ bastante importante para essa formagao profissional, eu acredito
na formagao profissional dessa forma. Entdo eu acho que tudo isso ¢ importante para
que ele depois venha a exercer um papel na sociedade, uma profissdo com seguranca.
Vocé vé que no projeto eles tém disciplinas do nicleo comum e disciplinas técnicas,
isso ¢ muito legal. Eles t€m visitas técnicas, eles t€ém tutoria, isso ¢ muito bom,
assisténcia social, psicoldgica acho que tem também (P1, entrevistado em 22/10/2019).

E de suma importincia, vem & oportunidade de acreditar em si mesmo, porque o
estudo, a educagdo auxilia nisso, ele acreditar em si. Tinha alunos que ndo tinham
nenhum conhecimento técnico, € com o tempo foi tomando a liberdade de executar as
atividades, eu ja trazia o material e eles ja executavam as atividades de forma
independente, junto com os outros, ja tendo essa confianga. Entdo o ensino ele traz
essa confianca de acreditar em si, independente da area. Ao acreditar em si ele ja
comega a ter uma nova visdo de mundo também. O trabalho ele vem em consequéncia
desse estudo (P2, entrevistado em 29/10/2019).

[...] Aquilo que deveria ser a obrigacdo fundamental que era a educagdo de qualidade
para cidadania e convivio social ndo ¢ feito, ndo tem recurso para isso, porque ¢ muito
mais facil pensar em trancar do que em educar... Eles saem com baixa autoestima,
com transtornos psicologicos, eles saem com o estopim completamente curto, mais
curto do que quando entraram. E por mais que eles queiram voltar, parece que tudo
joga eles contra a parede, no sentido de tentar convencé-los de que ali ndo ¢ o lugar
deles. Eu acredito que a Ginica forma que a gente tem de fato, ¢ de educa-los, s6 que a
gente precisa até convencé-los de que a educagdo ¢ importante, porque eles nem se
acham merecedores e dignos, na maioria das vezes (G, entrevistado em 04/12/2019).

Todos os participantes declararam que sdo fundamentais tanto a educacdo quanto o
trabalho no processo de reinser¢ao no convivio social de egressos do sistema carcerario. Uma
das falas destacou a relevancia da educagdo profissional e enfatizou as visitas técnicas, a tutoria
e a assisténcia social e psicoldgica ofertadas no projeto, além de afirmar o quao essencial € o

aluno se reconhecer, exercer o seu papel na sociedade e, a partir dai, desempenhar uma profissao
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(P1). Outro entrevistado pontuou sobre a importancia da autonomia e da autoestima,
propiciadas pela educacdo, na promoc¢ao da reinsercao dos egressos na vida em sociedade (P2).
Um ponto comentado por outro entrevistado foi que o sistema prisional deveria ofertar uma
educagao de qualidade ao recluso, para ja prepara-lo para a sua liberdade, no entanto nao oferta,
assim, ao sair da prisdo, o egresso se encontra em um ambiente que o marginaliza, o estigmatiza
e fecha todas as portas de oportunidades, impedindo que ele possa conviver em harmonia € com
dignidade. Diante desse contexto, € preciso mostrar, e até mesmo convencé-lo, que ele € sujeito
de direitos, assim como qualquer outro cidaddo, e apresentar a educagao como uma pratica
libertadora (G).

Essa colocagdo vai ao encontro da proposi¢do de Rocha et al. (2013), que reforca a
necessidade do fortalecimento de politicas publicas que promovam a reinser¢ado no convivio
social e, consequentemente, ao mundo do trabalho, pois, mesmo com os incentivos do governo,
sdo poucas as instituicdes que contratam pessoas oriundas do sistema carcerario. Nesse sentido,
ha uma dificuldade quanto a superacdao do estigma do egresso que interfere, até mesmo, em
relacdo a sua permanéncia na organizagao.

Ao serem perguntados sobre as sugestdes de melhorias para o sistema prisional, todos
os entrevistados apontaram a educagdo como sendo a principal mudanga necessaria a ser
realizada nos presidios. Em uma das falas, foi evidenciado que a educagao ¢ a base de tudo, por
meio do acesso a educagdo € possivel que o individuo ndo cometa crimes e, consequentemente,
ndo seja um reeducando do sistema prisional (P1). Os outros entrevistados relataram sobre a
necessidade de a reinser¢do social comecar dentro do presidio, considerando o processo
formativo, critico e educacional do apenado e ndo somente apos o cumprimento da pena (P2 e

Q).

Nao da para simplesmente jogar todo mundo no presidio e pronto, ha penas
alternativas, ha outras formas de fazer cumprimento de pena, mas em todas elas o que
tem que ter € grupo flexivel, processo de formagdo, processo de critica, processo de
educacdo (G, entrevistado em 04/12/2019).

[...] E acreditar na educagio, mas antes que eles cheguem ao sistema prisional [...]. A
partir do momento que a escola, para quem tem menos condi¢des, sobretudo
econdmica, a escola seja melhor, esse individuo vai estar mais bem preparado para a
vida de maneira que ele ndo vai parar 14 no presidio (P1, entrevistado em 22/10/2019).

A reinsercao tem que acontecer de forma mais rapida, ndo ¢ manter aprisionado, mas

ja colocar ele para fazer trabalhos sociais, trabalhos que ja ajude ele a repensar o seu
papel na sociedade e fazer uma reinser¢do social (P2, entrevistado em 29/10/2019).

Essa fala corrobora as inquietagdes de Pontes (2013), que diz ser imprescindivel o
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investimento, de forma urgente, na capacitacao e qualificagdo de pessoas oriundas do sistema
carcerario por meio da educacdo profissional, e, conforme evidenciado em seus estudos, esses
investimentos devem ser implementados desde os presidios, de modo que haja uma
continuidade dessas agdes de inclusdo apds o cumprimento da pena nas institui¢des
penitenciarias.

Sob o aspecto da reinser¢cdo no convivio social, tendo em vista o Projeto Alvorada,

destacam-se algumas falas dos egressos:

Eu acho que colocou muitas matérias pra gente t4 reintegrando a sociedade, aprender
a falar, expor, tem gente aqui que nunca apresentou em sala de aula, morrendo de
vergonha, tremendo, batendo queixo igual eu vi muitos companheiros aqui e aqui
quebrou esse paradigma (E4, entrevistado em 11/11/2019).

[...] Eu pus até no meu perfil do Facebook “estudando no campus Goiania Oeste do
IFG” porque de certa forma é bom, € gostoso isso, ¢ uma emogao que traz pra gente.
[...] a gente parou de estudar para poder se envolver com as coisas erradas e pela
oportunidade que a gente esta tendo aqui, maravilhosamente boa, eu agradeco e muito
(E2, entrevistado em 11/11/2019).

[...] Hoje o que eu sou aqui na rua assim em fun¢do de um projeto desse daqui pra me
dar uma oportunidade pra mim rever a minha vida de novo, a construir a minha familia
que eu perdi. Entdo o que vai ser da minha vida se a sociedade ndo me acolher, ndo
me der a mdo, ndo me erguer. (E6, entrevistado em 11/11/2019).

[...] o curso trouxe essa visdo pra mim, de querer investir mais no meu
profissionalismo. Entdo agradeco primeiramente a Deus, depois o Instituto Federal,
aos amigos também aqui que a gente pdde fazer amizade (E6, entrevistado em
11/11/2019).

Estudar numa faculdade pra mim é uma honra muito grande, eu poder chegar e poder
falar: “eu sou um cara que faz faculdade, né eu vim do lixo, mas eu vou chegar ao
luxo” [...]. Eu agradeco a cada um de vocés por ta acreditando na nossa historia,
porque se a gente tiver alguém que acredita [...] sabemos que podemos mudar a nossa
historia (E9, entrevistado em 11/11/2019).

Essa ¢ uma oportunidade boa que nos tivemos, creio que vai fazer uma diferenca em
nossa vida sim, com certeza, né porque serdo mais portas que irdo se abrir ¢ to
satisfeito sim, muito obrigado (E11, entrevistado em 11/11/2019).

Todos os relatos dos entrevistados egressos do sistema prisional carregam um pouco de
dor e sofrimento, uns até se emocionaram ao expor as dificuldades que enfrentaram e que
continuam enfrentando devido ao estigma e ao preconceito. Apesar disso, eles demonstraram
alegria e gratidao pela oportunidade de terem acesso a educacao por meio do Projeto Alvorada,
reconhecendo, em suas falas, que ele pode ser um mediador para ingressarem no mundo do
trabalho e terem a possibilidade de serem reinseridos no convivio social. As dificuldades
expressadas por eles vao ao encontro das observacdes de Souza e Silveira (2015) ao constatarem

que a pessoa que cumpriu pena no sistema penitenciario precisa lidar com desafios que
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perpassam a baixa escolaridade, a auséncia de documentos pessoais e de moradia, bem como a
falta de assisténcia para obter meios de retornar ao convivio social. Esses aspectos somados a
outras dificuldades que o egresso enfrenta, desencadeiam ou potencializam transtornos
psiquicos causados pela vivéncia no carcere e, também, pelo uso abusivo de alcool e outras
drogas.

Em suas falas, os entrevistados destacaram muito a questdo da empregabilidade, haja
vista que a maioria se encontra em condi¢do de desemprego. Souza e Silveira (2017)
constataram que o trabalho ¢ um fator de inclusao social dentro e fora dos presidios e ainda na
(re)construgdo da identidade do trabalhador, portanto, salientam a importancia do emprego para
a pessoa egressa do sistema carcerario, pois, além de suprir as necessidades materiais, ele
contribui para a motivagdo, a dignidade e a autoestima dessas pessoas.

Vimos, também, que os egressos sentem orgulho de serem alunos do IFG, pois ¢ uma
forma de mostrar para a sociedade que eles estdo buscando, por meio da educagdo, nao voltar a
criminalidade. Outro ponto destacado em relagdo ao curso foi que ele propiciou até mesmo a
perda do medo e da vergonha de falar em publico. Os depoentes também expuseram suas
esperancas de reatar vinculos familiares que foram desfeitos com o encarceramento e quanto
ao acesso a novas oportunidades que poderao surgir para a melhoria de suas vidas.

Considerando todos os dados levantados e os resultados expostos neste capitulo,
pensamos e propusemos, como produto educacional deste estudo, uma sequéncia didatica
direcionada aos estudantes egressos do sistema prisional vinculados ao Projeto Alvorada, com
o objetivo de contribuir para o desenvolvimento da autoestima, de forma a favorecer o processo
formativo emancipador dessas pessoas que se encontram fora do carcere, mas, a0 mesmo tempo,

enxergam-se presas pelo estigma e preconceito sofridos em suas historias de vida.
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CAPITULO 4 SONHAR COM O FUTURO: SER SUJEITO DA PROPRIA VIDA

O produto educacional deste estudo comegou a ser pensado desde o momento em que
houve a divulgacao da oferta do Projeto Alvorada pelo IFG. Inicialmente, pensei em fazer um
guia com algumas informagdes acerca do IFG e do curso, falando sobre a forma de receber o
pagamento da bolsa, a utiliza¢ao da biblioteca, como elaborar um curriculo, como se comportar
em uma entrevista de emprego e vestimentas para se apresentar em uma empresa.

Posteriormente, soube que esses temas ja seriam abordados durante o curso, entdo levei
a proposta do produto educacional para ser pensada junto a banca de qualificacdo, que exerceu
um papel muito importante, haja vista que fizeram varias contribui¢des, e uma delas foi oferecer
um curso para os alunos que abarcasse projetos de vida e de trabalho. Apos didlogo com um
colega psicologo e muitas conversas com minha orientadora, amadurecemos a ideia e decidimos
como produto educacional a elaboragdo e ministragao de uma sequéncia didatica aos alunos do

Projeto Alvorada, a fim de contribuir para a formacao desses egressos do sistema penitencidrio.

4.1 O produto educacional

Tendo em vista os preceitos da formagao integral que norteiam a educagdo profissional
e tecnologica, o produto educacional proposto por esta pesquisa teve o objetivo de contribuir
para o desenvolvimento da autoestima, de forma a favorecer o processo formativo emancipador
dos estudantes egressos do sistema prisional matriculados no IFG, por meio do Projeto
Alvorada.

A construgdo do produto educacional levou em consideracao os resultados obtidos nas
pesquisas bibliografica, documental e empirica realizadas no ambito da educagao profissional
e tecnologica, em que os egressos do sistema prisional, ao sairem da prisdo, se veem paralisados
diante da falta de oportunidades de serem de fato reinseridos no convivio social, fazendo com
que se sintam desmotivados e com baixa autoestima.

O produto educacional foi desenvolvido em forma de sequéncia didatica intitulada
“Sonhar com o futuro: ser sujeito da propria vida”, buscando promover uma reflexdo sobre as
possibilidades de construir a vida para além do cércere, a fim de conferir sentido e significado

para as suas vidas, para voltarem a sonhar com o futuro, sendo sujeitos da propria vida, de forma
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auténoma e emancipada, conforme a perspectiva da formagao integral.

De acordo com Zabala (1998), uma sequéncia didatica se apresenta como uma dentre
inimeras formas de organizar a aula e o seu planejamento. Portanto, ¢ um conjunto de
atividades e de estratégias planejadas, cujo objetivo € a contextualizagdo dos contetdos por
meio de um tema escolhido. Ela é descrita pelo autor como sendo um grupo de atividades que
estdo ordenadas, estruturadas e articuladas para a obtencdo de certos objetivos, que tém um
principio e um fim conhecidos tanto pelos alunos como pelos docentes.

A sequéncia didatica € considerada uma importante ferramenta que contribui para o
desenvolvimento da pratica pedagdgica e, também, para o processo de aprendizagem em
qualquer nivel (CAISCAIS; FACHINTERAN, 2014), permitindo ao professor a utilizacdo de
uma estratégia pedagogica a partir de uma tematica desenvolvida durante a aula.

O papel essencial do professor nesse processo, segundo Zabala (1998), consiste em
incentivar e instigar a participacdo dos estudantes. Se nao ha participagdo, o processo s6 sera
seguido por uns poucos, embora se tenha a falsa impressao de se tratar de um processo coletivo.

A sequéncia didatica foi desenvolvida contemplando as seguintes atividades:

a) Apresentagdo. Com o objetivo de conhecer os estudantes ¢ estimular a participagdo
da turma, foi solicitado que eles se sentassem em circulo, de modo que todos
pudessem se ver. Cada um teria que apresentar o colega do lado e falar uma
caracteristica ou qualidade que ele possui. Ainda em circulo, foi realizada a
dindmica do circulo magico. Essa dinamica propde uma reflexdo acerca da
importancia de cada um na sociedade, em que cada pessoa exerce um papel social,
e todos precisam se sentir motivados para exercer a cooperagao € 0 Compromisso
com o outro.

b) Atividade: Sonhos. Nessa atividade, foi proposto que cada estudante desenhasse o
formato da sua mao em uma folha de papel A4 e, em seguida, no desenho de cada
dedo da mao, escrevesse um sonho. Depois disso, eles teriam que relatar se t€ém
feito algo para que esses sonhos se concretizem e, caso a resposta seja positiva,
dizer quais os esfor¢os que tém sido feitos. O objetivo € convidar os alunos a
refletirem sobre a importancia de sonhar ou de voltar a sonhar, pois ¢ por meio dos
sonhos que realizamos tudo aquilo que mais desejamos, os nossos objetivos de vida.

Os alunos puderam trazer um pouco dos sonhos e projetos de vida que carregam consigo.
Nos registros, eles expuseram sonhos de cunho material, tais quais: aquisi¢ao de carro, casa
propria, empresa e sitio e ganhar na loteria. Eles aspiram realizar esses desejos, que, mesmo

sendo dificeis de alcancar, dada a realidade em que se encontram devido ao fato de a maioria
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ndo ter emprego, ainda assim, ndo deixam de serem sonhos que poderdo um dia se tornar
realidade na vida desses egressos. Embora tenham registrado a vontade de obter bens de
consumo, os alunos também relataram sonhar com qualidade de vida, familia, saude, paz,
felicidade, espiritualidade, profissdo, justica social, um pais melhor, conclusdo dos estudos,
faculdade, matriménio, terminar de cumprir a pena ¢ obtencdo de sucesso. Essa atividade
buscou proporcionar aos alunos ndo somente o despertar acerca de seus sonhos e ambig¢des,
mas também que eles pudessem refletir sobre onde pretendem chegar e quem pretendem ser e,
assim, possam comecar a agir sobre esses ideais de vida a fim de concretiza-los. Reproduzo a

seguir registros fotograficos relativos as atividades desenvolvidas pelos estudantes.

Figura 1 — Atividade Sonhos — 1, realizada por aluno

Fonte: propria autora.
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Figura 2 — Atividade Sonhos — 2, realizada por aluno

Fonte: propria autora.

Figura 3 — Atividade Sonhos — 3, realizada por aluno

Fonte: propria autora.

c) Dinamica em grupo: Biografia. Esta atividade tem como objetivo convidar os
alunos a refletirem sobre quem sdo eles, por meio da ajuda dos colegas, das suas
historias de vida e das suas trajetorias. A atividade foi desenvolvida em uma folha
de papel A4 que foi entregue a cada um deles.

Nesta atividade, cada aluno registrou um pouco de sua histéria: data de nascimento,

local em que nasceu e vive atualmente, onde estudou, algumas habilidades especificas, um

pensamento em que realmente acredite, algo sobre a sua familia, e, por fim, deveria escrever
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utilizando uma Unica palavra, o que gostaria de ser. Os relatos mostraram que os estudantes sao
goianos e estudaram em escolas publicas. Em relagdo as habilidades, eles escreverem que se
consideram dedicados, trabalhadores, esforcados e, alguns, sabem operar maquinas pesadas.
Sobre o pensamento em que eles acreditam, registraram: ser um pai melhor, realizar os objetivos
de vida, espiritualidade, legado para os filhos, felicidade e perseveranga. Acerca das familias,
disseram ama-las e que sdo unidas e dedicadas, registraram também que foram as familias que
os apoiaram quando eles precisaram e que sentem saudades e sentimento de culpa por ndo terem
aproveitado a vida ao lado dos familiares. Sobre o que gostariam de ser, escreveram que querem
ser bem-sucedidos na vida, um ser humano melhor, um bom profissional, e ter condigdes

financeiras para poderem ajudar outras pessoas que necessitarem.

Figura 4 — Atividade Biografia — 1, realizada por dois alunos

Fonte: propria autora.
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Figura 5 — Atividade Biografia — 2, realizada por dois alunos

Fonte: propria autora.

Figura 6 — Atividade Biografia — 3, realizada por dois alunos

Fonte: propria autora.

d) Dinamica do espelho. Implica um exercicio de autoconhecimento, uma

oportunidade para os estudantes verificarem se eles se conhecem de verdade e
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identificarem as suas qualidades. Apos apresentar o carater coletivo de se viver em
sociedade e contribuir para a constru¢do dela, foi proposta uma reflexao sobre as
caracteristicas, qualidade e atitude de cada um, pois, embora tenham cometidos
crimes, todos sdo importantes e exercem fungdo primordial para o funcionamento
do todo.
Nessa atividade, percebi que os alunos sentiram dificuldades de falar deles mesmos e de
suas qualidades. Apesar disso, relataram que exercem a fé em Deus, além de serem
determinados, humildes, persistentes, gostarem de trabalhar e querem ser pessoas melhores a

cada dia.

Figura 7 — Atividade Espelho — 1, realizada por aluno

Fonte: propria autora.

Figura 8 — Atividade Espelho — 2, realizada por aluno

Fonte: propria autora.
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A sequéncia didatica teve a duracdo 04 horas, e foi desenvolvida no dia 02/12/2019, no
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goids, cdmpus Goiania Oeste. No final
das atividades, foi realizada uma confraternizagdo com os alunos, para que eles pudessem se
sentir mais acolhidos. A aplicacdo deste produto na Educagdo Profissional e Tecnoldgica ¢
importante para colaborar para a formacdo integral humana, que tem como base o ser
omnilateral, a totalidade do individuo, que contempla todas as suas dimensdes. Nesse aspecto,

Kuenzer (2010) afirma que:

[p]or compreender a educagdo como totalidade, ja no primeiro capitulo a LDB a define
em seu conceito mais amplo, admitindo que ela supera os limites da educag@o escolar
por ocorrer no interior das relagdes sociais e produtivas; reconhece, pois, as dimensdes
pedagdgicas do conjunto dos processos que se desenvolvem em todos os aspectos da
vida social e produtiva (p. 856).

Para além da LDB, a formagdo omnilateral esta proposta no PDI da Instituicao e, de
certa forma, na prépria proposta do Projeto Alvorada. Assim, para o desenvolvimento da
sequéncia didatica, buscamos estabelecer uma dialética com os estudantes, de modo que as
reflexdes estabelecidas pudessem representar uma ressignificacdo para as suas vidas e
contribuir para que eles se percebessem como pessoas, como alguém importante no meio social,
que merecem ser tratadas com respeito e dignidade, e se compreendessem como cidadaos, agora
livres e responsaveis, com capacidade de aplicar os conhecimentos adquiridos para além dos
muros da escola e para além do trabalho mecanizado, buscando superar a determinacao historica
do mercado de trabalho. A concepcao de formag¢do humana integral sugere superacao do ser
humano cindido, historicamente, pela divisdo social do trabalho entre a acdo de executar e a
acao de pensar. Visa superar a reducao da preparacao para o trabalho ao seu aspecto operacional
(CIAVATTA, 2005). Além do sentido que o trabalho deve assumir, Manacorda (2010) ressalta
a relevancia do tempo livre, que seja reservado a “atividades elevadas”, “atividades culturais”,
“desinteressadas, ndo imediatamente produtivas” (MANACORDA, 2010, p. 110), o que
também € inegavel para o desenvolvimento integral da pessoa.

Durante as atividades, os alunos manifestaram o desejo de realizar sonhos que julgaram
ser dificeis de alcangar, como adquirir casa propria, carro, emprego, estudar e constituir familia.
Nos relatos, eles demonstraram tristeza por terem causado sofrimento a suas familias, devido a
condi¢do do carcere, mas sempre faziam meng¢ado a Deus, como forma de exercitar a fé em dias
melhores e longe da criminalidade.

No final da sequéncia didatica, nos fizemos um momento de confraternizacdo para

encerrar a nossa aula. Levei salgadinhos, refrigerantes e baldes para enfeitar a sala de aula.
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Nesse periodo, aproveitei para ouvi-los, saber quais as percepgdes deles acerca da aplicagdo do
produto, ou seja, da sequéncia didatica ministrada. A avaliacdo muito foi positiva, eles
elogiaram as atividades, e disseram ter sido importante refletir sobre as proprias vidas, os
objetivos que querem alcangar, os sonhos a serem realizados, a reestruturagao da familia e como

devem agir para seguirem em frente e se sentirem parte integrante da sociedade.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ao iniciar esta pesquisa, tive varios questionamentos que comegaram a ser expostos
desde o titulo que dei para este trabalho, quando perguntei se hé possibilidade de reinser¢ao no
convivio social, pela educagdo profissional, para egressos do sistema prisional. Para além dessa
pergunta, outras foram colocadas na introducdo deste trabalho, as quais quero relembrar aqui:
Quais sao os desafios e as possibilidades de humanizagao e emancipagao do egresso do sistema
prisional no processo de ressocializagdo, por meio da educagdo e do trabalho? Como a
Educacdo Profissional pode contribuir para a humanizagdo e emancipagdo dos egressos do
sistema prisional, tendo em vista o Projeto Alvorada? Qual a concep¢do de educagdo e de
trabalho desenvolvida nesse Projeto?

Buscando, ao longo do texto, responder a tais perguntas, delimitei como objetivos da
pesquisa verificar quais os desafios e as possibilidades de humaniza¢do e emancipagdo do
egresso do sistema prisional, a fim de reinseri-lo no convivio social, por meio da educagdo e do
trabalho; verificar como a educacdo profissional pode contribuir para a formacao integral dos
egressos do sistema prisional, tendo em vista o Projeto Alvorada; e desenvolver um produto
educacional voltado para a pratica educativa.

Nessa perspectiva, o ponto de partida foi realizar as pesquisas bibliografica e
documental sobre o eixo tematico que constitui o objeto da pesquisa: a reinser¢do no convivio
social do egresso do sistema prisional por meio da educagdo profissional. Tendo em vista o
estado da arte, foi possivel evidenciar, por meio do levantamento bibliografico, que sao poucas
as acoes que sao realizadas para que o egresso receba a assisténcia necessaria para que haja a
prevencdo ao crime e a devida orientagdo para o retorno a convivéncia em sociedade, conforme
consta no artigo 10 da LEP (BRASIL, 1984). Os programas que visam a reinser¢do social dos
egressos demonstraram ser insuficientes e frageis, visando apenas aos interesses e necessidades
das empresas, ou seja, do mercado de trabalho, em que prevalece a tendéncia tecnicista,
repetitiva e aligeirada, sem priorizar a formagdo humana integral dessas pessoas.

Nos instrumentos oficiais, foi possivel verificar que o cerne do Projeto Alvorada tem
como objetivo a inclusdo social e produtiva de pessoas egressas do sistema prisional. O Projeto
Alvorada, assim como o PDI do IFG trazem a concep¢ao de uma educacao voltada para a
formagao omnilateral do individuo, compreendendo-o como um todo. Além disso, conforme
declarado no referido PDI, essa formacdo mantém a luta pela democratizagdo, no ambito da

institui¢ao, a favor da ampliagao de acesso por parte dos segmentos sociais historicamente dela
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excluidos.

Diante disso, vi a importancia de ir a campo apreender as percepgdes de professores,
estudantes e gestor do projeto. Percebi que a educacdo profissional, por meio do Projeto
Alvorada, possibilitou aos seus alunos novas vivéncias e aprendizagens em um ambiente que,
anterior ao curso, nao era tdo comum no dia a dia dos egressos. Foram visiveis os esforcos da
equipe que desenvolveu o projeto para ofertar uma educacao de qualidade aos estudantes, com
aulas no laboratoério, visita técnica, assisténcia psicoldgica e acompanhamento dos professores
e tutores.

No entanto, houve muitos desafios e resisténcias em fazer cumprir o direito dos egressos
do sistema prisional de terem acesso a educacdo publica, gratuita e de qualidade. Isso ficou
claro nos discursos preconceituosos de gestores, professores e pais de alunos. Além dessa
problemdtica referente ao preconceito e estigma, o projeto foi fragilizado pelo
contingenciamento de recursos, fazendo com que ele ndo fosse executado conforme previsto no
plano de trabalho.

Os depoimentos colhidos evidenciam a importancia do curso para os alunos, destacando
conhecimentos relacionados a: calcular, administrar, falar com clareza e se relacionarem melhor
com as pessoas. Observei que, principalmente para a autoestima, o retorno aos estudos,
especialmente em uma instituicdo renomada como o IFG, foi motivo de muito orgulho, que
despertou o sentimento de pertencimento desses estudantes. No entanto, os alunos também
relataram a frustragdo por ndo terem tido as aulas praticas suficientes para atuarem com
seguranga e eficiéncia na profissao de eletricista predial de baixa tensdo. Nesse sentido, hd uma
desvinculagdo e fragmentacdo entre teoria e pratica no processo de ensino-aprendizagem. O
ensino aligeirado e dissociado remete a uma educagdo exclusivamente para atender as
demandas do mercado, em detrimento da formagao humana integral.

Diante desses achados da pesquisa, o produto educacional se materializou na
ministragdo de uma sequéncia didatica, em que busquei promover uma reflexdo quanto a
importancia de cada um dos alunos para o meio social, de modo que eles possam colaborar e
intervir no lugar em que vivem para melhorar a sociedade e, consequentemente, terem uma vida
melhor.

Assim, quando olho a pergunta que fiz no titulo do trabalho, tenho ciéncia de que ¢
possivel a reinsercao social pela educagdo profissional. Promover a reinser¢ao desses egressos
no convivio social ¢ um grande desafio, pois perpassa por muitas barreiras, como desemprego,
baixa autoestima, preconceito e vontade politica, especialmente, essa tltima.

Esta na hora das instituigdes publicas profissionalizantes assumirem o compromisso de
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promover mudancas significativas na vida dos “invisiveis” e, entre eles, eu incluo o egresso do
sistema prisional, para que um dia ele possa ter a possibilidade de ser reinserido no convivio
social e de se tornar um cidadao critico, autbnomo e emancipado, a fim de poder contribuir para
a sociedade. Os projetos voltados a atender as minorias excluidas, os invisiveis, ndo tém tido
continuidade nas institui¢des publicas de ensino profissional, e nisso eu incluo o IFG, porque
precisam de verbas especificas para serem implementados, assim como o Projeto Alvorada.

Nesse sentido, embora o atual governo prefira um “bandido morto” a um “ex-bandido”
estudando, nao ¢ possivel jogar toda a culpa no executivo que governa o pais. Falta, também,
atitude politica e iniciativa das institui¢des publicas de ensino profissional de voltar o seu olhar
para os “invisiveis” e excluidos socialmente. Anualmente essas instituigdes organizam um
cronograma financeiro para o ano académico sequencial e eu me pergunto: quanto desse
orgamento ¢ destinado a projetos de formacdo profissional para quilombolas, mulheres,
indigenas, presos e egressos do sistema prisional?

Ainda falta muito para que a educagdo, e especificamente a educagdo profissional, seja
tratada como um direito e ndo um privilégio para os egressos do sistema prisional. Os
documentos oficiais das institui¢des de ensino profissional vinculadas a Secretaria de Educagao
profissional e Tecnoldgica (Setec) vém emanados pelas teorias marxistas e pelo desdobramento
delas, que na verdade fazem parte da retorica neoliberal para evitar o confronto. No entanto, as
formagdes humana, integral e omnilateral precisam estar além da teoria. Elas precisam estar na
pratica tanto com os professores como, também, com os gestores, que t€m, em suas maos, a
“caneta” que pode “assinar” a possibilidade de reinsercdo dos egressos do sistema prisional no
convivio social por meio da educagdo profissional.

Para concluir, ressalto que todas as fontes expostas na metodologia deste estudo me
ajudaram a responder as perguntas relacionadas ao problema de pesquisa frente ao objeto.
Entretanto, acerca das fontes orais, nem todas as questdes colocadas nas entrevistas e grupo
focal foram utilizadas na discussdo do terceiro capitulo, porque a ideia era ampliar as fontes
orais para que delas saissem as respostas para as questdes problemas que haviam sido

levantadas na introducao.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

(BASEADO NA RESOLUCAO N°. 466/2012 CNS/CONEP)

Vocé esta sendo convidado (a) como voluntério (a) a participar da pesquisa intitulada
“Egressos do Sistema Prisional: h4 possibilidade de reinser¢do no convivio social pela
educagao profissional?”. Apos receber os esclarecimentos e as informacgdes a seguir, no caso
de aceitar fazer parte do estudo, este documento devera ser assinado em duas vias, sendo a
primeira de guarda e confidencialidade da pesquisadora responsavel, ¢ a segunda ficara sob
sua responsabilidade para quaisquer fins.

Em caso de recusa, vocé ndo serd penalizado (a) de forma alguma. Em caso de
davidas sobre a pesquisa, vocé podera entrar em contato com a pesquisadora responsavel,
Priscila de Lima Gomes, pelo telefone: (62) 98289-4711, por meio do e-mail:
priscila.gomes@ifg.edu.br, ou, também, pelo endereco: Rua 19, Quadra Q, Vila Jaragua,
Goiania — GO. Em caso de duvida sobre a ética aplicada a pesquisa, vocé podera entrar em
contato com o Comité de Etica em Pesquisa (CEP) do Instituto Federal Goiano (CEP/IF
Goiano), situado a Rua 88, n® 280, Setor Sul, Goidnia — GO, pelo e-mail
cep@ifgoiano.edu.br ou pelos telefones: (62) 3605-3600/ 99926-3661, e, também, com o
Comité de Etica em Pesquisa do Instituto Federal de Goias (CEP/IFG), que esta localizado
no Campus Goiania Oeste, na Rua C-198, Quadra 500, Jardim América, Goiania — GO, pelo
e-mail cep@ifg.edu.br ou pelo telefone (62) 3237-1821.

Dentre as atribui¢des do CEP/IF Goiano, destacam-se: a defesa dos interesses dos
participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e o acompanhamento no
desenvolvimento da pesquisa dentro dos padrdes €ticos.

1. Justificativa, objetivos e procedimentos

A presente pesquisa ¢ motivada pela vontade de contribuir para uma maior reflexao
sobre os processos de educacdo, capacitacdo profissional e trabalho atualmente
oportunizados pelo IFG, por meio do Projeto Alvorada, e a sua contribui¢do para o processo
de reinsercao social dos egressos do sistema prisional. Ela se justifica pela necessidade de
conhecer as possibilidades no processo de reinser¢ao social dos egressos do sistema prisional
por meio da educagdo profissional.

O objetivo desse projeto ¢ avaliar os desafios e as possibilidades de humanizagao e
emancipacdo do egresso do sistema prisional no processo de ressocializacdo e reinser¢ao no
mundo do trabalho por meio da educacao profissional ofertado pelo Projeto Alvorada.

Para a coleta de dados, serd utilizada entrevista gravada com questoes
semiestruturadas, que, posteriormente, serd transcrita e analisada. A fim de analisar as
percepgdes de coordenador do Projeto, professores e estudantes egressos do sistema
prisional acerca do processo de ressocializacdo e do ingresso no mundo do trabalho,
abordaremos questdes sobre a reinser¢do social dos egressos por meio da educacdo
profissional, os desafios e as possibilidades de reintegracdo social, tendo em vista o projeto
Alvorada e as percepgoes e expectativas de coordenacao, professores e estudantes egressos
em relacdo a ressocializag¢do. Realizaremos, também, andlise de documentos, como projeto
pedagdgico do curso, ementas e planos de ensino das disciplinas relacionadas a formagao



dos egressos. Os planos de ensino serdo solicitados diretamente aos participantes da pesquisa
apo6s aprovagao pelo Comité de Etica em Pesquisa e assinatura deste termo de compromisso.

2. Desconfortos, riscos e beneficios

Nesta pesquisa qualitativa, ndo existem riscos fisicos e quimicos. No entanto, tendo
em vista as questoes da entrevista, embora pequenos, podem ocorrer riscos psicoldgicos para
os participantes da pesquisa, tais como: desconforto relacionado ao fato de compartilhar
informacdes relacionadas ao periodo em que os egressos estiveram cumprindo pena no
sistema prisional, pois eles podem se incomodar e se intimidar por ter que falar sobre algo
pessoal ou confidencial; ansiedade e vergonha em func¢do das entrevistas serem gravadas; e,
também, medo de terem suas opinides expostas. A pesquisadora tomara todos os cuidados
¢ticos na elaboracdo da entrevista (a mesma passara por um processo de validacio), bem
como em sua execucdo, visando minimizar os possiveis danos e desconfortos. Assim, as
entrevistas serdo realizadas em local adequado e de forma sigilosa e privativa, apds
consentimento dos participantes e compreensdo acerca do assunto, dos objetivos e dos
instrumentos a serem utilizados no estudo. Nos casos em que ocorrer algum dano, a
pesquisadora estard apta a auxiliar o avaliado, bem como, caso seja necessario, encaminha-
lo para auxilio psicoldgico no proprio Campus.

3. Forma de acompanhamento e assisténcia

Aos participantes serd assegurada a garantia de assisténcia integral em qualquer etapa
do estudo. Vocé tera acesso aos responsaveis pela pesquisa para esclarecimento de eventuais
davidas.

Caso vocé apresente algum problema, serd encaminhado, para tratamento adequado,
ao Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor Federal (Siass), que tem por
objetivo promover, coordenar e integrar acdes e programas de prevencao e acompanhamento
da saude dos servidores.

4. Garantia de esclarecimento, liberdade de recusa e garantia de sigilo

Vocé sera esclarecido (a) sobre a pesquisa em qualquer tempo e aspecto que desejar,
através dos meios citados acima. Vocé€ ¢ livre para recusar-se a participar, retirar seu
consentimento ou interromper a participacdo a qualquer momento, sendo sua participagao
voluntéria, e a recusa em participar nao ird acarretar qualquer penalidade.

A pesquisadora ira tratar a sua identidade com padrdes profissionais de sigilo e todos
os dados coletados servirdo apenas para fins de pesquisa. Seu nome ou o material que indique
a sua participagdo nado serao liberados sem a sua permissao. Voc€ nao sera identificado (a)
em nenhuma publicacdo que possa resultar deste estudo.

5. Custos da participacao, ressarcimento e indenizacao por eventuais danos

Para participar deste estudo, vocé ndo terd nenhum custo nem recebera qualquer
vantagem financeira. Caso vocé, participante, sofra algum dano decorrente desta pesquisa, a
pesquisadora garante indeniza-lo (a) por todo e qualquer gasto ou prejuizo.

Ciente e de acordo com o que foi anteriormente exposto, eu,
, estou de acordo em participar da pesquisa
intitulada “Egressos do Sistema Prisional: ha possibilidade de reinser¢do no convivio social
pela educagdo profissional?” de forma livre e espontdnea, podendo retirar meu
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consentimento a qualquer momento.

Goiania,  de de 2019.

Assinatura da responsavel pela pesquisa Assinatura do (a) participante
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APENDICE B — ROTEIRO DA ENTREVISTA COM O GESTOR

Qual a sua formagao académica?

Vocé ja trabalhou com presos ou egressos do sistema prisional?
Se sim — Comente como foi essa experiéncia.

Qual foi a sua motivagao para participar do Projeto Alvorada?

Como foi e esta sendo a aceitacdao das pessoas (funciondrios, servidores, alunos e pais
de alunos) em relacdo ao Projeto Alvorada?

Quais sdo as dificuldades enfrentadas por uma pessoa que ja esteve presa?
Sobre o Projeto Alvorada, quais sdo os pontos positivos e negativos desse projeto?

Quais as principais dificuldades ou obstaculos enfrentados para a implementacao desse
projeto?

Como vocé avalia a participagdo dos egressos nesse projeto, oportunizado pelo IFG, em
relagdo a quantidade, a frequéncia e ao interesse?

Existem projetos ou propostas de outras atividades de educagdo, qualificagdo
profissional ou trabalho para serem implementados pelo IFG aos egressos do sistema
prisional?

Qual a importancia do trabalho e do estudo na ressocializagdo do egresso do sistema
prisional?

Quais as suas sugestoes de melhorias para o sistema prisional como um todo?

Como ¢ o seu relacionamento com os egressos? Eles compartilham um pouco de suas
dificuldades, seus planos e suas perspectivas com voce?

Se sim — Quais sdo as principais dificuldades? Quais sdo os principais planos e
perspectivas?
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APENDICE C - ROTEIRO DA ENTREVISTA COM OS PROFESSORES

Hé quanto tempo vocé € professor (a)?
Qual a sua formagao académica?

Vocé ja trabalhou com presos ou egressos do sistema prisional?
Se sim — Comente como foi essa experiéncia.

Qual foi a sua motivagao para participar do Projeto Alvorada?

Como foi e estd sendo a aceitagdo das pessoas (funcionarios, servidores, alunos e pais
de alunos) em relacdo ao Projeto Alvorada?

Quais sdo as dificuldades enfrentadas por uma pessoa que ja esteve presa?
Sobre o Projeto Alvorada, quais sdo os pontos positivos e negativos desse projeto?

Qual a importancia do trabalho e do estudo na ressocializacdo do egresso do sistema
prisional?

Qual disciplina vocé leciona e quais atividades vocé desenvolve com os egressos?
Quais os objetivos dessas atividades? E que resultados vocé tem observado?

Como vocé avalia a participagao dos egressos nas atividades que vocé desenvolve, em
relag¢do a quantidade, a frequéncia e ao interesse?

Sente alguma dificuldade em relacdo ao seu trabalho desenvolvido nesse projeto?
Se sim — Quais as principais dificuldades que vocé enfrenta? (Pessoais, financeiras, em
relacdo aos egressos).

Como ¢ o seu relacionamento com os egressos? Eles compartilham um pouco de suas
dificuldades, seus planos e suas perspectivas com voce?

Se sim — Quais sdo as principais dificuldades? Quais sdo os principais planos e
perspectivas?

Quais outras atividades vocé acha que seriam importantes a serem desenvolvidas pelo
IFG?

Quais as suas sugestdes de melhorias para o sistema prisional como um todo?
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APENDICE D - ROTEIRO DO GRUPO FOCAL COM OS ESTUDANTES
EGRESSOS DO SISTEMA PRISIONAL

O que vocés acharam de participarem do Projeto Alvorada? Quais as contribuigdes
desse projeto na vida de vocés?

Vocés estao trabalhando no momento ou estao desempregados? Caso estejam, a
remuneracao ¢ suficiente para o seu sustento e¢ de sua familia?

Depois que vocés sairam do presidio, conseguiram emprego? Se sim, foi dificil
encontrar trabalho? Trabalharam de qué e por quanto tempo?

Quais as principais dificuldades que vocés enfrentaram quando sairam do presidio?
Ao terminarem o curso do Projeto Alvorada, vocés pretendem trabalhar por conta
prépria ou com carteira assinada? Quais sdo seus planos e suas perspectivas para o

futuro?



APENDICE E — ASPECTOS ETICOS

Cabe observar que o processo de regulamentacao da ética em pesquisa no Brasil €
regido pela Resolucdo N° 466/12 do Conselho Nacional de Satide (CNS) /Ministério da
Satde, que preconiza acerca das diretrizes e normas regulamentadoras de pesquisas
envolvendo seres humanos. Essa normativa versa sobre a garantia dos deveres e direitos dos

participantes da pesquisa, bem como da comunidade cientifica e do Estado (BRASIL, 2012).

A referida resolu¢do assegura ao participante da pesquisa todas as informagdes
pertinentes, com clareza e objetividade na linguagem, de modo a permitir todos os
esclarecimentos necessarios. Sendo assim, a pessoa que se propde a participar da pesquisa
devera assinar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Esse documento tem

a finalidade de explicitar por escrito o consentimento livre do participante.

Os aspectos legais garantem a plena liberdade ao participante, podendo recusar-se a
participar ou retirar seu consentimento, a qualquer momento da pesquisa, sem nenhum tipo
de penalizac¢do. Além disso, ¢ resguardado, ainda, o sigilo e a privacidade durante todas as
fases da pesquisa, bem como uma via do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

(BRASIL, 2012).

A Resolugdo n° 510 de 7/4/2016 (CNS) também contempla os aspectos éticos, tendo
em vista a pesquisa nas Ciéncias Humanas e Sociais, bem como seus procedimentos

metodoldgicos no que tange ao uso dos dados obtidos diretamente com os participantes.

Haja vista que esta pesquisa envolve diretamente seres humanos, todos os principios
éticos regidos pelas referidas resolucdes foram respeitados, € o estudo submetido ao Comité

de Etica em Pesquisa.
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

Elaborado pela Instituicdo Coparticipante
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA
Titulo da Pesquisa: Os Mistérios depols do Carcere: desafios e possibilidades para humanizagdo e
ressocializagdo do egresso pela educacio profissional
Pesquisador: PRISCILA DE LIMA GOMES
Area Temitica:
Versdo: 1
CAAE: 14146419.5.3001.8082
Instituigdo Proponente: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Mimero do Parecer: 3.458.761

Apresenta¢do do Projeto:
Titulo da Pesquisa: Os Mistérics depois do Carcere: desafios e possibilidades para humanizagio e
ressoclalizagao do egresso pela educagao profissional
Pesquisador Responsdvel: PRISCILA DE LIMA GOMES
Area Tematica:
Varsao: 1
CAAE: 14146419.5.3001 8082
Submetide em: 05/07/2019

Instituicao Proponente: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Titulo da Pesquisa: Os Mistérios depols do Carcere: desafios & possibilidades para humanizagio e
ressocializagao do egresso pela educacao profissional

Endere¢o: Rua C-138 Quadra S00

Bairro: SETOR DESTE CEP: 74.270-040
UF: GO Municipio:  GOLANIA
Telefone: |62)3237-1821 E-mail: cepily e be
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Pesquisador Responsdvel: PRISCILA DE LIMA GOMES
Area Temdtica:

Versao: 1

CAAE: 14146419.5.3001.8082

Submetido em: 05/07/2019

Instituigao Proponente: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Objetivo da Pesquisa:
Tem entre seus objetivos avaliar como ocorme o processo de humanizagio e emancipagao deste egresso, no

que tange & reinser¢ao social @ ao munde do trabalho a partir do Projeto Alvorada. (projeto detalhado;

resumo - projeto basico)

Este projeto tem como objetivo principal avaliar os desafios e possibilidades de humanizacao e
emancipagao do egresso do sistema prisional no processo de ressocializagao e reinsercao no mundo do
trabalho por meio da educacao e do trabalho ofertados pelo Projeto Alvorada. (objetiva primério — projeto
bésico)

Identificar como se d4 a oferta de educacdo @ trabalho oferecida aos egressos do sistema prisional, por
meio do Projeto Alvorada; Verificar como ocorre o processo de reintegracio social dos egressos do sistema
prisional, tendo em vista o projeto Alvorada;Descrever a oferta da Educacio Profissional oferecida aos
egressos do sistema prisional por meio do Projeto Alverada:Desenvolver um material didatico, com a
finalidade de conftribuir no processo de reintegragio social, humanizagio e emancipagio dos egressos do
sisterna prisional que participam do Projeto Alvorada. (objetive secundario — projeto bésico)

: Rua C-198 Quesdra 500
Bairre: SETOR OESTE CEP: 74.270-040

UF: GO Municipis: COIAMLA
Telefone:  (62)3237-1821 E-mail: cepDil. e b
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Avaliar os desafios e possibilidades de humanizagao e emancipacao do egresso do sistema prisional no
processo de ressocializacao e reinsercao no mundo do trabalho por meio da educacao profissional, ofertado
pelo Projeto Alvorada - Inclusao Social e Produtiva de Pessoas Egressas do Sistema Prisional - Curso
Formagao Inicial e Continuada — FIC Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao. (objetivo geral - projeto
detalhado)

a) Descrever o perfil dos estudantes vinculados ao Projeto Alvorada - Inclusao Social e Produtiva de
Pessoas Egressas do Sistema Prisional - Curso Formacao Inicial e Continuada - FIC Eletricista Instalador
Predial de Baixa Tensao.

b) Identificar a importancia da Educacao Profissional para os estudantes vinculados ao Projeto Alvorada -
Inclusao Social e Produtiva de Pessoas Egressas do Sistema Prisional - Curso Formacao Inicial e
Continuada - FIC Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao.

c) Desenvolver um guia de orientacoes com a finalidade de contribuir no processo de

reintegragao soclal, humanizacao e emancipagao dos estudantes vinculados ao Projeto Alvorada - Inclusdo
Social e Produtiva de Pessoas Egressas do Sistema Prisional — Curso Formacao Inicial e Continuada - FIC
Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao. (objetivos especificos — projeto detalhado)

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Para garantia dos aspectos éticos dos participantes da pesquisa, os roteiros dos questionarios e das
entrevistas serdo previamente enviados ao CEP do IF Goiano para aprovagao. Nao havera coleta de dados
desses dois itens sem a devida avaliagao.A presente pesquisa ndo apresenta riscos fisicos ou quimicos aos

participantes. No entanto, as entrevistas podem gerar situagdes de desconforto, vergonha, ansiedade,

duvidas, risco de identificacao, porque suas falas estardo sendo gravadas pela entrevistadora no momento
real. Diante do exposto, serdo tomadas medidas para minimizar as situagdes acima descritas, como o
agendamento prévio do dia, hordrio e local da entrevista, com também o cuidado quanto a privacidade e
sigilo do participante que esta sendo entrevistado. Quanto aos questionarios, os riscos sao semelhantes
com os descritos acima, e também pelo fato dos participantes fornecerem informacdes pessoais mesmo
sem identificagao. (riscos — projeto basico; projeto detalhado)

Esta pesquisa contribui para verificar como a educacao profissional pode contribuir com a

Enderego: Rua C-198 Quadra 500

Bairro: SETOR OESTE CEP: 74.270.040
UF: GO Municipio: GOIANIA
Telefone: (62)3237-1821 E-mail: cep@ilg.edu br
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reinsercao social do egresso do sistema prisional tendo o trabalhe como principio educative. Portanto, os
resultados serdo divulgados para a comunidade académica, no intuito de informar como desenvolveu o
processo de ressocializacao do egresso do sistema carcerdrio por meio do Projeto Alvorada, ofertado pelo
IFG. (beneficios — projeto basico; projeto detalhado)

Parecer: Atende a legislacio

Comentirios e Conslderactes sobre a Pesquisa:

Tema e Objeto da Pesquisa:

Esta pesquisa busca analisar os desafios e as possibilidades de ressocializagao do egresso do sistema
prisional, por meio da educacdo profissional. (resumo — projeto basico)

Diante do exposto, alguns guestionamentos acerca do trabalho e educagio como possibilidades
deressocializagao de egressos do sistema prisional sao necessarios: Quais sao os desafios e
possibilidades de humanizagdo e emancipagao do egresso do sistema prisional no processo de
ressocializago por meio do trabalho e educagdo? Como a Educacao Profissional pode contribuir para a
humanizagao & emancipacio dos egressos do sistema prisional no processo de ressocializaglo por meio do
trabalho e educagao, tendo em vista o Projeto Alvorada? Qual a concepgao de trabalho & educacio
desenvolvida neste Projeto? Portanto, esta pesquisa estd voltada para o estudo acerca dos desafios e
possibilidades para humanizagao e ressocializagao do egresso do sistema prisional pela educagao
profissional. (hip&tese — projeto basico)

Pretende pesquisar o Projeto Alvorada - Inclusao Social @ Produtiva de Pessoas Egressas do Sistema

Prisional - Curso Formacao Inicial e Continuada - FIC Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao,

ofertado no Institute Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goids - Cadmpus Goiania Oeste. Para
iss0, a pesquisa incluird os estudantes egressos do sistema prisional, professores e coordenador deste
programa. (objeto da pesquisa — projeto detalhado)

Relevancia Social:

0O estudo se torna importante na medida em gue busca identificar as dificuldades e perspectivas que
abarcam a reinsercao social dos egressos e, a partir dessa premissa, buscar meios para que haja uma
efativa transformacao social na vida do reeducando. Para além do sistema carcerdrio, a

Endarege. Rua C-198 Quadra 500

Bairre: SETOR OESTE CEP: 74.270-040
UF: GO Munigipio: GOIANLA
Telefone: (62)3237-1821 E-mail: cep@ilg edu br
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reintegragan deve transpor os muros do presidio, priorizando a educacao profissional como possibilidade de
inclusao social. Assim, ¢ imprescindivel que os espagos educacionals promovam a ressocializacao e ainda
prepare @ssas pesscas para o mundo do trabalho. Portanto, apresenta-se nesta pesquisa a educagio
profissional como proposta de uma formagao humana integral. (resumo - projeto basico)

O sistema penitencidrio ¢ muito preocupante, & necessita urgentemente de agoes que possibilitem aos
reclusos e egressos oportunidades que possam refletir em agdes conscientes e transformadoras. Meste
sentido, a importincia de instituicies de ensino ofertarem a educacao profissional, haja vista que, o trabalho
como principio educative & essencial para promover mudangas significativas, além de reaproxima-los da
sociedade e de seus familiares. Defendemos que seja ofertada aos reclusos e egressos uma formacao

integral, pois ela compreende a totalidade do individuo, em todas as suas dimensdes, que 530 o trabalho,

ciéncia e a cultura, de forma omnilateral. (introdugao - projeto basico)

Este trabalho & relevante pela necessidade de conhecer como pode ocormer o processo de reintegracao
social dos egressos do sistema prisional por meio da educacio profissional, tendo como objeto de pesguisa
o Projeto Alvorada. Compreender qual o perfil do estudante egresso do sistema penitencidrio que ingressa
no referido projeto @ qual a visao do mesmo quanto a sua panicipagao e a oferta do Projeto Alvorada como
possibilidade da ressocializagao. Questdes sobre a atuacio dos professores @ coordenadores também sio
de suma importincia. Por meio dos sujeitos, quais sejam: estudantes, professores e coordenador, busca-se
constatar se o trabalho ¢ visto como principio educativo. Meste sentido, esta pesquisa visa avaliar qual o
perfil, as possibilidades e desafics dos estudantes vinculados ao Projeto, a fim de serem ressocializados e
inseridos ao mundo do trabalho. A partir deste trabalho, espera-se obter informagoes e reflexdes sobre o
processo de humanizagao, emancipacao e reintegragao dos referidos egressos por meio do Projeto
Alvorada. Este estudo visa discutir e fortalecer projetos socials que promovam oportunidades para que

pessoas reclusas e oriundas do sistema prisional sejam transformadas pela educagao e trabalho.

{justificativa — projeto detalhado)
Metodologia, incluindo local, populacio e amostra, métodos de coleta:

Matureza e tipo da pesquisa: Utilizaremos neste trabalho uma abordagem qualitativa com estudo de
caso.3.2 Sujeitos da Pesquisa. Os participantes desta pesquisa fazem parte do Projeto Alvorada

Enderaga: Rua C-198 Quadra 500

Bairro: SETOR OESTE CEP: 74.270-040
UF: GO Municipio:  GOIANIA
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no Institute Federal de Goids, portanto, serdo 01 (um) coordenador,02 (dois) professores e 10 (dez)
estudantes egressos do sistema prisional que cumprem pena em regime semiaberto. As questbes referentes
ao Projeto Alvorada - inclusao social e produtiva de pessoas egressas do sistema prisional, que ofertard o
Curso Formacao Inicial e Continuada - FIC Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao serio consultadas
nos documentos no Ambito do IFG, dentre eles o projeto palitico pedagédgico do referido curso. (desenho —
projeto basico)

Serd utilizada a abordagem gualitativa com elaboragdo de estudo de caso, baseado na pesguisa

bibliografica do tipo documental. Serao empregados como procedimentos de coleta de dados, a observacao,

entrevistas individuais e guestiondrios. Os resultados parciais embasados no estudo doecumental e
bibliogréfico remetem a uma lacuna no que concerne A reinsergio dos egressos do sistema prisional &
sociedade. (resumo — projeto basico:)

A andlise dos registros ocomerd com base no cruzamento das informagdes, buscando similaridades ou
divergéncias entre os dados prestados pelos participantes, seguida do tratamento destes. Nas entrevistas
com os paricipantes, serd utilizada a analise de conteddo para compreensac dos questionamentos, sob a
dtica de cada segmento. Serdo seguidas as etapas de pré-andlise, exploracio do material, fratamento dos
resultados de forma significativa e vélida para a pesquisa, procurando inferir e atribuir interpretagoes
relacicnadas aos objetivos propostos. Serd utilizada a andlise

de Conteddo (AC), em gue inicia pela leitura das falas por meio das transcrigdes de entrevistas,

depoimentos e documentos. Para Bardin essa técnica é definida como: Um conjunto de técnicas de andlise
das comunicagies visando obter, por procedimentos, sistematicos e objetives de descrigio do conteddo das
mensagens. indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de conhecimentos relativos as
condigdes de produgao/recepcao [...] destas mensagens (BARDIM, 1885). (metodologia de andlise de dados
= projeto bdsico)

A pesquisa serd realizada no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia @ Tecnologia de Goias, nas
dependéncias do Campus Goidnia Oeste (parte tedrica), em parceria com o Cimpus Goidnia, para aulas
praticas em |aboratdrios especificos, tendo em vista que o CAdmpus Goldnia Oeste ndo possul estrutura de
Laboratdrio para o desenvolvimento da parte técnica. (local de realizagao da pesquisa - projeto detalhado)

Enderago: Rua C-198 Quadra SO0

Bairre: SETOR OESTE CEP: 74.270-040
UF: GO Munigipio: GOIANIA
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Sio0 10 estudantes (homens e mulheres), egressos (as) do Sistema Prisional do Estado de Goids,

vinculados (as) ao Curso de Formagao Inicial @ Continuada em Eletricista Instalador Predial de Baixa
Tensao, residentes no municiplo de Goiania - GO, com formagio no Ensino Fundamental |. Considera-se
egresso: o liberado definitive, pelo prazo de 1 (um) ano a contar da saida do estabelecimento e o liberado

condicional, durante o perfodo de prova. Além de 01 coordenador do Projeto Alvorada e 02 professores,

sendo um da drea de Componentes Técnicos @ o outro de Empreendedorismo @ Inovagao. A escolha dos
docentes se deu devido & carga hordria desses componentes curriculares serem maiores e apresentarem
grande relevancia quanto a inser¢ao do profissional no mundo do trabalho. (populagio a ser estudada —
projeto detalhado)

Come procedimentos de coleta de dados serdo utilizados documentos, observagao,
questiondrios e entrevistas. (instrumento de coleta de dados — projeto detalhadol

Parecer: Atende a legisiagio

Avaliagio do processo de obtengdo do TCLE:

Nesta perspectiva, o desenvolvimento da pesquisa requer o prévio consentimento dos participantes, além da
garantia de sigilo dos dados e apresentacao dos riscos e beneficios no proprie Termo de Consentimento. As
informacdes serdo prestadas em linguagem clara e acessivel, utilizando-se das estratégias mais
apropriadas A faixa etaria e nivel de escolaridade dos convidados a participar da pesquisa. (garantias éticas
aos paricipantes da pesquisa projeto detalhado)

Como Instrumentos de coleta de dados nesta pesquisa, utilzaremos os questiondrios, entrevistas,
observacao e o didrio de pesquisa. Os questiondrios serio entregues para os participantes pessoalmente,
no momento da entrevista. Caso o investigado aceite participar, devera assinar o termo TCLE concordando
com o mesmo. Caso ndo gqueira participar da pesquisa, o mesmo nado terd acesso ao questiondrio e nio
serd penalizado. Também fard parte desta pesquisa as entrevistas com os estudantes egressos,
professores e coordenadores vinculados ao Projeto Alvorada. Para garantir o anonimato dos participantes
das entrevistas, o coordenador serd identificado pela letra C, os professores pela letra P e os egressos pela
letra E, acompanhado da sequéncia numérica que foi entrevistado. Posteriormente, a pesquisadora fard a
transcrigao das respostas obtidas e repassard para os entrevistados para verificagao da escrita de suas
falas,

Enderets: Rua C-198 Quadra 500
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buscando uma maior veracidade dos fatos. A observacao consistira em ver e compreender os detalhes do
ambiente e das falas dos sujeitos da pesquisa. Portanto, a “observacgao possibilita um contato pessoal
estreito do pesquisador com o fenémeno pesquisado” (LUDKE; ANDRE, 1986, p.26). (recrutamento —
projeto detalhado)

Parecer: Atende a legislagao

Garantias Eticas aos Participantes da Pesquisa:

O processo de regulamentagao da ética em pesquisa no Brasil é regido pela Resolugao N°466/12 do
Conselho Nacional de Saide (CNS) /Ministério da Saude, que preconiza acerca das diretrizes e normas
regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos. Essa normativa versa sobre a garantia dos

deveres e direitos dos participantes da pesquisa, bem como a comunidade cientifica e ao Estado (BRASIL,

2012). Esta pesquisa contém o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), em que o participante

maior de idade concorda em participar da pesquisa, mediante o esclarecimento por completo da pesquisa,

deixando claro seus objetivos, métodos, beneficios previstos e possiveis riscos e incémodos gerados no
processo da pesquisa (BRASIL, 2012). Nesta perspectiva, o desenvolvimento da pesquisa requer o prévio
consentimento dos participantes, além da garantia de sigilo dos dados e apresentacao dos riscos e
beneficios no préprio Termo de Consentimento. As informagdes serdo prestadas em linguagem clara e
acessivel, utilizando-se das estratégias mais apropriadas a faixa etaria e nivel de escolaridade dos
convidados a participar da pesquisa. Em relagao aos questionarios, é garantido ainda acs participantes, a
nao solicitagao da identificagao do nome dos respondentes. Assim sendo, a identidade dos pesquisados
sera mantida em sigilo e todos os dados coletados servirao somente para fins de pesquisa. No caso das
entrevistas, o nome do participante ou o material que indique sua participa¢ao nao serd liberado sem a
devida permissao. O participante nao sera identificado em nenhuma publicagao que possa resultar deste
estudo. Os participantes serdo esclarecidos que poderao obter informagdes sobre a pesquisa em qualquer
tempo que desejarem. A participag¢ao sera

livre e com resguardo do direito de recusa, retirada do consentimento ou interrupgao a qualquer momento.

Por se tratar de uma contribuicao voluntaria com a pesquisa, a recusa em participar ndo ira acarretar
qualquer penalidade. Os documentos impressos serdo guardados por cinco anos, apés esse prazo toda
documentacao serd descartada em trituradora de papel. J& os dudios gravados serdo armazenados em
pasta digital de acesso restrito e depois deletados. (garantias éticas aos participantes de pesquisa - projeto
detalhado)

Endereco: Rua C-198 Quadra 500
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Para realizar as entravistas com os sujeitos da pesquisa ha a preocupacio em escolher um local que
ofereca privacidade, tranquilidade, & que seja silencioso, a fim de resguardar a integridade dos sujeitos &
dos relatos. Cada entrevista ocorrera individualmente com cada participante. Para garantir o anonimato dos
participantes das entrevistas, o coordenador serd identificado pela letra C, os professores pela letra P, e os
egressos pela letra E acompanhado da sequéncia numérica que foi entrevistado. (instrumentos de coleta de
dados — projeto detalhado)

Parecer: Atende a legisiacio

Critérics de Inclusdo e Exclusio:

Serdo incluidos neste estudo individuos com as seguintes caracteristicas: estudantes egressos do sistema
prizional que fazem parte do Projeto Alvorada no Intituto Federal de Goids e que concordarem em participar
da pesquiza assinando o termo de consentimento livre esclarecido (TCLE). Os estudantes participarao do
questiondrio e entrevistas. Também serdo incluidos os professores e coordenador que fazem parte do
Projeto Alvorada. Estes participarao das entrevistas e também assinaric o termo de consentimento livre
esclarecido (TCLE). (critérios de inclusfo — projeto basico; projeto detalhado)

Serao excluidos os participantes que ndo aceitarem participar do estudo ou que declararem desisténcia

durante a realizagio da pesquisa. Em conformidade com a Resolugao 466/2012 do Conselho Nacional de
Salde. (critério de exclusdo — projeto bdsico; projeto detalhado)

Parecer: Atende a legisiacio

Critérics de Encerramento ou Suspensao da Pesguisa:

O estudo sera readequado ou suspenso quando apresentar riscos ao sigilo dos participantes ou em caso
fortuito 4 pesquisadora, apds justificativa aceita pelo CEP que o aprovou. Ou, ainda, em casos de urgéncia
para salvaguardar a protecao dos sujeitos de pesquisa. Neste caso, o CEP serd
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comunicado na primeira oportunidade. Se a pesquisa for interrompida, a pesquisadora firma também o
compromisso de encaminhar, via e- mail, um comunicado a todos os sujeitos envolvidos. (critérios de
encerramento ou suspensao da pesquisa - projeto detalhado)

Resultados do Estudo:

Além disso, o estudo analisa o contexto do egresso e propde um produto educacional. (resumo - projeto
bésico)

Os resultados desta pesquisa serdo analisados e posteriormente farao parte da dissertacao de conclusao do
mestrado. A garantia que os resultados serao divulgados para os participantes da pesquisa e instituicao que
os dados foram coletados acontecera por meio do portal da instituigdo promotora, e também tera cépia
impressa do trabalho para a biblioteca do campus que é a promotora do curso. (resultados — projeto
detalhado)

Divulgacao dos Resultados:

A divulgacao dos resultados obtidos na pesquisa, bem como do produto educacional, sera feita por meio da
dissertagao de conclusao do mestrado e artigos cientificos. Qualquer individuo podera ter acesso e
compartilhar aos dados obtidos nesta pesquisa, utilizando inclusive para dar andamento em outras
pesquisas sobre essa tematica. (divulgacao dos resultados — projeto detalhado)

Cronograma

Parecer: Atende a legislacio

Orcamento
Parecer: Atende a legislacao

Compatibilidade entre curriculos dos pesquisadores e a pesquisa.
Parecer: Atende a legislacao

Endereco: Rua C-198 Quadra 500

Bairro: SETOR OESTE CEP: 74.270-040
UF: GO Municipio: GOIANIA
Telefone: (62)3237-1821 E-mail: cep@ifg.ecu br
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Consideragdes sobre os Termos de apresentacio obrigatdria:
Folha de rosto:
Parecer: Devidamente preenchido

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE):
Parecer: Atende a legislacio

Termo de Compromisso:

Parecer: Atende a legislacio

Termos de Anuéncia das Instituigbes Coparticipantes:
Parecer: Atende a legislacao

O projeto detalhado:

Parecer: Devidamente preenchido

5.6. Os termos e demais documentos anexados foram:

Curriculo Léia Adriana da Silva Santiago;
Curriculo de Priscila de Lima Gomes;
Folha de rosto;

Orcamento;

Projein basico;

Parecer consubstanciado,

Projeto detalhado;

Resposta 4s pendéncias;

TCLE,

Termo de anuéncia coparticipante,;
Termno de anuéncia responsdvel institucional;

Enderega: Rua C-198 Quadra 500

Bairro: SETOR OESTE CEP: 74.270-040
UF: GO Municipio: GOIANIA
Telefone: (62)3237-1821 E-mail: cep@ily edu br
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Termo de compromisso.

Recomendagdes:
Recomenda-se que a pesquisadora insira os dados atualizados de contato do CEP-IFG no Termo de
Consentimento Livre & Esclarecido.

Conclusdes ou Pendénclas e Lista de Inadequacbes:
Prezada Pesquisadora,

O CEP/IFG aprova seu projeto. Caso haja alguma modificagio, solicitamos que seja inserida uma emenda
para avaliagao. Ao final da pesquisa, insira o relatbrio final na Plataforma.

Consideractes Finals a critério do CEP:

Prezado pesquisador, o CEPYIFG APROVA seu projeto de pesquisa, com a RECOMENDACAQ de atualizar
os dados do CEP no TCLE.

Caso haja alguma modificago, solicitamos que seja inserida uma emenda para avaliagao, via Plataforma
Brasil.

E imprescindivel que, ao final da pesquisa, seja submetido o relatério final via Plataforma, conforme a
Morma Operacional CNS n® 001/2013. Segundo essa normativa, o prazo para o envio do relatdrio final serd
de, no maximo, 60 dias apds o término da pesquisa. O modelo do relatdrio final esta disponivel no site do
CEP/IFG.

Conforme preconizado pela Resolugao CNS n® 466/2012 & preciso: “f) manter os dados da pesquisa em
arquivo, fisico ou digital, sob sua guarda e responsabilidade, por um periodo de 5 anos apds o término da
pesquisa’.

Em caso de submissao de novos projetos de pesquisa, os documentos somente serdo aceitos se estiverem
em conformidade com os modelos disponiveis no site do CEP/IFG: hittps:/fwww ifg.edu bricomites/cep

Atenciosamente,

Comité de Etica em Pesquisa/CEP - Instituto Federal de Educagao, Ciéncia & Tecnologia de GoidslIFG
Site: hitps:/iwwww ifg.edu. bricomites/cep

Hordrio de Funcionamento: de 08h as 12h

¢ Rua C-198 Quadra 500
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Este parecer fol elaborado baseado nos documentos abalxo relaclonados:
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Qo ™™

Tipo Documento Arquivoe Postagem Autor Situacao

Outros Respostas_as pendencias docx 18/06/2018 |[PRISCILA DE LIMA | Aceito
11:26:26 | GOMES

Projeto Detalhade ! |Projeto_CEP_Priscila_atualizado. pdf 18/06/2019 (PRISCILA DE LIMA | Aceito

Brochura 11:22.26 |GOMES

Investigadar

TCLE ! Termos de | TCLE pdf 20/05/2019 [PRISCILA DE LIMA | Aceito

Assentimenta / 09:47:41 | GOMES

Justificativa de

Auséncia

Cutros folha_Rosto.pdf 20/05/2019 [PRISCILA DE LIMA | Aceito
09:32:31  |GOMES

Outros termo_anuencia_respongavel_instituicio |  20/05/2018 [PRISCILA DE LIMA | Aceito

nal.pdf 09:30:41  |GOMES

Outros termo_anuencia_coparticipante_pdf 20/05/2018 [PRISCILA DE LIMA | Aceilo
09:11:02  |GOMES

Outroz Termo_de_compromisso.pdf 16/05/2019 [PRISCILA DE LIMA | Aceito
12:38:26 |GOMES

Cutros Curriculo_Leia_Adriana.pdf 16/05/2019 [PRISCILA DE LIMA | Aceito
12:35:54 |GOMES

Outros Curriculo_Priscila_pdf 16/05/2019 (PRISCILA DE LIMA. | Aceito
12:35:27  |GOMES

Situagio do Parecer:

Aprovado

MNecessita Apreciagio da CONEP:

MNao

GOIANIA, 11 de Agosto de 2019

Assinado por:

Simone Paixdo Aradjo
(Coordenador({a))

Enderego: Rua C-1938 Quadra 500

Bairra: SETOR OESTE
Munbcipio: GOIAMNLIA
Telefone: |52)3237-1821

WF: GO

CEP: T74.270-040

E-mail:

capiily. eou b
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